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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERLUL EDUCATIEI

ORDIN
privind aprobarea Regqulamentului-cadru de organizare
si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar®)

Avand in veders:

— prevedenia arl, 14 alin, (4), ari. 18 slin, (3), arl. 32 alin, (4), arl, 46 alin. {5),
grt. 61 alin. (9) 51 {17), an. 76 alin, (3), art. 100 alin, (2}, art, 105 alin. (11) si ale
art. 115 alin, {2) lit. 5) 5i 5) din Legea Invalamantului preuniversitar nr, 158/2023,
cu modificarie si complatarile ulterioare, pracum si prevedarie Ordinuiui minstnul
aeducatai nr. 6.072/2023 privind aprobarea unor masun franzitoni aplicabile la
nivelul sistemului national de invatamant preuniversitar si superior, cu modificarile
witarsoare;

— Referatul de aprobare nr, 1.108/0GIP din 25.04.2024 a proleciulul de
ordin privind aprobarea Regulameniului-cadru de organizare 5l funchonare a
unitaiior de invalaman! preuniarsiar,

in temeiul prevederiion &, 123 alin, (3) din Holdrarea Guvernulul nr, 73972024
privind crganizaraa si functionarea Ministerului Educabei,

ministrul educaliel emite prezeniul ordin,

Aarl. 1. — Se aproba Regulameniul-cadru de organizare si funclionare 2
unitafilor de invatamant preuniversitar, valabil incepand ou anul scolar 2024—2{125,
prevarul in anexa care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — (1) Regulameniul-cadru prevazul la arl 1 inlrd in vigoare ia dala
de 1 seplambrie 2024,

{2) La data intrari In wvigoane a pra@aniului ordin se abrogd Ordinul minesinulus
educatied nr. 4, 1832022 pentru aprobarea Regulameniutui-cadru de organizare i
functronare a unitdfilor de invatamant preuniversidar, publicat Tn Maonitonul Oficial 3l
Romamei, Partea |, nr. B75 din & iulie 2022, cu modificinle 5 completanle
ultenoare, precum si oncare alia reglementan contrare prezentulul ondin.

Arl. 3. — Dhirectia generala invatamant preuniversidar, Direclia gensrala
managemeni resurse umane si rejea scolara, Directia generala mmontali 5i relafia
cu Parlamaniul — Directia minontatl, Direclia generala economica, inspecioralele
scolare judelena/inspectoratul Scolar al Municipsulul Bucurestl g unitdtile de
invalaman preuniversidar duc ia indeplinire prevederiie prezentului ondin.

Ar. 4. — Prezentul orden se publich in Monitorul Oficial al Romdneel, Pariea |

p. Mimistrul educatie,
Gige! Paraschiv,
secretar de stat

Bucuresh, & augus! 2024,
Mr, 5,726,

") Qrdinel e 5 TIGAA024 8 tost pulilical Tn Manitaral Oficiad Al Romanis. Pariaa |, nr TES dn
T2 sugusi 2024 & pate reprodis & in scesl nunds bis
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ANEXA

REGULAMENT-CADRU DE URG@E&RE S1 FUNCTIONARE A UNITATILOR
DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR

TITLUL 1
Dispozitii penerale

CAFPITOLUL1
Cadrul de reglementare

ART. 1

(1} Regulomentul-cadro de organizare s1 funchonare a unitdpilor de invildmint preuniversitar,
denmat in continuare regulament, reglementeard organizarca 51 funclionares unitdfilor de mvijimint
preunsversitar, denumite In continuare unitdfi de invifimint, in cadrul sistemului de inviidmant din
Romdnia, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, si se aplich in toate unitigile de invifdmint.

(2} Unitatea de invafimant se organizeazi si functioneazd in conformitate cu prevedenle legislagien
in vigoare, al¢ prezentulum regulament, ale propriwlw regulament de organmizare $1 funclionare s ale
regulamentului de ordine interioard.

{3} in basza legislapien in vigoare g1 oa precentulnn regulament, Mimsteral Apdrdrn Naponale,
Mimsterul Afacenlor Interne, Mimsterul Justiper s1 alte mstitufii cu atnbuin in domennle apirdini,
informatiilor, ordini publice si securitifii emit reglementin specifice privind organizarea s funciionarea
unititilor de invit@imint liceal s1 postliceal din domeniul respectiv,

(4) In unititile de invatamint-pilot 5i de aplicafie se respecth prevederile regulamentelor specifice
de organizare si funciicnare a unitipilor de invitamiant-pilot si de aplicagie,

(5) Pentru unitdfile de invitimint alternativ, de invigiméant heeal vocational teologic, de
invigimint liceal vocabonal pedagogic, de invijimint de artd si, respectiv, de inviifdmiint sportiv integral
s¢ aplicd in mod corespunzitor $i prevederile regulamentelor specifice de organizare si functionare,
aprobate prin ordim al mimstrulu educafie.

ART. 2

(1) In baza prezentului regulament, a actelor normative si'sau administrative cu caracler normatiy
care reglementeazd drepturile si obligagiile beneficiarilor primari si secundari ai educapiei si ale
personalulu dim umitdple de mvitimint, precum s o contragtelor colective de muncd aphcabile, umtditile
de invatimant isi elaboreazd propriul regulioment de organizare 51 functionare,

(2} Regulamentul de organizare i funcpionare a unitiin de invitimint contine reglementin cu
caracter gemeral, i funche de tpul acestemn, precum s reglementin specifice Becirer umtip de
invil{dmant, in conformitate cu prevederile legale in vigoare,

(3} Proieciul regulamentului de organizare si funciionare a unitdpi de invafimint se elaboreazd de
cltre un colectiv de loer, coordonat de un cadm didactic, membru al Consilinlm de Administratie, numit
de catre directorul unitdin de invatdmant. Din colectvul de lucru, numit proin hetirire a consilialui de
admunstrape, fac parte 1 reprezentanyy wm organezatilor sindicale afbate Federajnlor sindicale
reprezentative fa mivel de sector de negociere colectivll invlfimint preumiversitar care au membrn in
umitatea de mvitamant, a panniilorreprezentantilor legal s1 a0 benefliciarilor primar, desemnati de catre
consihul reprezentativ al pdnnplor/reprezentantilor legal s1 asociaha pannplor/reprezentaniilor legal,
acolo unde existd, respectiv de consiliul scolar al elevilor.

(4) Proiectul regulamentuluy de organizare § funcfionare a unitifin de invifimant, precum §i
modificirile ultericare ale acestuia se supun spre  dezbatere in consiliul reprezentativ  al
pirinfilor/reprezentanjilor legali $1 asociapiel pannfilor/reprezentangilor legali, acolo unde existd, in
consiliul scolar al elevilor 51 in consiliul profesoral, la care participd cu drept de vol si personalul didactic
auxilr i admmastrativ,

{5) Regulameniul de organizare $i funcpionare a unitdjn de invijdmint, precum si modificirnile
ultenoare ale acestuia se aprobd, prin hotdrire, de ciitre consilinl de admmistrae,
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(6) Dupd aprobare, regulamentul de organizare s1 funcionare a unititin de invBtimiint se
inregistreazd la secretariatul umtifii,. Pentro aducerea la cunostingan personalulus unitign de invE@imant, o
phringilor/reprezentantilor legali si a beneficiarilor primari, regulamentul de organizare si funcfionare a
unitdin de invatimint se afiseazd pe site-ul unitifin de invagimant §i prin orice altd formi de comunicare
publicd existentd la mivelul unatapn de invatimant.

(T) Edocatorn/edocatoarcle/profesorn de educatie ttmpune/invijitom’ mstitutor’  profesorii
peniru invatimaniul prescolar/primar’ profesorii dingingt au obligapia de a prezenta regulamentul
benehcmanlor pnman s pdinnflor/reprezentantilor legal, la inceputul fecinn an geolar 51 on de cate on
CXI51A 0 revizure 4 acestuin.

(%) Regulamentul de organmzare si funcfionare a unitdfin de inviiimant poate fi revizuit anual san
ori de cite on este nevole,

(¥} Respectarea prevedenlor regulamentulun de organezare 1 funclionare a unitijn de invitamaint
de citre personalul didactic, didactic auxiliar, admmstrativ, elevi s pidnntireprezentani legali este
obligatorie. Nerespectarea regulamentului de organizare 1 functionare o unitdfin de invitimiant constituie
abatere si se sancfioneazd conform prevedenior legale.

{10} Regulamentul de ordine intenoard al unitajn de invatamint confine dispozifile obligator
previzute la art. 65 alin. (4) din Legea invifimantulul preuniversitar nr 198/2023, co modificinle s
completirile ulterioare, si cele previzute la art, 242 din Legea nr, 5372003 - Codul munci, republicata, cu
modificirile $i completarile ultenioare, $1 in contractele colective de munca aplicabile.

(11} Regulamentul de ordine interioard se aprobd prin hotirdre a consthinlu de administragie, dupd
consultarea consiliuhn profesoral, a consiliuhn scolar al beneficianlor priman, & consiliuln reprezentativ
al pldrniilorreprezentantilor legah s1 asociatiel de pnnf, acolo unde existd, @ reprezentangilor
organizafiilor sindicale care au membr in unitatea de invafdmant, afibate la federapile sindicale
reprezemtative la nivel de sector de activitate negociere colectivl inviifdmant preuniversitar 51 s¢ aduce In
cunostimtd prin afigare pe site sau punerea ln dispofia autonitatilor previzute la art, 63 alin, (1) din Legea
inviitimantulul preuniversitar nr. 19872023, cu modifichrile 51 completiirile ulterioare,

(12} Regulamentul de ordine interioard se aduce la cunostinga publicului, prn intermediul sie-
urtlor proprii, intr-0 sechiune speciald, s1 prnin once altd formd de comunmicare publicd exstentd la mivelul
umtiin de invijimant.

CAPITOLUL I
Principii de organizare si functionare a invifdmintului preuniversitar

ART. 3

(1) Umtdfile de mvidmint se orgamzenzd s1 funchoneazd pe baza principulor stabilite in
conformitate cu Legea inviiimaniulu preumversitar nr, 1982023, cu modifichnle 51 completinle
ulterioare.

(2) Conducerile wmitaplor de invifdmant s fundamenteazd decianle pe dialog 51 consulare,
promoviind participarea plrinfilor/reprezentantilor legali la viata scolii, respectind dreptul la opime al
clevulur $1 asigurind transparenta deciziilor st a rezultatelor, pnntr-o comunicare periodicd, adecvatd o
acestora, in conformitate cu Legea invifAmantulul preuniversitar nr. 19872023, cu modificinle si
completanle ultenoare.

ART. 4

Unititile de invijiimant se organizeazi 51 functioneazd mdependent de orice ingeringe politice sau
religioase, In incinta acestora fiind interzise crearea si funclionarea onciror formatiumi politice,
organizarea si desfisurarea activitifilor de naturd politica $i prozelitism religios, precum $i orice formi de
activitate care incalcd normele de conduith morald 51 conviefuire sociald, care pun in pericol sindtates,
mtegritates fizcd sau psihicd a benehicianlor priman sau a personalulul din unitatea de invagimant,
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TITLUL I
Organizares unititfilor de invifdmant

CAPITOLUL 1
Reteaun scolard

ART. 5,

(1) Unmitdtile de invitdmant autorizate s functioneze provizora/acreditate fac parte din refeaua

scolard nafionald, care se constituie in conformitate cu prevedenle legale.

(2) Unitigile de invitimdint care fac parte din rejeaua scolard nagionald au obligania de a include in Sistemul
Informatic Integrat al imhﬁmﬁnmhﬁ din Rominm (SR ), datele refentoare 1a beneficiam prman scolanzap

ART. 6

(1) In sistemul napional de invitimint, unititile de invitimint muorizate s§ funclioneze
provizonw/acreditate dobindesc personalitate jumdicd, in comformitate cu prevedenle legislatier in vigoare,

(2} Unitatea de invifiminl preuniversitar cu personalitate jundich (PJ) este once unitate de
invif@imant autorizatd sd funcfioneze provizoriwacreditati din sistemul nafional de invijimdint
preuniversitar, care are urmitcarele elemente definitomni:

a) act de mhnjare - ordin al mumstrulo/hotirare a autont@plor admmmstrafies publice locale sau
judetene (dupd cazy'hotdrare judecdtoreasca/once alt act enis in acest sens, cu respectarea prevedentlor
legislatiet in vigoare la data emiterii acestula,

by dispune de patrnimoniu, in proprictate pubhicd privati sau prin admmstrare/'comodatinchinere
(sedin, dotlin corespuneitoare, adresd);

¢) cod de identficare fiscald (CIF);

d) cont in Trezorena Statuluybanch {pentru umtifile de inviidmant particular);

&) sigiliu cu stema Rominiel si cu denumirea actualizatd a Mimisterului Educatied, precum si cu
denumirea exacti‘completd a unitifii de invidimint corespunzdioare, de reguld, nivelului maxim de
imviitimant scolartzat.

(3) Frecare unitate de invifimint cu personalitate juridica are personal de conducere, personal
didactic, didactic auxiliar i administrativ si buget, proprii, intocmeste situalinle financiare, dispunind, in
limitele 51 conditinle previizute de legislatia in vigoare, de autonomie instituflonali s decizionali.

(4) O umitate de invitimant co personalitate jundicl poate avea in componen|a S unm saw mal
multe structun scolare arondate, [ personalitiate juridicd, in care se desfasoard doar activitate didactic
si/sau ale locatii in care se desfisoard activitate didactica si/sau admimistrativi,

ART. 7

In vederea crestern calitign educatien 51 a2 optimizirm gestondrm resurselor, unititile de inva{imiént
i autoritifile administragier publice locale pot decide infiinjarea consorfitlor scolare, in conformitate cu
metodologm pentru infintarea consorfulor scolare.

ART. B

(1} Inspectoratele scolare stabilesc. pentru fecare unitaie administrativ-teritoriald, dupd
consultarea reprezentantilor unitifilor de mmvifimant 51 a astoritifilor administragiei publice locale,
circumscriphile unitajilor de inviiimant care scolanzeazd grupe su'sau clase de mivel anteprescolar,
prescolar, primar $1 pimnaceal, cu respectarea prevedenlor legale.

(2} Circumscripiia scolard este formatd din totalitatea strizilor aflate in apropierea unitifii de
inviliimant 1 arondate acestein, in vederea scolarnzdn benehoiarilor priman.

{3} Unitagile de invagamdnt scolanizeazd in invifaminiul anteprescolar, prescolar, primar $
gimnazial, cu pnoritate, in limita planului de scolarizare aprobat, copii/elevii care au domiciliul in
circumscriptia scolard a unititii de invitimint respective. Inscrierea se face in urma unei solicitirni scrise
din partea parinielui sau a reprezentantului legal.

(4} Parintele/reprezentantul legal are drepiul de a solicita scolarizarea copilului la o altd unitate de
invagiméant decit aceea ln care domiciliul siu este arondat. Inscrierca se face in urma unei solicitin scrise
din partea pinntelu, a tutoreho sau a reprezentantulun legal 51 se aprobd de céitre consihiul de administratie
al unmdfi de invitdmdint la care se solicitd inscnerea, in limita planulu de scolarizare aprobat, dupd
asigurarea scolarcdnm benchicianlor priman din crrcumsenpiia scolard a umitati de invalAmant respective.
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(3) Prnn exceplic de la prevedenle alm. (4), insenerca in unitdfile de ivaiimant cu mvel
anteprescolar sau prescolar sau in servicile complementare de educapie timpurie, respectiv in clasa
pregititoare, se face conform metodologitlor specifice, elaborate de Ministerul Educatiei.

CAPITOLUL I
Organizarena programulul scolar

ART. 9

{1y Anul scolar incepe la 1 septembrie 3i se incheie la 31 august din anul calendaristic urmdtor.

(2) Structura anulwi gcolar, respectiv perioadele de desfigurare a cursurilor, a vacanielor §i a
sesiumilor de evaluan, examene 51 concursun najionale se stabilese prin ordin al mumistrulu educatied, In
umtiatile de educapie tmpurie, care oferd servicn esentiale in societate, atdt pentru copin clrora li se
adreseazd, cit 51 pentru familille acestora s1 angajaton, vacania scolard se raporteazd, cu pnontate, la
interesul  beéneficiarlor pniman  pentru care, In umpul acestem, se organidearsd, la cererea
plrmiilor reprezentantilor legah, activitdfi educative recreative mn umitdfile de educatie timpune,

(3} Pentru elevele gravade si elevii pinnfi, pe penoada de ingrijire a copilului, precam s in situati
obiective, cum ar fi eprdemin, mtempeni, calamatdty, alte situatn exceptionale, cursurile scolare fatl in fatd
piol [ suspendate pe o penoada determinatd, potrivil reglementanlor in vigoare.

(4) Suspendarea cursurilor cu prezeniad funck se poate face, dupd cax:

a) ln mivel individunl, la cererea pirintelu’ reprezentantului legal, cu avizul 1 recomandanle

specihice ale medicului curant, in cazul in care elevul suferi de boli care afecteazd capacitatea de
oxigenare, bohi respiratorn cromice severe, bol carchovasculare, obesitate severd, diabet zahamt tip |, boh
inflamatorii, bol imune/autoimune, bol rare, boli ereditare de metabolism, tratament imunosupresiv, alte
afecpium cromice, afecfiuni asociate cu imunodepresie moderatd sau severd cum ar i; transplant, afectiund
oncologice in tratament imunosupresor, imunodeficienie primare sau dobandite, alie tipun de tratamente

IMUNOSUPTESOre, In accast? situafie activitntea didacticd se va desfisurn in sistem hibrid sau online;

b} la nivel individual, la cererea elevelor gravide sau a beneficiarilor primart parinti majori sau la
cercrea pArmteluvreprezentantului legal al acestora in cazul beneficianlor priman minen, achivitalea
didacticd destisurindu-se in formut hibrid sau online;

¢} la mivel mdividual, la cererea elevului major sau a panntelut/reprezentantului legal al acestuia,
peniru beneficiarn primari aflafi in arest la domiciliv, in limmitele hotirdni judechtoresti. in aceastd situafie
activitatea didacticd se va desfisura in sistem hibrid sau online, in imitele hotdrim judechtoresii;

d) In mivelul unor formatum de studio - grupe/clase din cadrul unitign de invapimant, precam si la
nivelul unitdin de invifimant - la cereren directorulul, in baza hothrini consiliulm de admimistratic al
unitditil, cu imformarea 1S11SMB, respectiv cu aprobarea inspectorulun scolar general 51 imformares
Minmsterulun Educatien:

&) la mvelul grupurilor de umitap de invitimdnt din acelasi judeymunicipiul Bucuresti - la cererea
inspectorulul scolar general, cu aprobarca mimsterulu educapiei;

) ln nivel regionnl sau nagonal, prin ordm al minestrulue educagiel, ca urmare a hotdoni
comitetului judetean/al municipiului Bucuresti pentru situatii de urgenta, respectiv Comitetului Nagional
pentra Situatil de Urgentd (CISU/CNSU), dupd caz.

(5) Suspendarca cursunlor cu prezentd fzich la mivel individual, conform aling (4) bit.a) 5 hitb), se
realizeazi cu avizul, motivat in scnis, al consiliului de administragie al unitifii de invifdmint. Suspendaren
cursurilor cu prezenfd fizicd in cazul elevelor gravide si a beneficiarilor pnmart pirnngl, precum si
revenired acestora cu prezentd fizicd in unitatea de inviifimant se va realiza cu mformarca 15)/15MB.

(6) In sttuafiile previizute ln alin. (4), activitatea didactica se poate desfisum in format online sau
hibrid.

(7} In situatiile previlzute la alin. (4) in care activitatea nu s-a putut desfiisura in format online sau
hibrid, suspendarea cursunlor este urmatd de misun privind parcurgerea mtegrald a programei scolare
prin modalitif alternative stabilite de consiliul de administragie al unitifin de invifimaint.
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(%) In situagii exceptionale, inclusiv pe perioada declarfini stiri de urpentiValertd, desfisurarcs
activitibilor in sistem online sau hibnd se realizeazd in conformitate cu prevedenle Anexei nr. 1 la prezentul
regulament, Metodologia-cadru de organizare $i desfasurare a activititilor in sistem online sau hibnd.

(9) Reluarea activitdfilor didactice care presupun prezenia fizicd a beneficiarilor priman in unitagile
de invaldmant preamiversitar se realizeazd cu respectarea prevedenlor legale in vigoare,

ART. 10

(1) In functie de programul de activitate, unitifile de educajie impune functioneazi astiel:

a) cu program normal - 5 ore pe 21, activitate cu copai,

b} cu program prelungit - 10 ore pe i, activitate cu copii,

(2) In aceeasi uniate de invithimint, educagia timpurie poate fi organizatd in grupe cu program
normal si/sau cu program prelungit, cu respectarea prevederilor legale in vigoare

(3} In educapia tmpune, programul zilmc al coprlulu nu poate deplsi 10 ore xilmc.

(4) Pentru toate tpurile de program mentionate la alm. (1), se aplich acelasi curriculum aprobat
prin ordin de ministru.

(3) Programul de funcfionare al unitifi de educatie impunie, particulanzat 1a nevoile beneficianior
priman st/'sau ale zonei in care se afld unitatea, se stabileste pomind de la prevedenle din Curriculumul
pentru educaie limpurie in vigoare si se aprobd prin hotirire a consiliului de administratie, in baza
rezultatuln consultirilor parintilor/reprezentanpilor legali m copiilor.

(6) In pericada vacantelor, in umitigile de invitdmént cu nivel anteprescolar si preseolar se pot
organiza, la nivelul unitifii sau in asociere cu alte unitdfi, activitifi educativ-recreative cu copiii
Activititile se pot organiza cu minimum 10 copii inscrist la program prelungit, a1 cliror pdringi au solicitat
acest tip de program.

(7) Pernoada din vacanid in care s¢ organizeazd activitifi educativ-recreative se aprobdl de citre
Consiliul de administratie al unitifil de invi{imdint, in concordanti cu programarea concediilor de odihnd
ale salanapilor §1 se aduce la cunogtintd pannfilor/reprezentantilor legali a1 beneficianlor primari,

(8) In vederea participdni la activitdtile educativ-recreative menfionate la alim. (6), pdringii si
unitatea de invifdmint inchele pentru perioada respectivll contract educajional, conform reglementinilor
legale in vigoare.

(9 Actratiitile mentionate ln aling (6) se vor desfisura cu respectanea urmitoarclor condin specifice

u) stabilirea locatiel potnivite pentru activitafi de vacania,

b} planificarea personalulu didactic $1 administrativ in activitate;

¢) plamificarea activititilor de educativ-recreative;

d) asigurarea condifiilor de microchmat;

) asigurarea hranei conform prevedenlor aplicabile;

t} asigurarea efectuldri concediulu de odihndl pentru personalul unitifn de educatie timpurie;

g} asigurarea tmpului necesar pentru efectuares lucrinlor necesare de reparalic si de igienizare
ale cladirilor 51 werenurilor.

ART, 11

(1) In unitigile de invatdmint, cursurile se pot organiza in forma de invitimint cu frecventd =i,
invilimant cu frecventd seral sau in forma de invijdmédnt cu frecventd redusi.

(2) Inviitimdintul primar funcpioneazi, de reguld, in programul de dimimeatii. Pentru unitéitle de
inviitimant care functioncazd in cel pupin doud schimbun, programul este stabilit de consilnl de
admanistragie al unitigin de inviifdmdnt

(3) Cursurile pentru elevii din clasa pregatitoare si din clasele I 51 a H-a nu vor incepe inainte de
ora B0 51 nu s¢ vor termina mad iz de ora 14,040,

(4) In invatEméintul primar, ora de curs este de 45 de minute, cu o pauzd de 15 minute dupd ficcare
ord 51 o pauzd de 20 de minute dupl cea de-a doua orll de curs. La clasa pregititoare si la clasa 1, activitifile

de predare-invijare-evaluare acoperd 30 - 35 de minute, restul de timp find destinat activitigilor liber
alese, recreative,

(5) In sttuagiile in care clasele din invagimdntul primar {uncpioneazd Impreund cu alte clase din
nivelurile superioare de invitimant, ora de curs este de 50 de minute, iar in ultimele cinci minute se
organizeard sctivitip de tip recreativ,
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(6) Pentru clasele din mvitdmantul gimnazal, heeal, profesional i din invitmantul posthceal,
ora de curs este de 50 de minute, cu o pauzi de 10 minute dupd hHecare ord; dupd a trews ord de curs se
poate stabili o pauzd de 15 - 20 de minute.

(7} In invatAimaintul special, durata oret de curs 51 a activitafilor de terapil specifice este de 45 de
manute, cu o pawed de 15 minute dupa Decare ord 51 0 pauzd de 30 de mimute dupd cea de-a doua ord de curs.

(8) In educatia timpurie - mvel anteprescolar 1 mivel prescolar, durata activitiifilor poate vana, in
funche de particularitdtile copiilor si, implicit, de interesul manifestat de grupul de copii‘copil pentru
acestea, de continutul activitifilor, precum s1 in funciie de maniera de desfisurare. Recomandat este ca,
pentru primul mterval de varstd (de [a 3 Tum la | an), durata unéi activitiat 53 e de cel mult 5-10 mainute,
dupd care, pentru intervalele urmitoare, durata activithin poate creste progresiv, pind la 35 minute (5 - 6
am), respectind prevedenle din planul de invitimént din cadrul Curmiculumului pentru educatie impurie.

(9} In siuatu speciale, cum ar i epidemis, mtempern, calamitagy, alte situatn exceplionale, pe o
perioadd determunatd, durata orelor de curs §1 o paweelor poate i modificatd, la propunerens motivatd o
directorului, in baza hotirirn consibiulu de admimistragie al unititn de invB{mdnt, cu aprobares
inspectoratulul gcolar,

(10} Elevele gravide st elevn pannfi pot benehicia de un program gcolar flexibil, in vederen
prevemirii 51 combateri abandonuln scolar. Programul flexibil se stabileste, prin consultare cu
pirmpiviutoni‘reprezentantil legah ai beneficiarilor priman minon, de citre o comisie care include si
consilierul scolar. Programul poatd s3 prevadi atit un plan imdividualizat de invidtare, it 51 un orar scolar
adaptat nevoilor acestora, precum i alte masuri stabailite de ciitre comsie.

(11) In unititile de invitimint preuniversitar se asigurd condifii de igiend necesare aprinii,
pistrim 51 promoviam stirn de sdniitate, dezvoltdim fizice $1 neuropsihice armonioase §1 prevenini
apaniiei unor imbolndiviri. In acest sens, in unitiiile de educatie umpune s¢ va avea in vedeore §1 expuneraa
limitath a copitlor la tehnologie, conform recomandirilor Organizajiei Mondiale a Sindtip,

(12) In wvederea respectirn optiumilor pentra Curniculum la decima elevulur din oferta scoln
(CDEQOS) exprimate de elevi/pirngi, stabilirea histey de oplionale va lua in caleul mclusiy positabhitatea de
organizare a unui bloc orar pentru CDEOS, care s permitd participarea la un opfional comun a
beneficiarilor primari din clase diferite, de la acelagi nivel de studiu,

ART. 12

( 1y Durata 1 structura anului de studiu, alcatuirea schemes orare, precum $i orgamizarea procesuln
de invitdmdnt in cadrul programului A doua sansd”™ sunt reglementate prin metodologie specific,
aprobatd prin ordin al ministrului educatie.

(2) In urma analized de nevon intreprinse la mivelul unitdn de invitdmant in funchie de resursele
exisiente (umane, financiare $i matertale), prin decizia consiliuhn de admimstragic al unitdp de
invitimant s1, dupd caz, cu avizul imspectoratulu scolar, se pot organiza programe care au drept scop
cresterea calitaii educapiel ofente tuturor beneficiurilor primarn sau se pol intreprinde demersur pentru
dobdndirea unui statut special, precum:

a) Programul .. Scoala dupd scoald™;

b} Programul de . Inviitare remediald”™;

) Statutul de scoala verde;

d) Statutul de scoald — pilot sau de aphicatic;

¢) Programul . Zone de mvestiii pnontare in educagie™.

(3) Organizarea programelor si, respectiv, dobdndirea statutului menfionat la alin. (2) se face in
conformitate cu reglementirile specifice, aprobate prin ordin al ministrulur educatiel.

CAPITOLUL IN
Formatiunile de studin

ART. 13

(1) In unititile de inviimant, formatiunile de studiu cuprind grupe, clase sau ani de studio si se
constituie in conformitate cu prevederile Art. 23 alin. (1), (2), (3) 81 Art, 248 alin. (16) din Legea
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invitimantului preuniversitar nr. 1982023, cu modifichrile s1 completinle ulterioare, la propunerea
directorulu, prin hotiirdre a consthiului de admimistratie.

(2) In unitdtile de educatie timpurie se recomandl urmdtoarea modalitate de organizare a
efectivelor de copii:

a) la mavel anteprescolar: grupa micd - copn de Ia 3 la 12 luni, gruopa mijlocie - copi de la 13 [a 24
de lumi, grupa mare - copin de Ia 25 la 36 de luni;

b} la nivel prescolar: grupa micl - copii de la 3 la 4 am, grupa mijlocie - copil de la 4 la 5 ani,
grupa mare - copi de la 5 la 6 am.

(3) In cazul in care numirul wtal al copiilor este sub minimul prevazut la art, 23, alin. (1) din
Legea invitimintulul preuniversitar nr, 19872023, cu modificérile si completirile ulierioare, pentru fiecare
grupd de viirsti sau, in cazul existenjei frafilor de virste diferite, se pot constitui §1 grupe eterogene,

(4) Im srtuain exceplionale, unitdjile de invatamant preuomniversitar de stal pot solicita inspectoratelor
scolare, in baza unel justificin a consiliului de administrape, suplimentarea sau, dupd caz, dimmuarea cu
cel mult 2 beneficiart sub efectivul mimim sauw peste efectivul maxim previizut de Metodologia privind

depdsirea efectivelor formatiunilor de anteprescolari, prescolan sau de elevi din unititile de invifamin
preunversitar de stal.

(5) In localitifile in care existd cerere pentru forma de inviiimdnt in limba matem@ a unei
minonthti naponale, formafiunile de studiu pot functiona sub efectivul minim sau peste efectivul maxim,
in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(6) Prevederile alin. (5) se aplica si formagiunilor de studiu in limba romind, atunci cand dcesten
funchioneaz in zone unde ponderen unel minontdp etmce este majontard. In aceste situafn, aprobarea se
realizeazd de Mimsterul Educatier la propuncrea [S)/15SMB sau a consibialn de admimistrapie al umitdgn de
invaidmant.

(7) Activitatea de invildmiint in regim simullan se reglementeazd prin ordin al mimistrulu
educatiel,

(8) Ministerul stabileste, pnin procedun specifice, disciplinele de inviimint'modulele la care
predarea se face individual sau pe grupe de elevi.

(9) In situatii temeinic motivate, in unitifile de invatdmdnt liceal si, dupd caz, profesional in care
numbrul de elevi de la o specializare/calificare profesionali/un domeniu de pregitire profesionald este
insuficient pentru  alcluirea unei clase, se pol orgamiza clase cu dublu profil sau dubli
speciahizare/cahbcare. In umitdple de invalimint care scolanzeazd elevi in invilimint prafesional s
tehmic, mclusiv dual, in care numdrul de elevi de ks o calificare profesionali este sub efectivele previazule
in Legea inviflimintului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificinle si completirile ulterioare, se pot
organiza clase ¢u maximum trei grupe cu calificdn diferne.

(10} Clasele menponate la alin (9) se orgamzeari pentru profiluni/domeni de pregitire
profesionala/specializiny/calificiri la care disciplinele generale sunt comune, la soliciturea consilului de
administratic al unitdfin de inviamant, cu avizul inspectoratulu scolar 51 aprobarca ministerulu.

(11) La disciplinele comune pentru tofi elevii clasclor menfionate la alin. (9), activitatea se
desfigoard cu toatd clasy, war lo disciplinele/modulele de specialitate activitatea se desfisoard pe grupe,

(12} Consiliul de administratic poate decide constituirea de grupe pentru ¢levi din formatium de
studiu difenite care aleg <8 studicze aceleasi discipline optionale, in conformitate cu prevederile statutulu
elevului, cu incadrarea in numirul de norme aprobat.

(13) In vederea asigurdrii $i respectiinii principiului desegregirii scolare si al combaterii orichror
forme de discrimmare asumat la mivelul sistemulu national de invit@mant, la inceputul mivelulu de
invigimant, formagiunile de studiu se constitute prin distribuia aleatorie a beneficianlor priman, acolo
unde existi mai multe clase pe an de studiu, conform procedurii in vigoare, aprobate prin ordin al
mimistrulu educatier.
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ART. 14

Inviitdimantul special i special integrat pentru prescolanvelevii cu deficiente usoare st moderate
sau grave/profunde/severe/asociate se organizeazd individual, pe grupe sau clase cu efective stabilite prin
lege, in funciie de tipul si de gradul deficientei.

ART. 15

(1) La inscrierea in invaiimantul grmnoeial, liceal, profesional, inclusiv dual, se asigurii, de reguli,
continuitatea studinlm hmbilor moderne, tindnd cont de oferta educationald a unitéigin de Invatdmint.

(2) Conducerca unititn de invifdmant constitee, de reguld, formatianile de studm astfel incat
clevi s studicre aceleag hmbi striune,

(3) In unitdfile de invigimant in care constiuirea formapuntlor de studiu nu se poate face cu
respectarea prevedenlor alin, (2}, conducerile unitifilor de inva{imint asigurd in program un interval orar
care si permiti asocierea benehoanlor priman pentru studiul limbilor modemne.

(4) In situafn tememic molivate, o solicitarea scnsd a périnfilorreprezentantilor legali sau a
beneficiarilor primart majori, consiliul de admimstratic poate hotirl ordinea studierni limbilor moderne
sau schimbarea lor.

(5) In cazurile menfionate la alin. (4), conducerea umitifii de invagimant, in interesul supenor al
elevului, poate 53 asigure un program de spnjin pentru clevii care no au studiat limba modernd respectivi
sau nu s¢ afld la acelasi mivel de studia cu ceilaln eleva din clasd/grupd, cu incadrarea in bugetul unititii

de invatamant.
TITLUL 1N
Managementul unititilor de imvatdmint
CAPITOLUL 1
Dispozilii generale

ART. 16

(1) Managementul vnitdatlor de inviimént cu personalitate jundici este asigurat in conformitate
cu prevedenle legale,

(2) Unitatea de invifimant cu personalitate junidicd, cu excepfia celor din sistermul de apdrare,
ordme publici s1 secuntate naponali, este condusd de consiliul de admmstmatie, de director s, dupd caz,
de directon adjunch, unde este casul,

{3) In exercitarea atributiilor ce le revin, consiliile de administragie si directorii se consulti, dupd
caz, cu [oate orgamismele interesate: constliul profesoral, personmalul didactic auxiliar, personalul
admimstrativ, Comsia pentru Evaluarea §1 Asigurarea Calitiin (CEAC), Comisia pentru Formare 51
Desvoltare in Canera Didactica (CFDCD) si alte comisii constituite la nivelul unitatii de invijimdnt,
consiliul scolar al elevilor, consiliul reprezentativ al pinniilor/reprezentanfilor legali 51 asociajia de
paringi, acolo unde existd, cu autorititile admimistratiel publice locale si orgamzatitle sindicale afiliate
federatiilor sindicale reprecentative la mvel de sector de negociere colectiva invifimédnt preuniversitar,
precum 5t cu reprezentaniin operatorilor economici imphicati in sustinerea invifimiantulu profesional si
tehmie, inclusiv dual. respectiv a invifamintulul tehnologic in sistem dual 5v/5au0 in desfisurarea mstruir
practice a elevilor,

(4) In unitiiile de invpimént preuniversitar particular si confesional, persoana juridica fondatoare
stabileste, prin hotdirare, structura consihulu de admimstratie, funcinle de conducere, precum si atrtbutile
acestora, cu respectarea prevederilor prezentului regulament.

ART. 17

(1) Consultanta $1 asistenta juridichd pentro umtijile de inviEmant de stat se asigurd, la solicitarea
scrisd a directorulul, de citre mspectoratele scolare, prin consilicrul jundie.

(2) Directorul unitdfii de invifamint de stat are obligatia de a solicita consultanta si asistenta
juridicd de la ISVISMB pentru toate procesele sau alte situafin/litigil in care este implicatd unitatea de
imvilimiant,
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CAPITOLUL N
Consilinl de administratic

ART. IR

(1) Consiliul de admmstralie este organul dehiberativ de conducere al umitatilor de imvalimant
preuniversiar de stat.

(2) Consiliul de administrafie se organizeazd s funcfioneazd conform Metodelogiei-cadru de
orgamzare 1 funchionare a consilinlum de admimistrage din unitdple de invitaméant preumversitar, aprobate
prin ordim al mumstrulu educalie.

(3) Presedintele consiliulm de admimstratie al unitiitlor de invagimiant de stat este directorul
unititin de invifimiant, cu exceplia unitifilor de invijimént de stat care organizeazd, cu o pondere
majontard, invijimant profesional in sistem dual, respectiy invatimant tehnologic in sistem dual, caz in
care presedintele ponte fi directorul ssu un reprezentant al operatorulu economic.

(4) Pentru unitdtile de invBidmdnt particular st confesional, conducerea consilmlu de adminmistragie
este asigurath de persoana desemmnatd de fondaton.

{5) In situagia in care lematica sedimfer vizeara activitatea directorulun sau eliberaren din functie a
directorulu numit in urma concursulul national, 1ar directorul este presedinte, de drept sau ales, sedinin

cste condusi de un alt membru al consiliulun de administratie ales prin votul membrilor
(6} Incompatibilitifile privind calitatea de membru al consiliului de admimstrape sunt cele

previzute in Legea invaiimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificdrile si completirile ulterioare
51 in Metodologia-cadru de organizare 51 functionare & consilitlor de admimistrafic din unitiipnle de
invitimant preuniversitar, aprobatd prin ordim al mimistrulur educatie.

{7} Sedinjele consiliului de administrajic se pot desfisura fizic, on-line sau mbnd, conform
prevederilor Metodologei-cadru de orgamizare s1 funcponare a consthilor de admimstratie din wnatdt e
de invatimant preaniversitar, aprobati prin ordin al mamistrulus educatien.

(8) Pentru asigurarea transparentel in procesul decizional, tematica de sedinid a Consiliulu de
administrajie, precum si deciziile luate vor fi afisate la avizierul institufiei 51/ sau pe adresa/ pagina web a
inslitutie,

ART. 19

(1) La sedinjele consiliului de administrafie participd de drept, cu staiut de observator,
reprezentantin federatitlor sindicale reprezentative la mivel de sector de negociere colectivii mvillmiint
preumversitar care au membn in unitatea de mvaidimant $1 m asocmafier de pinnfi membre a federatulor
pirmjilor/reprezentanfitor legah cu activitate relevantd la nivel national. In cazul unititilor de invitimint
gimnazial, liceal sau profesional, dupd caz, participd cu statut de observator si presedintele consiliulu
scolar al benehicanlor priman.

(2) In unitifile de invag@Emant care organizeard exclusiv invapmint ehnologic, presedintele
consiliului scolar al beneficianlor priman participd obligatoriu, cu statut de observator, la toate sedinfele
consiliulun de admimstragie.

{3} in functie de problematica abordatd, ln sedintele consiliului de administrape pot participa si
alte persoane/sunt invitafl 5t alp observaton, conform prevederilor Metodologiei-cadru de organizare si
funchonare a consilnlor de admmistragie din unititile de invifimant preumversitar, aprobatd prin ordin al
mumistrulm educatie.

(4) Presedintele consilului de administragie convoacd observatorii la toate sedintele consilinlu de
admimistratie,

(5) In consiliile de administragie ale unitigilor de invatimint preuniversitar de nivel liceal/
posthceal i profesional, dupd caz, cu excepha unitifilor de invijdmint cu personalitate juridicd care
orgamizeazl exclusiv invilfimant tehnologic, din cota rezervatd plnntilorfreprezentantilor legah un loc

este repartizat, cu drept de vot, unm reprezemtant al beneficianlor prman care a imphimit viiesta de |8 am.
(6) In consiliile de administratie ale umlﬂtllur de invafhmint care scolarizeazd doar nivel postliceal

cota aferentd plinnjilorreprezentangilor legali revine reprezentaniilor beneficianlor primari.
(7) Reprezentantn consiliulur de adminstrapie orgemizeaxi, cel putm o datd pe an, intdlmn
consultative cu reprezentanfii  pirinfilor/reprezentanfilor legalh ai beneficianlor priman cu cennge
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cducaponale speciale, respectiv ale pirmiilor reprezentanfilor legah Hiecimi grup etnic din care fac parte
benehician primar.

(8) Consiliul de administratie, cu sprijinul autontifilor publice locale, identifica si aprobd misurile
necesare peniru accesibilizarea mediului fizic, informational, comunicafional 51 educapional conform
nevoilor beneficianlor prman, périnfilor reprezentanpilor legali 51 personalulu cu duzabilidn.

(9) Consihul de admumistratie, cu spripmul educatonlor/profesorilor pentru invitdimant primar/
dinginfilor, monitorizeazd nevoia de sprijin $1 solicith CJRAE'CMBRAE =i aloce profesori consilieri
scolan, profeson logope, profeson itmeranp 1 de sprijin, respectiy mediaton scolan necesan, in funchie
de nevorle unitdtn de invajimant,

CAPITOLUL 11
Directorul

ART. 20

{1y Darectorul exercitd conducerea executivd a unitditn de invitimint de stat, in conformitate cu
legislatia in vigoare,

(2) Recrutarea pentru ocuparea funcpilor de director din unitdfile de invifdmant de stat se
realizeazd prin concurs nafional, organizat prin imspectoratele scolare, sub coordonarea Ministerulu
Educajiei, potrivil metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei,

(3) La concursul pentru ocuparea functilor de director participd personalul didactic de predare
titular in invitiminml preuniversitar,

(4) Darectorul, dupd promovarca concursulun, inchele contract de management educational cu
inspectorul scolar general al ISVISMB. Modelul contractului de management educational este aprobat
prin ordin al mimistruelu educatier. Contractul de management educational poate fi modificat exclusiv prin
act achional, ¢u acordul parjilor semnatare.

(5) Contractul de management educational poate fi incheiat numai dupd prezentarea unet evaludin
medicale care atesid fapiul ¢l persoana este aptd pentru funciia vizati,

(6) Pentru asigurarca finantdrn de bazd, a fmantim complementare 51 & finantirm suplimentare,
dupd promovarca concursului, drectorul mcheie contract de management admimistratiy-financiar cu
primarul umithiii administrativ-teritoriale in a cirel razl tenitonall se afld unitatea de invB{imant, respectiv
cu pregedmtele consiliuln judetean, pentru umtiile de invitimant special 51 special mtegrat. Modelul
contractulur de managemen! admmistrativ-fmancar este aprobat pnn ordin al mmestrulu educaie.
Contractul de management administrabv-financiar poate fi modificat exclusiv prin act adifienal, cu
acordul péirfilor semnatare.

(7) Pe penoada exerontim mandotulur, directorul nu poate define, conform legn, funcpha de
presedinte sau vicepresedinte in structurile de conducere ale partidelor politice, la nivel local, judetean/al
municipiului Bucuresth sau nafional, funcfia de primar, viceprimar, presedinte sau vicepresedinie de
consthu judetean'al Consilinlon General al Mumcipiulun Bucuresti sau orice funcpre de conducere in
organizainle sindicale.

(8) Mu poate ocupa‘exercita o funche de conducere la mivelul unitdgilor de invatimint
preumiversitar persoana care a fost condamnatd penal defimitiv pentru sdivirgirea cu inienfic a unc
infractiuni contra viefil, integritifii corporale sau sandtifn, contra hibendn persoanel, rele tralamente
aplicate minorului, hirjuire, trafic de minori, proxenetism, infracfiuni contra libertijin si integritiii
sexuale, luare 51 dare de miti, trafic de influentd, fals s1uz de fals, furt calificat, pentru care noe a intervenit
reabilitarea.

{9} In carul unititilor de invagimint cu predure integralil in limbile minorititilor nationale,
directorul are obhigatia cunoasterii hhmbii respective. In cazul unitdfilor de invaiEmant cu sectn de predare
in limbile mimontitilor napionale/studmal limbn mmontédin nagionale, unul dintre directon are obligatia
cunocasterii limbii respective. In aceste cazuri, numirea directorului se face cu consultarea organizaiei
care reprezintil minoritatea respectivi in Parlamentul Roméiniet sau, dach minoritatea nu are reprezeniare
parlamentard, co consultarea Grupulu parlamentar al mmnonidfilor nagionale. Respectarea cntemilor de
competentd profesionald este obligatorie.
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(10} In unitatile de invatdmint cu predare in limbile minoritatilor nationale, in carc existd si clase
cu predare in limba romand, unul dintre directon este un cadm didactic care nu aparfine manontidhlor si
care pred in limba roméndi.

(11} Directorii unitdjilor de invigdimint particular si confesional sunt numifi de conducerea
persoanct juridice fondatoare, cu respectarea cntenilor de competentd. Actul de numare se aduce |a
cunostinia 1SVISMB pe raza cireia iss desfisoard activitalea unitatea respectivi.

(12} Directorul unitdfii de invajimaint de stat, numit in urma concursului national, poate fi eliberat
din funche:

a) la propunerca motivatd g mspectorulun scolar general ol ISVISMB, cu avizul consihiuln de
administratic al ISVISMB;

b} la propuncrea motivath a 23 dintre membni consiliului de administragie al umitdfin de
inviiamant, urmatl de un raport de evaluare a activititn directorulu, realizat de ciitre o comisie consttuils
la mivelul ISVISMB, dectzia finald aparfinind consithiulu de admmmistratie al inspectoratulun scolar;

¢} la propunerea consiliului profesoral, cu votul secret a 2/3 dintre membn, In aceastd situatie, este
obligatone realizarca umn audit de chtre 1SVISMB, Rezultatele audimuln se analizeazd in consill de
administratie al ISVISMB. In functie de hotarirea consiliului de admimistragie al ISVISMB, mspectorul
scolar general emite decizia de eliberare din functic a directorulm unmititn de invi{imdént;

d) pentru incilcarea cu vinovifie a obhgatulor stabilite prin contractul de management, cu
respectares procedurii de cercetare disciphnari previeutd de Legea invitimantulul préuniversitar nr.
1982023, cu modificirle s1 completdrile ulterioare;

¢) de citre consthul de admmistragic al ISVISMB la propunerca motivati a autoritifn publice

locale care anual evalueazi respectarea contractulin 51 a planuln de management admmistrativ-financiar;
hotirdrea finald apariine [SVISMB.

(13) Directorul unitign de invitdmant particular $1 confesional poate fi ehiberat din funche, la
propuneres consiliuln de admimistragie, ou votul a 273 din membrm sii, pnn deciza persoanet juridice
fondatoare.

{14} In functiile de director rimase vacante in urma arganizir concursulu sau in cazul vacantdrm
funchier de director din umitinile de inviildmint preumiversitar de stat, conducerea tenmard este asigurati,
piind la organzarea concursulu, dar nu oman tarzm de starsitul anulue scolar, de un cadr dedactic triular,
numit prn detasare in interesul invafimantului, prin decizia inspectorului scolar general, cu avizul
congthulu de admamstratie al ISKISMB s cu acordul sens al persoanet solhiciate,

(15) Antenor sohcitirii avizului consilivhn de administrapie al ISFISMB, potrivit alin. (14},
inspectorul scolar general consultd consiliul profesoral al unitifun de invifimant, de reguld pind la
incheterea cursurtlor anului scolar, in pertoada de activitate a cadrelor didactice.

{16} In cazul in care nu se poate asigurs pumirea pon detasare inomteresul mvi@maniulu,
conducerea intenmard va i asiguratd de un cadru didactic membru al consiliului de administratie din
unitatea de invatimdnt, cu acordul scestuia, clinna | se deleagh atnbutnle specifice functiei de conducere,
pand la orgamzarea concursuln, dar nu mm mult de 60 de zile calendanstuce §i ford a depas sfrsiul
anulu scolar, In sceastd ultimi situape, in baza aviruln consilivlui de admmstragie al 1S11SMB,
inspectorul scolar general emite decizie de delegare a atributiilor specifice functfiei.

(17) Pentru invii{dimidntul particular si confesional, directorul umitditn de inviifiméant este numnt de
conducerea persoanet jundice fondatoare, iar actul de numire se comumcd/ se aduce la cunostinga
inspectoratulul scolar’ ISMB, pe raza cdruia isi desfisoard activitatea unitatea de invigimint respectivi,

(18) Structurile 51 functnle de conducere ale unitifilor de invithmént particular 51 confesional,
atributiile, modul de constituire, precum si durata mandatelor sunt stabilite prin regulamentele de
organizare si funciionare ale acestora, in concordantd cu prevederile legale.

ART, 21
{1} In exercitaren functiei de conducere executivi, directorul are urmétoarele atributii:

i) este reprezentantul legal al umitdti de Invigimant s1 realizeazd conducerea executivil a acesteia;
b) organizenzd intreaga activitate educationala;
¢} rispunde de aplicarea legislagier in vigoare, la mvelul umitdtn de invaiimant;
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d) asigurd corelarea obiectivelor specifice unitdtn de inviiimaéant cu cele stabilite la nivel najional
51 local;

¢} propune spre aprobare consiliului de administragie obiectivele umitifi de Invalmdin
preuniversitar privind asiguraren calitiiin si echitdiii in educagie. prin raportare la cadral general privind
politictle educationale, scopurile, ohiectivele 51 standardele stabilite de Mimisterul Educatier, Indeplimires
oectivelor umitdin de inviigimint privind asigurarca calitain s echitdgn in educafie reprezintd critenu in
evaluaren manageriald realizatd de inspectorul scolar general al ISVISMB si este verificatd penodic de
ARACIP;

i) mspunde de mmphcarea unitdin de inviimant in programeéle Umunn Europene in domemul
cducatiel si formani profesionale, ca instrument de dezvoltare institupionald si de crestere a calitdiu
educatiel furnizate de unitatea de invathmint;

g} coordoneazd si nothch admimstratoni patnmoenielul in vederea obfinern autorizainlor s
avizelor legale necesare luncfiondni unst@ln de inviagimant, conform atribufitlor care le revin;

h) reprezintd unitatea de inviiid@mant in cadml consorfilor scolare constituite in parteneriat cu alte
umtdn de invitimant de stal, particulare 51 confesionale i autortéin ale admimistrajiel publice locale in
vederea asigurhr calidtn educaiier 1 a opumizini gestionfrn resurselor;

1) colaboreazd cu consiliul scolaral al elevilor, structurile asociative ale parinpillor/reprezentaniilor

legali 51 organizatitlor smdicale afiliate federapilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere
coléctiva invilamint preuniversitar care au membrii in unitatea de invigimint, pentru identificarea celor

mai bune metode privind dezvoltarea sistemulul educapional.

1) asigurd aplicarea 51 respectarea normelor de sinditate s1 de secuntate in muncé;

k) inchele parienerate cu operatorm economict pentru asigurarca mstnurn practice a beneficianlor
primari;
1) prezintd anusl un raport asuprn calititn educatien in unitatea de invilf@mant; raportul este
prezentat in faga consithulun de administragie, a consthulur profesoral, in fata consiliulu reprezentativ al
phringilor/reprezentantilor legali $i a conducerii asociatiel de paringi, acolo unde existl; raportul este adus
la cunostinga awtontifilor administratier publice locale si a ISIISMB s1 postal pe site-ul unitifin de
invilf@mant 1 pnn once alid formi de comumicare publicd existentii ln mivelul unitiin scolare, in termen
de maximum 30 de zile de la data inceperni anulu scolar.

(2) Directorul are calitatéa de ordonator de credite §i are responsabilitifile previzute de legisiagia
in vigoare pentru aceastd calitate. In exercitarea funchel de ordonator de credite, directorul are urmditoarele
atnbutn:

i) propune consiliului de administrafie, spre aprobare, proiectul de buget 51 raportul de execufic
bupetard.
b} raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al umitiin de invagEmant;

c) [nce demersun pentru aragerea de resurse extranbugetare, cu respectarea prevederilor legale;

d) rispunde de gestionarca bazei mateniale a unitign de invifimant,

(3) In exercitarea funciiel de angajator, directorul are urmitoarele atribuj:

u) angajeard personalul din umitate prin inchererea contractulun individual de munc;

b) intocmeste, conform legi, fisele postunlor pentrm personalul din subordine;

¢) rispunde de evaluarea penodicd, formarea, motivarea personaluiui dim unitate;

d} propune consiliulu de admimstratie vacantarea postunilor, organmizarea concursurilor pe post i
angajares persanalulug;

¢) aphcd prevedenle metodologici-cadm privind  mobilitatea  personalulu  didactic  din
inviigimantul preuniversitar, precum si prevederile altor acte normative, elaborate de minister.

(4) Alte atributii ale directorulun sunt:

a) propune ISVISMB, spre aprobare, prosectul planuln de scolanzare, avizat de consilml de
admimsirape;

b} coordoneazd activitatea de elaborare a ofertet educationale a unititii de invifimaint si 0 propune
spre aprobare consiliului de administrafie; prin excepfie, in unitdfile de Inviifimant preuniversitlar care
scolonzeard elevy exclusiv in invilimant profesiona] $1 tehnie cu o pondere majoritard a invifamantulo
dual, directorul aprobi cumiculumul la decizia elevulur din oferta scolii cu obligativitatea consultirn, in
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prealabil, a reprezentantilor operatonlor economict mplicati in mstruirea practicd $1 pregitirea de
specialitate 8 bencharnlor primar in calificarca respectiv;

¢} coordoneazi activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul naponal de indicaton
penir educafie, pe care le transmite IS)ISMB, 51 rispunde de introducerea datelor in Sistemul informatic
integrat al inviEmantulu din Romdnsa (SR );

d) propune consthulur de admmmstratie, spre aprobare, regulamentul de ordine ntenoard 5i
regulamentul de organizare si funciionare a unithin de invifamdnt;

¢) stabileste componenta nommald a formagiumior de studig, in baza hotiram consilinln de
admimistrapie;

1) elaboreazid proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precam si statul de personal
didactic auxiliar 1 administrativ 5i le supune; spre aprobare, consilinlu de administragie;

g) numeste, dupd consultarca consiliului profesoral, in baza hotirini consiliulw de admmistrutie,
profesorti diriginhi, educatorn/profesorii pentru educatie timpurie de la grupele pentru educatie timpurne,
in cazul in care umiatea de invA@imint are 51 acest mivel de educajie, invatitorn/profesoni peniru
invifimantul primar la clase, precum $i coordonatorul pentru proiecte i programe educative scolare si
extragcolare, respectiv coordonatorul pentru projecte aducationale curopene;

h) rispunde d¢ mplementarca programelor nationale mittate de Mimisterul Educagier si o
proiectelor europene din cadrul programelor UE in domeniul educatiel 51 formdri profesionale si
coordoneasd sctivitatea echupelor de protect din unitatea de invajimdnt;

1) emite. in baza hotirdrin consilivlui de administragie, decizia de numire a cadrulu didactic.
membru al consiliwlm clasel, care preia atnbugile profesomulu dimgimte, in siteatile in care acesta este
indisponibil pentru o penoadi de timp, din motive obiechive;

i) emite, in baza hothrini consiliului de administratie, decizia de numire a coordonatorilor
structunlor srondate, din riindul cadrelor didactice - de reguld, ntulare - care 15 desfisoard activitalea in
structunle respective;

k) emite, in baza hotlirirn consiliului de administragie, decizia de constituire a comisiilor din cadrul
unitdain de invagdmant:

1) coordoneazd comisia de intocmire a orarulm cursunlor unitdfn de invigdmant s il propune spre
aprobare consiliului de administrabe;

m) propune consiliului de administratie, spre aprobare, strategiile unithin de Invajimant pentru
implementarea $1 respectiv, pentru valorgzarea actvitdfilor din pronectele nationale mipate de Mimisterul
Educatier 51 din projectele europene din cadrul programelor UE in domeniul educatien 51 formirn
profesionale, precum si calendarul activithiilor educative al unititi de invifimant;

n) emite. in baza hoticiri consiliului de administragie, decizia de aprobare a regulamenielor de
funchonare ale cercurtlor, asocwtillor stimfifice, tehnice, sportive si cultural-artistice ale beneficiarilor
primari din unitatea de invilaimdnt, precum si a programulul activitifilor remediale si a programulus
waconld dupd scoald™ desfisurat la nivelul unisij;

o) elaboreazd instrumente interne de lucr, unhzate in activitatea de indromare, control 1 evaluare
u tuturor activititilor care se desfisoard in unitatea de invigdmdnt i le supune spre aprobare consihiulun
de administratic;

p) asigurd, pnn responsabilul comusiel pentru curnculum, aplicarea planulul de inva@mant, a
programelor scolare 51 a metodologiel privind evaluarea rezultatelor scolare pe baza standardelor nationale
de evaluare;

q) controleazd, cu sprijpinul responsabilulul comusiel pentru curmiculum, calitatea procesului
instructiv-educativ, atit prin asistenie la ore, astfel ca fiecare cadru didactic si fie asistat cel putin o dati
intr-un an scolar, ¢it $i prin evaluarea impactului participarii cadrelor didactice la mobilitdji cu scop de
inviltare %i la diverse activitipp educative extracumiculare $1 extrascolare;

r) momitonzeazd actrvitnten de formare continudl a personalulm din umtate;

%) monitorizeazl activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea acestora in
colectivul unititi de invigimint;

) consemneazd zilnie in condica de prezentd absenjele 5i intdrzienle personolulud didactic s
administrativ de la programul de lucru;
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w) isn asumd, aliun de consilol de admmstratie, spunderea publich pentru performantele unitign
de invildmint pe care o conduce;

v} numeste si controleazl personalul care rispunde de sigiliul anitipi de invapimint;

w) rispunde de arhivarea documentelor unitafin de invifamdnt;

X ) ritspunde de promarea, intocmiren, anularea, ehberarea, arhivarea s1 casarea actelor de studi si a
documentelor scolare;

v} supune, spre aprobare, consiliului de administragie, procedura de acces In unitatea de Inva{amdint
al persoanelor din afara acesteia, inclusiv al reprezentangilor mass-mediel, precum s procedura de acces
a parmilor/reprezentaniilor legali m benchcmanlor priman, in condipnle stabalite prin regulamentul de
organizare si funcfionare a unitifii de invAfimant si regulamentul de ordine intenoard a unitifn de
inviiimint; procedura de acces in unitatea de invajimant se afiseazi, la loc vizibil, 1a inirarea in unitatea
de invifimint. Reprezentaniin institufilor cu drept de indrumare $1 control asupra umtaplor de inviiamdint,
precum $1 persoancle care participd la procesul de monitonzare s1 evaluare a calitdin sistemulu de
invigdmant au acces neingridit in unitatea de invatimant;

Z) supune, spre aprobare, consiliului de administrafie, procedura de sesizare a suspicunilor
faptelor de violenid la mivelul umitdain de invaldmdant precum §1 metoda de sesizare conlidenpala o
suspiciunilor ;1 cazunlor de violenid la nivelul uniign de inviatimint, in conditille stabilite prin
regulamentul de ordine mterioard a unithin de invitimént; procedura st metoda de sesizare a suspiciunilor
g1 carurilor de violentd se afiseazd, la loc vizhbil, la intrares in unitatea de invaiamdént;

aa) asipurd implementarea hotdranlor consiliulu de administragie;

bb) propune spre aprobare consitliulu de admmistratie suspendarca cursurtlor la mivelul unor
formatiuni de studiu - grope/clase sau la mvelul umititn de invalimant, in situafn obiective, cum ar
epidemii, intemperii, calamitiyi, alte situatii exceptionale;

ce) coordoncazd activitifile realizate prin imtermedml tehnologien 1 8l mernetuln la mivelul
umtitn de invitimint st stabileste, in acord cu profesori dingmi 51 cadrele didactice, modalitatea de
valonficare a acestora;

dd) asigurd implementarea sarcinilor legate de proieciele cu finanfare nerambursabild in cadrul

ciirors unitatea de invat@mant este aphcanthder’'coordonator sau partener, desemnand, prin decizi inteme,
componenia echipelor de implementare;

ee) sprijind participarea cadrelor didactice la mobilitifi cu scop de inviiare, desliisurate in cadrul
programelor UE de educatie si formare profesionald, prm asigurarea suplmar pe penioada mobalitdfn,
ulilizind resurse financiare din finanfarea complementard;

i) sprijind participarea beneficiarilor primar la mobilitiyl cu scop de invatare, desfisurate in
cadmul programelor UE de educatie si formare profesionald si asigurd recuncasterea rezultatelor invagdn
dobiindite in timpul stamuln sau penoader petrecute in striimétate ca fund echivalentd cu penoada de
prezen{d la activitifile obisnuite ale unitigi de invifimént; intreprinde mdsurile necesare pentru a motiva
abseniele beneficiarilor primari care participd la astfel de mobilithfi 51 pentru a permite recuperaren
materiel prerdute, in conformitate cu legislatia in vigoare;

ge) coordoneazd managementul carzurilor de violenid asupra benchcarilor priman $1 asupra
personalului la mvelul umtiin de invitimdint;

hh) analizeazd nevoile de accesibilizare a medinlu scolar i sesizeazd autoritdple admimstratiel
publice locale prvind mvestitiile necesare asiguriirn accesului si participini beneficianlor priman cu
dizabilitipi la procesul educagional;

i) recruteazd, cu acordul consiliulu de admimistratie s1 cu sprijinul CIRAE/CMBRAE, elevi de la
liceele pedagogice, clasele a Xl-a si a XIl-a, aflap in practicd individuald sau comasatd si studenti de la
facultitile de psihologie acreditate, aflapi in practicd, in vederea asistirn in timpul orelor de curs a
beneficiarilor priman cu cennte educationale speciale (CES) si/san dizabiliti;

1) mitiazd 51 coordoneazd colaborarea personalulu unitdtn de invitimant cu scohile speciale,
centrele scolare de educatie incluzivd, institufiile de protectie socialil, furntzoni heentiagi si acreditap din
domenmiul servicillor sociale $1 de sinditate, CIRAE/CMBRAE, mstitutile de protectic sociali, furmizor
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heenpiati s acreditatt din domemiul serviculor sociale i de snfditate, in vederea asigurfirtt nevoilor
benehcianlor priman cu cennle educationale speciale integraii;

kk) inifiazd si coordoneazd colaborarea personalului unitdfii de invifimint cu orgamzatiile
neguvernamentale, in vederea asigurini nevoilor educationale specifice beneficiarilor priman cu statut
socual, economic sau cultural scdzul, remigranti, refugnats, cu cenmie educajionale speciale, cu dizabilitdt,
separufl lemporar sau dehmitiv de pinnfs, din comumitdfi de romi vulnerabile, implicap in mgratie
sezonierd si alte categori dezavantajate;

1) poate achizitiona, cu acordul ¢consiliulm de admimstratie, servicnle necesare indephnimn
obligatiilor legale privind imtegrarea benehciarilor priman cu cennfe educationale speciale in
invifimantul de masd, costurile fiind acoperiie din finantarea de bazi.

(5} Directorul indeplineste alte atribufin precizate explicit in figa postului, stabilite de citre consiliul
de admmistratie, potrivit legii, $1 once alte atributii rerultind din prevederile legale in vigoare si
contractele colective de muncd apheabile.

(6) Pentru realizarea atnbupuilor sale, directorul se consulth cu reprezentaniil crganizagillor
sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva invatimint preuniversitar care au membr
in umitatea de mvalamant sau, dupd caz, cu reprezentaniy salanaplor din unitatea de invajimant, in
conformitate cu prevedernile legale.

( 7) Pentru penioada in care directorul nu isi poate exercita atribufiile (concediu de odihnd, delegatii
gi altele asemenea), acesta are obligatia de a delega, prin decizie, atributitle citre directorul adiunct sau,
in carul in care nu existd funclia de director adjunct, citre un alt cadru didactic titular, de reguld membru
al consiliulu de admimistragic,

(&) Pentru situatule excephionale (accident, boali s altele asemenca) n care directorul nu poate
delega atribufiile, acesta emite ln inceputnl anului scolar decizia de delegare a atribufulor citre directorul
adjunct sau, in cazul in care nu existd funchia de director adjunct, ciitre un cadru didactic membra al
consthiulu de admimistratie, Decizia va contine $1 un supleant, cadro didactic titular, Neindeplimirea
acestor ubl'tguu'i constitute abatere disciplinari 51 se sanctioneazd conform legn.

{9) In situagiile in care directorul are calitate procesuald in dosarele aflate pe rolul instangelor, in
contradictornu cu umtatea la care exercith funcha, acesta iy deleagd stnbufule specifice funchenr de
conducere directorulun  adjunct'membrului constliuln de admimistragie, care asigurdi reprezentarc
intereselor unitifi de invajdmint, precum si semnarea tuturor actelor de procedurd necesare, pind la
finalizarea defimtiva a acestor dosare,

(10} Prin derogare de la prevedertle alin. (1) = (3), (7) 51 (B) in inviipimantul particular si
confesional, persoana juridicd fondatoare stabileste structurn functitlor de conducere, atnbujiile acestora,
precum si procedurile de delegare a atnbugilor.

ART. 22

In exercitaren atribufiilor s1 a responsabilitatilor stabilite in conformitate cu prevedenle art. 21,
directorul emite decizin, si note de serviciu,

ART. 23

(1} Dreptunile i obligapile directorulu unitigii de invifamint sunt cele previceute de legslatia in
vigoare, de prezentul regulament, de regulamentul de organizare si functionare a unitdfi de invalimint,

de regulamentul de ordine intenoard s de contractele colective de munc aplicabile.
{2) Pericada concediulwi anual de odihnd al directorului se aprobd de ciitre mspectorul scolar

general,

(3) Rechemarea din concediul de odihnd a directonlor din unititile de inviitimént preuniversitar
se face in caz de forth majord sau pentru interese urgente care impun prezenia acestora la locul de munci,
cu respectarea obligagitlor legale de cltre angajator, si se dispune prin decizie a inspectorulul scolar
general.
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CAPFITOLUL IV
Directornl adjunct

ART. 24

(1) In activitatea sa, directorul poate fi ajutat de unul, doi sau trei directori adjuncti.

(2} Se poate norma o funclie de director adjunct pentru:

a) unitifile de invifdmint care au peste 30 de formatium de studiu;

by umitdgile de inviigimiant care au intre 20 51 30 de clase s1 indeplinese una dintre condignle: au cel
putin 10 clase melusiv din invafamantul pomar sisan grupe dim invatdmantul antepregcolar/prescolar sau
au secfil cu predare in limbile minontédtilor intr-o unitate scolard cu predare in limba romdnd sau au secti
¢u predare in limba romind intr-o unitate scolark cu predare intr-o limbd a minonitifilor;

¢) umitdfile de invaldmant care au intre 20 51 30 de clase 51 au internat s1 cantind,

d) umtdfile de imvathimiant liceal/posthiceal care au peste 25 de clase;

¢) umitdiftle de invifimant hiceal'postliceal care an intre 20 51 25 de clase 5 indeplinese una din
condifiile: au cel pufin 10 clase din invAfmintul primar sisau grupe din  invaimantul
anteprescolar’ preseolar sau au sectin cu predare in hmbile munoritagilor intr-o unitate scolard cu predare in
limba romind sau au secin cu predare in limba romind intr-o unitate scolard cu predare intr-o limbd a
minontiiilor;

1) wntaple de invatamant Liceal/postheeal care au intre 20 51 25 de clase s au inlémal $i cantind;

2) unitdfile de mvatimant special cu cel pufin 16 clase.

(3) 5S¢ pot norma doud functn de director adjunct pentru unitiple de inva@d@mant de mivel gimnageial,
heeal sau postheeal care funchoneazd cu peste 50 de formapium de studi,

(4) Se pot norma tret funcfii de director adjunct pentru unitijile de invalimint de nivel gimnazial,
heeal sau postheeal care functioneazd cu peste 70 de formatium de studi saw cu peste 70 de formatiuni
de studi din invitamintul anteprescolar 51 preseolar,

ART. 25

(1} Recrutarea pentru ecuparea funciitlor de director adjunct din unitifile de invajimant de stat se
realizeazd pnn concurs nuponal, orgamazat prn [SKISMB, sub coordonarea Mmasterulnn Educagies,
potrvit metodologer aprobate prin ordin al momstralo educagie,

(2) La concursul pentru ocuparea funciitlor de director adjunct participd personalul didactic de
predare titular in invapimintul preuniversitar,

(3} Directorul adjunct, dupd promovared concursulul, inchee contract de management educafionil
cu inspectorul scolar general al ISKISMB. Modelul contractului de management educagional este aprobat
prin ordin al mimistralui educagies. Contraciul de management educajional poate fi modificat exclusiv prin
act adhiponal, cu acordul parjilor semnatare.

(4) Contractul de management educafional poate 0 incheiat numai dupd prezentarea unel evaludn
medicale care atestd faptul ¢d persoana este aptd pentru funciia vizati,

(5) Pe perioada exercitarii mandatului, directorul adjunct nu poate detine, conform legn, funclia
de presedinte sau vicepresedinte in structurile de conducere ale partidelor politee, la mivel local,
judeican’al mumicipmul  Bucuresti sau nafional, funcia de primar, vicepnimar, presedinie sau
vicepresedinte de consiliu judetean/al Consihulul General al Municipinln Bucuresti sau once funcfie de
conducere in orgamzajnle sindicale.

(6) Nu poate ocupa‘exercita o funcpie de conducere la mivelul umtifilor de invApimdint
preumiversitar persoana care & fost condamnnati penal definitiv pentru sfiviirgirea cu intenfic o unci
infractiuni contra viefii, integritifii corporale sau sandtd{n, contra libertdfii persoanei, rele tratamente
aplicate minorului, hirjuire, trafic de minori, proxenetism, infracfiuni contra libertdgin s integritdiii
sexuale, luare 51 dare de mitd, trafic de influenta, fals 51 uz de fals, furt calificat, pentru care ne a intervenit
reabilitarea.

(7} Directorul adjunct al unitigii de invifdmdidnt de stat, numit in arma concursului national, poate
fi eliberat din funciie:

a) ln propunerea motivald a mspectorulun scolar general al ISVISMB, cu avieul consiliulnn de
admimistrape al 1S)1SMB;
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b) la propunerca motivatd a 2/3 dintre membri consilinlu de administratic al unitdin de invatiméant
urmatd de un raport de evaluare a activitdtn drectorulm adjunct, reahizat de citre 0 comisie constituitd o
nivelul ISVISMB, decizia finald apariinind consiliului de administratie al inspectoratului scolar;

c) la propunerea consiliului profesoral, cu votul secret a 2/3 dintre membri. In aceastd situatie, este
oblhigatonie realizarca umn audit de cétre 1SHISMB. Rexultatele audituln se analizeazd in consiliul de
administratie al ISVISMB. In funciic de hotdrirea consiliului de administratic al ISVISMB, inspectorul
scolar general emite decizia de eliberare din funcfie a directorulu adjunct al unitifin de invagimant;

d) pentru incdlcarca cu vinovifie a obhgatnlor stabnlite pnn contractul de management, cu
respectarea procedurn de cercetare disciphnardh previzutd de Legea invifimantulur preumiversitar nr.
198/2023, cu modificinle si completirile ulterioare.

(8) Ehiberarea din functie a directorului adjunct al unitdiin de invithmént hiceal militar se face cu
respectaren legislapien in vigoare 51 cu avizul Ministerulur Apararn Naponale.

(9) In funcpile de director adjunct rimase vacanie in urma organislirn concursului sau in cazul
vacantini functicl de director adjunct din umititile de invitimint preuniversitar de stat, conduceren
interimard este asiguratd, pind la organizarea concursulud, dar nu man tirzu de sfarsitul anulm scolar, de
un cadra didactic ttular, numit prin detasare in interesul invifmantulu, pon decizia inspectorului seolar
general, cu avizul constliulun de admimistratie al 1SVISMB si cu acordul sens al persoane! solicitate.

(10) Anterior sohcitim avizului consiluhn de administragic al ISVISMB, potrivit alin. (9),
mspectorul scolar general consultd consiliul profesoral al unitipn de invigimant, de reguld plind |a
inchelerea cursurilor anului scolar, in perionda de activitate a cadrelor didactice.

(11} In cazul in care nu se poate asigura numirea pnn detasare in mteresul inviig@mantulu,
conducerea interimard va h asiguratd de un cadru didactic membru al consthuln de admmstrapic din
unitatea de invijdmint, cu acordul acestuia, ciruia i se deleagd atributile specifice funciier de conducere,
piind la orgamzarca concursubu, dar nu mm mult de 60 de mile calendanstice s fard o depigi sfargitul
anulun scolar, In aceastd ulomd situape, in baza avizulnn consithulnn de administragie al ISV1ISMB,
inspectorul scolar general emite decizie de delegare a atributiilor specifice funciiel.

(12} Asigurarea conducerii unei umitifi de invifimint preuniversitar particular, pind la organizarea
concursthu, dar nu mar mult de sfarsiul anuln scolar, se poate realiza de personalul didactic de predare
care s¢ distinge prin calitdy profesionale, managenale 1 morale, dupd cum urmenza:

a) prin numirea in funciia de conducere de citre perscana jundich finanfatoare, la propunerea
consthulu de administrafie al umtdfn de invagimint particular, & unui cadru didactic din cadrul respectives
umitiip de invatamint sau a umn cadru didactic pensionat; actul de nunure se aduce la cunostinta IS)T5MB
pe raza clmia isi desflisoars acthivitatea unitatea scolard,

b} prin detasarea in interesul invifiméntulul a cadrelor didactice btulare in invijimdantul
preumversitar de stat sau a cadrelor didactice ttulare in alte umitdn de invaldmint particular, la propuneres
conducenii persoanel jundice finaniatoare si cu acordul scris al perspanclor solicitate, prin decizie a
151 1SMB.

(13) Directorul adjunct al unititii de invitamdnt particular poate fi eliberat din functie prin decizia
persoanel juridice fondatoare.

ART. 26

(1) Directorul adjunct s desfisoard activitatea in baza contractului de management incheat s
indeplineste atribufiile stabilite prin fisa postulua, anexd la contractul de management, precum $i atribufiile
delegate de director pe perioade determinate.

(2) Directorul adjunct exercitd, prin delegare, in conditiile art, 21 alin. (7) 51 (8), toate atributile
directorulul, in lipsa acestuia.

ART. 27

(1) Penoada concedinlun anual de odihnd al directorulu adjunct se aprobd de cétre directorul
unitdn de invijimant,

(2} Rechemarea din concediu a directorulu adjunct se poate realiza de citre directorul unititi de
inviifimant sau de citre inspectorul scolar general al ISVISMB, cu respectarea obligaguilor legale de citre
angajator.
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CAPFITOLUL Y
Tipul si confinutul documentelor manageriale

ART. 2K

(1} Pentru optomizarca managementului umititn de mvalimant, conducerea acestens elaboreazi
documente manageriale, astiel:

&) documente de diagnozi,

b) documente de prognozi,

¢) documente de evidenyi.

{2) In functic de resursele existente la nivelul unitégii de invitimant, documentele manageriale
menjionate la alin. {1}, precum si alte documente elaborate de comisitle constituite la mvelul unitdin de
invaiamant vor b stocate in format digital. Validarea acestor documente se poate face s prin semnaturd
electronici.

ART. 29

(1} Documentele de diagnozd ale umitin de mvatiméint sunt:

a) rapoartele anuale ale comisilor §1 compartimentelor din unitatea de inviifimant;

b} raportul anual asupra calidti educaticl din unitatea de invafimant;

¢) raportul anual de evaluare internd a calithgn,

(2} Conducerea unitifii de invipimint poate elabora 51 alte documente de diagnozi privind domenii
specifice de interes, care s3 contribute la desvoltarea mstiufionald 51 la atingerea obiectivelor
educationale,

ART. 30

(1) Raportul aneal asupra calithin educatier s¢ imtocmeste de citre director s1 directorul
adjunct/directon adyjuncii, dupa caz.

(2} Raportul anual asupra calitifih educatiel se analizeazd, se dezbate 31 se valhideazd de citre
consiliul profesoral si se aprobd de citre consilul de administrajie, la propunerea directorului, In primele
patru siptiimam de la inceputul anulwm scolar,

(3) Raportul se presamtd de catre director in ffa consihulun profesoral, a consihuln scolar al
beneficiarilor primari, a constliului reprezentativ al pinnfilor'reprezentangilor legali si a conducer
asociaiel de pdnn, acolo unde exista,

ART. 31

Raportul anual asupra calithjii educagiel este adus la cunogtinia autontdfilor adminmstragiei publice
locale 51 a ISVISMB 51 postat pe site-ul umithfii de invii{@médnt si prin once altd formd de comunicare
publicd existentdi la mvelul unitiin scolure.

ART. 32

(1) Raportul anual de evaluare miernd (RAEI) se intocmeste de cltre comisia pentru evaluarea §i
asigurarea calitiin educapen, se prezintd, spre analizd $1 vahdare consithulm profesoral 51 se aprobd de
citre consiliul de admimstragie, la propuneres coordonatorulun comisied, i se prezntd, spre analizi,
constliului profesoral.

(2} Raportul anual de evaluare imernd este adus la cunostingdl tuturor beneficiarilor prin afisare sau
publicare.

ART. 33

(1) Documentele de prognozid ale unitdin de inviitdmént realizate pe baza documentelor de
diagnozi ale perioadel anterioare sunt:

a) planul de dezvoltare institufionald, respectiv planul de acfiune al scoli (PAS) pentru
inviiidEmantul profesional 51 tehnie/ inviamiantul preaniversitar tiechnologic, imclusiv in sistem dual;

b} planul managenal;

c) programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial.

(2) Directorul poate elabora 51 alte documente de prognozd, in scopul optimizin managemeniului
unitfitin de invilimant.
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(3) Documentele de prognozd se posteaza pe site-ul unntdtin de imvatimént si se transmit, in format
clectronic, consihinlw reprezentativ al pdrinpillorreprezentuniilor legah 51 conduceni asociatier de panmis,
acolo unde existd, fiind documente care confin informalii de interes public,

ART. 34

(1) Planul de dezvoltare mstitutionald constituie documentul de prognoed pe termen lung 51 se
elaborenza de citre o echipdt coordonatd de citre director, pentru o pertoadi de 3 - 5 am. Acesta contine;

&) prezentarea unitdfi: 1storic $1 starea actuald a resurselor umane, materiale i financiare, relagia
cu comunitatea locald 1 organigramid;

by analiza de nevor, alcituitd din analvza de tip SWOT %1 analiea de up PESTE;

¢) viziunea, misiunea st obiectivele strategice ale unitdi;

d) planificarea twiuror activithfilor unitifu de invifhmdnt, respectiv activitii managenale,
obiective, termene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilitifi, indicatori de performanta i
evaluare.

(2) Planul de actiune al scolii (PAS) pentru uwnithpile de invigimint profesional s
tehnic/invitimantul presniversitar tehnologic in sistem dual coreleazd oferta educationali si de formare
profesionald cu nevorle de dervoltare socioeconomich la mivel local, judetean s1 regional, stabilite prin
Planul regional de achiune pentru inviidmint (PRAIT) si1 Planul local de acfrune pentru invatimdnt (PLAT).

(3} Planul de acpiune al ool (PAS) se realizeazd in baza ghidului de elaborare emis de citre
Centrul Naponal de Dezvoltare a Inviamantuln Profesional si Tehnic.

(4) Planul de dezvolare mstituponald, respectiv planul de acpiune al gcolin se derbate 1 se avireazd
de ciitre consilul profesoral s1 se aprobil de clitre consiliul de admmstrape. Plamficarea strategici,
respectiv planul de actiunce al scolin, pentru unitdtile de invigimant preuniversitar cu persanalitate jundic
care scolarizeazd in invajdmint profesional si tehnicSnvaiamantul preaniversitar tehnologic, inclusiy in
sistem dual este elaborat, pentru o perioadd de 3 - 5 ani, de céitre o echipd coordonutd de clitre director, in
colaborare cu partenern unitdtn de invat@mant, 51 se aprobd de catre consiliul de admanistratie.

(5) Stadiul atingerii obiectivelor strategice incluse in cadrul documentelor de prognozi pe termen
lung (PDLPAS) este evaluat anual 51, dupd caz, echipa coordonatil de citre director care a elaboral aceste
documente poate propune revianrea/reactunhzarea sctivitipilor corespunziitoare scestora;

(6) In cazul in care se propune o revesaire a activitdplor, aceasta este corelatd cu propuncrea de
revizuire corespunzitoare a celorlalte componente PDUPAS,

(7) Propunerea de revizuire se dezbate 51 se avizeazd de citre consiliul profesoral §1 se aproba de
ciitre consiliul de administratie, devenind anexi la PDI/PAS.

ART. 35

(1) Planul managerial constituie documentul de acpiune pe termen scurt §i se ¢laboreazi de ciire
director pentru o perioada de un an gcolar,

(2) Planul managenal conjine adaptarea direcpilor de actiune ale ministerulu si inspectoratului
scolar la specificul unitdfin, precum 5i a obiectivelor strategice ale planului de dezvoltare mstitufionald la
perioada anulm gcolar respectiv,

(3) Planul managenal conpine toate activititile din cadrul prowectelor napionale inifiate de
Mimisterul Educatier 51 din protectele curopene din cadrul programelor UE in domeniul educatier si

formani profesionale pe care unitatea de invitdmiant le doruleazd in acel an.
(4) Planul managerial se dezbate $i se avizeazd de citre consill profesoral i se aprobd de catre

consiliul de administrape.

(5) Darectorul adjunct intocmeste propoul plan managerial conform fisel postulul, in concordanti
cu planul managerial al directorului st cue planul de dezvoltare instituptonald/planul de actiunii al scolis,
care se aprobd de citre consiliul de administrajie,

ART. 36

Dhirectorul 1a masurile necesare, in conformitate cu legislapia in vigoare, pentru elaborarea $1/5au0
dezvoltarea sistemului de control intern managenal, inclusiv a procedurilor formalizate pe activitifi
Planul de dezvohare a sistemului de contrel intern managerial va cuprinde obiectivele, actiunile,
responsabilitiple, termenele, precum 51 alte componente.
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ART. 37

Documentele manageriale de eviden{d sunt:

n) statul de funciii;

b} organigrama unitifii de invagimdnt,

c) schema orard a umtdin de  invaidmant'programul  slnic al mndin de  mvaimant

anteprescolar/prescolar;
d} planul de scolarizare.

TITLUL IV
Personalul unitdtilor de invitimiéint

CAPITOLUL ]
Disporitii generale

ART. 38

{13 In unitdtile de invaramant, personalul este format din personal didactic de conducere, didactic
de predare s1 de instruire practict, didactic auxiliar 5 personal admimistrativ.

(2) Selectia personalulu didactic, a celm didactic auxiliar i a celn admimistrativ din unititile de
inviigimant se face conform normelor specifice fiecdrel categoni de personal.

(3) Angajarea persenalului didactic de predare, didactic auxiliar $i administrativ in unitdjile de
inviigimant cu personahtate jundicl se reahizeazd prin incheierea contractulu individual de muncd cu

umtatea de invitimant, prin reprezentantul sau legal.
ART. 39

(1) Drepturile si obligapiile personalului din invafimint sunt cele previzute de reglementirile
legale in vigoare.

(2} Personalul din invatdmintul preuniversitar trebuie sd indeplineasch condititle de studi cerute
pentru postul ocupat si 53 fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul din invafimintul preuniversitar trebute s& athd o finutd morald demnd, in
concordanid cu valonle pe care trebue 53 le transmitd beneficianilor primari, o vestimentajie decentd s
un comportament responsabil,

(4) Personalului din invigimdnmul preuniversitar ii este interzis sl desflisoare i s incurajeze
actiuni de naturd =i afecteze imaginea publica a beneficiarubul primar si viata intimd, privatd sau famihial3
a acestua sau ale celorialt salarrah din unnate,

(5) Personalului din invifiminiul preuniversitar it este interzis s3 aplice pedepse corporale,
precum si 58 agreseze verbal, fizic sau emotional beneficiar priman si/sau colegi.

(6) Personaluln didactic de predare din inviig@mintul prevniversitar b este inlerzis 88 desfsoare
activitifl de pregatire suplimentard/meditaii contracost cu beneficiarii primari de la clasa/clasele la care
este incadrat in anul scolar in curs, conform proceduni pentru completarca declarafiilor de intercse de
citre personalul didactic de predare, aprobati prin ordin al mmistrului educatic

(7) Personalul din invigimiantul preuniversitar are obligatia de a veghea la sipurania beneficiarilor
priman, pe parcursul desfisuriimi programulul scolar i a activiidplor scolare, extracurmculares
eximascolare.

(8) Personalul din invatimidntul preuniversitar are obligajia 53 sesizeze, dupld caz, institugiile
publice de asistentd sociali/educapionall specializati, directia generald de asistengd sociald i protectia
comlului in leglturd cu once incilcin ale drepturilor beneficianlor pnman, mclusiv i legiturd cu aspecte
care le afecteasd demmitatea, integnitatea Mizicd s1 psilhaca.,

ART. 4

(1) Structura de personal s1 organizarea acestna s¢ stabilesc prin organigramd, pnn statele de
funcin 51 prm prosectul de incadrare ale fecdren umtin de imvifimant.

(2} Prin orgamgrama unitdfii se stabilese: structura de conducere i jerarhia internd, organismele
consultative, comisitle si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte structuri
funciionale previzute de legislatia in vigoare,
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(3) Organigrama s¢ propune de cltre director la inceputul fiechnn an scolar, se aprobd de catre
consthiul de admmistratie st se inregistreazd la sceretanatul unitdtn de mvitimdnt.

ART. 41

Coordonarea activitditn structurilor unitéitilor de inviijdmiént se realizeazd de catre un coordonator
numit, de regula, dimtre cadrele didactice ttulare, prin hotirire a consihului de admmistrape, |a
propunerea directorulu

ART. 42

Personalul didactic auxthar si administrativ este organizat in compartimente de specialitate care se
aflit in subordinea directoruluydirectoralu adjunct, in conformitate cu orgamgrama unitdin de mvagamadnt.

ART. 43

La nmivelul fiecirei unitdfy de invifimint functioneazd, de reguld, urmitoarele compartimente:
secretanat, fimanciar, admunistrativ, precum $i alte compartimente sau servicn, potrivit legslagier in
Vigoare.

CAPITOLUL 11
Personalul didactic

ART. 44

Personalul didactic are drepturile si obliganle previzute de legislatia in vigoare i de contractele
colective de munca aplhicabale.

ART. 45

Pentruo incadrarea 51 mentimerea in funchie, personalul didactic are obligatia s8 prezimte un certificat
medical, eliberat de medicul specializal de medicina muncii, care atestd ¢l este apl peatru prestarea
activitdtn in invitimant, precum s1 cazierul judiciar s1 certificatul de imtegritate comportamentald.

ART. 46

Personalul didactic are obligatia de a participa la activithfi de formare continud, in condiiile legii.

ART. 47

(1) In unitifile de inviitimint, cu exceplia nivelului anteprescolar/prescolar, se organizeazi
serviciul pe scoald, pe durata desfasurdm cursurilor, Atnbutile personalulu didactic de predare in tmpul
efectudini serviciului pe scoald sunt stabilite prin regulamentul de organizare si funchonare a unitiin de
inviimant.

12) In cazul in care un cadm didactic i1 desfisoard activitalea In ma mudte unitdp de invagimdnt, acesta
va efectua serviciul pe scoalid inir-o smgurld unitate de invitimant, ka alegere, cu acordul conducern acestein.

(3) Pentru asigurarea incluziumii beneficianlor priman cu cerinfe educationale speciale, personalul
didactic colaboreazd in activitatea didactici la clasa cu profeson itnerang 51 de sprijin, profeson consilien
scolan, profeson logopes.

CAPITOLUL I
Personalul administrativ

ART. 48

{1} Personalul administrativ are dreptunile s1 obligagiile previzute de legislapa in vigoare 1 de
contractele colective de muncd aplicabile.

(2) Organizarea 51 desfisumres concursului de ocupare a posturtlor sdmimistrative dintr-0 unitate
de invitamint sunt coordonate de director. Consiliul de admimistragie al umitdtii de Inviimint aprobd
comisiile de concurs s1 valideardl rerultatele concursului.

(3) Angajarea personalulol sdmanistrativ in unitdtile de invaffimant cu personalitate juridica se face
de clitre director, cu aprobarca consiliuln de admimistratie, prn inchererea contractului mdividual de munca.

(4) Pentru incadrarea $1 menfinerea in funche, personalul administrativ are obligatia s3 prezinte un
certificat medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atestd ci este apl pentru
prestarea activitdtn in Jdomenml wvizat, precum s camierul judiciar s certificatul de  integritate
comportamentala,
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ART. 49

(1) Activitatea personalulm admimstrativ este coordonatd, de reguld, de adminstratorul de
PaLrimOn L

(2) Programul personalului adminmstrativ se stabileste de cidire administratorul de patrimoniu
potrivil nevollor unitatn de invaiimant §1 se aprobd de citre directorul/directorul adjunct al vmtdtn de
invifEmant,

(3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. In
funchie de nevoile umitatn, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea acestor
secloare,

(4) Administratorul de patnmoniu mi poate folosi personalul subordonat in alte activitdyi decar cele
necesare unitdin de invagdmint.

(5) Admimistratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, altd persoand din cadrul compartimentului
admimistrabiy, desemnatd de citre director, verilich periodie, in limita competenfelor, elementele bazed
materiale a unitipn de invigfimdnt, in vederen asigurdini securitfn beneficianlor priman./personalului din
unitate.

CAPITOLUL IV
Evaluarea personalului din wnitifile de invitdmint
ART. 50
Evaluarea personalulm se face conform legisiatier in vigoare s1 contractelor colective de munci
aphcabile,
ART. 51

(1) Evaluarea personalulul didactic si1 didactic auxihiar se realzeazdi in baza fiselor de evoluare
aduse la cunostingid la inceputul anului scolar.

(2) Evaluarea personalulm admnistrativ se realizeazi in perioada 1 - 31 lanuarie a fiecdrui an,
pentru anul calendaristic anterior.

(3) Conducerea umtdtn de invijimiant va comumca in sens personalulm didache/didactic
auxihar’admmstatiy rezultatul evaluam conform hiser specihice.

CAPITOLUL Y
Riaspunderca disciplinard a personalului din unitatea de invijimant
ART. 52
Personalul didactic rispunde disciplinar conform leg.
ART. 53

Personalul administrativ rispunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legi nr. 5372003 -
Codul muncii, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare.

TITLUL Y
Organisme Munctionale si responsabilitiati ale cadrelor didactice

CAPITOLUL 1
Organisme functionale la nivelul unithtii de invagamant

SECTIUNEA ]
Consiliul profesoral

ART. 54

(1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice dintr-o unitate de invijamint
Presedintele consibiulm profesorl este directorul.
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(2} Consiliul profesoral se intrunegte lunar san de cate on este nevoie, la propunerea directorlu
sau |n sohoitarea a mumimum 103 din num@m] cadrelor didactice.

(3) Cadrele didactice au dreptul si participe la toate sedinjele consiliilor profesorale din unitifile
de invidimiant unde is1 desfsoard activitatea st au obligajia de a participa la sedinjele consiliulm
profesoral din onstatea de invitdmant unde declard, in scns, la inceputul Hecdmi an scolar, cd au norma
de bazd, Absenfa nemotivatd de la sedinfele consiliulur profesoral din umtatea de invigimant unde are
norma de bazd se considerd abatere disciplinard 51 se sancfioneazd conform legil.

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedmid a consthuln profesoral este de 273 din numéirl
total al membnilor, cadre didactice cu norma de bazd in umitatea de invafamint.

(5) Hotdrinle se adoptd prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumdtate plus unu din numarul
total al membnlor consiliului profesoral cu norma de bazi in unitate, si sunt obligatorn pentru personalul
umitin de invitamant, precum si pentru beneficiani pnman, prnfireprezentant legali. Modalitatea de
vl se stabileste la inceputul $edmier.

(6) Directorul unitdin de invatimiant numeste, prin decizie, atdt compenenta consilinlm profesoral,
cit g secretarul acestuia, ales de consiliul profesoral. Secretarul are atnibutia de a redacta hzibil s
inteligihal procesele-verbale ale sedinfelor consiliuln profesoral

{7y La sedintele consiliulm profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbiituti,
personalul didactic auxiliar si'sau personalul administrativ din umtatea de Invitimint, reprezentant
desemnapi ai pirinfilor/reprezentantilor legali, m consilivlui beneficianlor primari, ai sutorititilor
admnistraper publice locale $1 a1 operatorilor economici $1 ai altor parteneri educaponali. La sedintele
constliulu profesoral pot participa s1 reprezentantn organizafiilor sindicale afilinte federagnlor sidicale
reprezentative la mivel de sector de negociere colectivad invidmanmt proumiversitar care au membr in
unitatea de invaimint.

(8) In procesele-verbale ale sedintelor consihnlu profesoral, secretarul acestuin consemncazil

a) prezenta membrlor consitliulur profesoral la sedimie;

b} prezentarea ordinii de # a sedinfelor de citre presedintele consiliului profesoral, respectiv
aprobarea ordinii de & de cdtre membrii consiliului profesoral;

¢) rezultatul votulum povind aprobarca‘respingeres celor propuse, prin indicarea numiinalum de
votun Jpentru”, numdarulm de votun Jdmpotnva”™ s1 a8 numdiralu de abpimen;

d) interventiile pe care le au membri consiliulu profesoral 31 invitafi in timpul sedinjei respective;

¢) asigurares cvorumulu,

(9} Numele gi semnbtunile olografe ale participantilor la sedinge sunt consemnate la sfirgitul
procesului-verbal al fiecdrei sedinje; presedimtele consiliului profesoral semneazd, dupd membri, pentru
certificarea celor consemnate in procesele-verbale.

{ 10} Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consthulu profesoral. Registrul
de procese-verbale se numeroleazd pe lecare pagind si s¢ inregistreazl, Pe ultima pagindi, directorul
unithtn de invitimant semneazd pentru certificarea numirului paginilor regastrulud s aphicd sigill unitifi
de invatimant.

(11} Registrul de procese-verbale al consiliulu profesoral este insofit de un dosar care conjine
ancxcle proceselor-verbale (rapoarte, programe, informin, tabele, histe, solicitlin, memor, sesizin etc.),
numerotate §i indosariate pentru fiecare sedintd. Registrul 51 dosamil se piistreazd intr-un fiset secunzat,
ale ciru chei se gisesc la secretarul $i la directoru] unititn de invigimiant,

12) Sedintele consiliului profesoral se pot desfisura, dupd caz, in format hibrid sau onling, prin
mijloace electromce de comunicare, in sistem de videoconferingd, conform unei procedun stahilite |o
nivelul unitdiin de invigimint

ART. 33

Constliul profesoral are urmétoancle atnbugn:

a) anahzeazd, dezbate si vabdeazdi mportul pnivind cabtatea imvatimantulo din umitatea de
inviffimant, care se face public;
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b} alege. prin vot seeret, reprezentan{n personalului didactic in consiliul de admimistratie;

¢) gestioncazd 51 asigurd calitatea actulw didactic,

d) stabileste i monitorizeazd aplicarea Codului de etic profesionald elaborat in conformitate cu
Codul-cadru de etici profesionald aprobat prin ordin al mimstrulu educatied;

¢) propune consthulhn de admmistrapie premierea s1 acordarea titlulm de | Profesoral anulw™
personalului didactic de predare cu rezuliate deosebite la catedra;

) propune consiliului de administrajie inifierea procedurn legale pentru incdlcdn ale eticii
profesionale de catre cadrele didactice, personalul dhdactic auxihar s personalul de conducere, dupi caz;

g) dezbate, avizeazlii s propune consthului de admimistrajie, spre aprobare, planul de desvoltare
institutionalid al unitigii de invigimdnt;

h} dezbate si aprobd rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completin sau modificiin

ale acestora;
1) aprobd ruportul privind siteatia $colard anuald precentata de fiecare inviij@lor mstitutorprolesor

peniru inviidmadnt primar/profesor-diriginte, precum st siuafia scolard dupd incheterea sesmnilor de
amiindn, diferente s corigente;

1) aprobd sancpiunile disciplinare aplicate beneficianlor priman care sivirsesc abateri, potrivit
prevederilor statutului clevulu, ale prezentului regulament s ale regulamentulul de orgamizare §
funchionare a unithii de invitimaint;

K) propune acordarea recompenselor pentru elevi s pentru personialul didactie din unitatea de
inviiidmant, conform reglementirilor in vigoare;

) propune consiliuln de administraic programe de formare 51 dezvoltare profesionald contimud
pentru cadrele didactice;

m) valideazd mediile la purtare mai mici de 7, respectiv mai mici de 8, in cazul unitiplor de
imvilfiimant cu prafil pedagoic, teologie st militar, precum s cahificativele la purtare ma maci de Jbine”,
pentra elevil din invAtdEmantul primar; propune sanchunile disciplinare ale beneficianlor priman, in
conformitate cu atributiile care i-au fost stabilite prin legislatia in vigoare;

n) avizeazi oferta de curriculumul la decizia elevalui din oferta scolii (CDEOS) pentru anul scolar
urmitor 1 0 propune spre aprobare consihulu de admimistrape. In stabilirea hister de oppionale, consthul
profesoral va fine cont de numdrul 1 ordinea optiunilor pentra CDYEOS exprimate de citre prescolan/elev
si plrinfi/reprezentaniin legali a1 acestora;

o} avizeazi projectul planuln de scolanzare;

p} vahdeazd, la inceputul anulu scolar, hiyele de autoevaluare ale personalulul didactic $1 didactic
auxiliar din unitatea de invitimint, in baza clrora se stabileste calificativul anual;

q) dezbate si avizeazd regulamentul de organizare $i funcfionare a umitdfn de inviffimint s
regulamentul de ordine intenoard;

r} dezbate, la solicitarea mimsterului, a inspectoratului scolar sau din proprie imifiativa, proiecte
de acte normative si'sau administrative cu caracter normativ, care reglementeazd activitatea la nuvelul
sistemului napional de invatamint, formuleazd propuneri de modificare sau de completare a acestora;

s} dezbate probleme legate de confinutul sau orgamzarea procesuln educational din unitatea de
invifimant s1 propune consiliului de administrajic masun de optimizare a acestuia,

1} propune 5i alege, cadrele didactice membre ale comisiel pentru evaluarea si asigurarea calitdfii,
precum st ale altor comisii constituite la mivelul omitipi de invatimdnt , in condipule legii;

u) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administrajie, precum $i orice
alte atributil potrivil legislatier in vigoare 51 contmactelor colective de muncd aplicabile;

v} propune eliberarea din funciie a directorului unithiii de invigimdant, conform legi.

ART. 36

Documentele consilinlm profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedinfelor consiliulu profesoral;

b} convocatoarele consiliuhu profesoral/dovezi ale convocini prin mijloace electronice;

¢} regstrul de procese-verbale al consihiulun profesoral, insotit de dosarul cu anexele procesclor-

verbale,
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SECTIUNEA a 2-a
Consiliul clasei

ART, 37

(1) Consihiul ¢lager funciioneazd in inval@mantul pnmar, gimmazal, heeal, profesional si postheeal
51 este constituil din totalitates personalulu didactic care predi la clasa respectiva, din cel pufin un pannie
delegat al comutetulul de pdringi al clasei, cu excepiia claselor din inviidmiantul postliceal, i, pentru toate
clasele, cu excepiia celor din invitimantul pomar, reprezentantul beneficianlor priman claser respective,
desemmat prin vol secret de catre eleva clasel,

(2) Presedintele consiliului clasei este invijitorul/institutorul/profesorul pentru  inviimantul
primar, respectiv profesorul diriginte, in cazul invatimintulm gimnazial, liceal, profesional si postliceal.

(3) Consalial claser se intruneste cel putin o datd, in fecare interval de cursun sau on de ¢ite on
esle necesar, la sohcitarea mvaiitorulut/institutorulu/profesorulun pentru inviifdméntul primar, respectiv
a profesorulul dinginte, a reprezentanilor parinfilor/reprezentanfilor legah s ai beneficianilor pnman.

(4) In situatii obiective, cum ar fi calamititi, mtemperni, epidemn, pandemin, alte situagii
exceptionale, sedintele consithulu claser se pot desfsurn, dupd caz. in format brnd sau online, prin
mijloace electronice de comunicare in sistem de videoconferinga.

ART. 58

Constlwl ¢laser are urmitoarele atribuiin;

a) analuzeard de cel putin dowd on pe an progresul in inviifare si comportamentul Declmi elev.

b} stabileste masuri de sprijin atit pentru elevii cu dificultin de invitare sau de comportament, cil
g1 pentru elevin cu rezultnte deosebite, contnbumd la realizarea 51 adaptarca penodicd a planunlor
individuahizate de invitare ale benehciarilor priman;

c) stabileste notele/calificativele, respectiv mediile la purtare pentru fiecare elev al clasel, in
funche de frecventa s1 comportamentul acestora in activitatea scolari 51 extrascolord; propune consiliulu
profesoral vahidarea notelor man maci de 7, respectiv mail mici de 8, pentru unitagile de inviig@imant cu profil
pedagogic, teologic i militar, sau a calificativelor mai mict de Jbine”, pentru invifdmdintul primar;

d} propune recompense pentru elevil cu rezultate deosebite;

¢) paricipd la intdlmn cu pdnnin s elevn on de cate on este nevole, la solicitaresd
invaatorulha/ mstitutoruln profesorulul pentry invagimantul pnmarprofesoruln dinginte sau a cel pufin
1/3 dintre pirintii’ reprezentantii legali ai beneficiarilor primari ai clasei:

1} analizeazd abatenle disciplinare ale beneficiarilor primart s1 propune sancfiuni sau solufioneazd
contestafnle unor sanchun, in conformitate cu prevederile Statutulun elevulu, ale prézentulu regulament
st ale regulamentulul de organizare s funciionare a unititi de invafimdant.

ART, 59

( 1y Constliul clasel se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor s adoptd hotfrin
cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor 31,

(2) La sfirgitul fiechre: sedinte a consihiului clasel, tofi membmi au obligatia <& semneze procesul-
verbal de sedintd. Procesele-verbale se sonu in registrul de procese-verbale ale consilinlor claser, constituit
pe fiecare clasd sau nivel de invijimint. Registrul de procese-verbale se numeroteazd pe fiecare pagind
i se inregistreazi. Registrul de procese-verbale al consiliului clasei este insofit de un dosar care confine
anexele proceselor, numerotate 51 indosanate pentru fiecare sedingd,
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CAPITOLUL N
Responsabilitiati ale personalului didactic in unitatea de inviatidmant

SECTIUNEA 1
Coordonatorul pentro projecte §i programe educative scolare si extrascolare i

coordonatorol pentro profecte educationale curopene

ART. td

(1) Coordonatorul pentru pronecte $1 programe educative scolare 51 extraseolare este, de regula, un
cadm didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de citre consiliul de administratie, in baza
unor criterii specifice aprobate de chitre consiliul de administratie al unitifu de invagiméint.

(2} Coordonastorul pentru prowecte 51 programe educative scolare §i extrascolare coordoneazi
activitatea educativi din umitntes de invilamdnl, mipiazd, organceasd $1 desfasoard activitagi
extracurriculare 51 extrascolare la nivelul unitagin de invitimant, ca dingingi, cu responsabilul comisiel de
invitimant primar, cu consiliul reprezentativ al pirimjilorreprezentangilor legali 51 asociafia de panni,
acolo unde aceasta existi, cu reprezentanii al consiholun beneficiarilor priman, cu consilierul gcolar $i cu
parteneri guvemamentall $1 neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru protecte 51 programe educative scolare 51 extrascolare ist desfsoari
activitatea in baza prevederilor strategiilor Mimsterului Educatien privind educatia formala s nonformali.

(4) Directorul unitdfii de invigdmint stabileste atribugiile coordonatorului pentru proiecte si
programe educative scolare 51 extrascolare, in functie de priorititile 51 specificul unitfign,

(5) Coordonatorul pentru projecte 1 programe educative scolare s1 extrascolare poate fi remuncrat
suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislagiel in vigoare.

(6) In unitatile de invid@imant preumiversitar care au obfimut acreditare Erasmus+ sau, in lipsa
acreditdri, in unitiiptle de invitimint in care se derulenzd mam mult de tres projecte din cadrul unor
programe ale UE in domeniul educatie: sau formarii profesionale, directorul poate numi, dupa consultares
consiliului profesoral, in baza hotiririi consiliului de admunistratie, un coordonator pentru proecle
educationale europene. In cazul in care unitatea de invitimént nu este acreditatd spu deraleazd mai putin
de tren prosecte din cadral wnor programe ale UE in domemul edocatien sau formém profesionale,
atnbutnle coordonatorelu pentru prosecte educationale europene sunt indeplimite de coordonatorul pentru
projecte §i programe educative scolare 51 extrascolare.

ART. 6l

(1) Coordonatorul pentru prosecte si programe educative scolare 51 extrageolare are urmditoarele atnbut;

a) coordonenzl, monitoreeeazd s1 evalueazd activitatea educatvi nonformald din unitatea de nvitimant:

b} avizeazl planificarea activithfilor din cadrul programuln actrvithfilor educative ale claset/prupet;

¢) elaboreazi prosectul programulu/calendaruln activitdplor educative scolare $1 extrascolare ale
umitdtn de invatimant, in conformitate cu planul de desvoltare institujionald, cu directitle stablite de citre
inspectoratul scolar §i minister, cu nevoile si interesele beneficianlor primari, in urma consultdr
consiliului reprezentativ al paringilor/reprezentantilor legali, asociatiei de pirin{i, acolo unde existd, si a
benchcmnlor priman, $i 1l supune spre aprobare consthulun de admimistragic;

d) elaboreazi, propune si implementeazd proiecte de programe educative,

¢) identifich tipunle de activitdti educative extrascolare care corespund nevoilor si intereselor
beneficianlor primard, precum §i posibilithile de realizare a acestora, pnn consultarea benehicianlor primart, a
consiliulu reprezentativ al painnfilorreprezentantilor legah i asociatier de parinti, scolo unde existi;

{) prezinti consiliuhu de administragie rapoarte anuale privind activitatea educativd si rezuliatele
acesteln;

g ) disermuneszd mlormaule privind activitiple educative derulate in vmitatea de mvajaming;

h) faciliteazd implicares consiliului reprezentany al parmtilot/reprezentaniilor legali $i asocingie
de plinnti, acolo unde existd, s1 a partenerilor educationall in activititle educative;

1) elaboreaza tematic i propune forme de deslsurare a consultajiilor cu piringii sau reprezentanii
legal pe teme educative;
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1) propunc/claboreazd instrumente de evaluare a activitdtin educative nonformale desfisurate la
nivelul unitdtn de invildmant;

k) faciliteazd, alituri de cadrele didactice coordonatoare de proiecte, mohilitdfile cu scop de
inviijare pentra elevi si cadre didactice, in (ard sau in striindtate, in programele UE de educagie si formare
profesionald sau in cadml unor programe ale parencrilor educaponah, in cazul in care unitatea de
inviidmiant preuniversitar nu are un coordonator pentru protecte educabonale europene;

1) analizeazd oferta furmizorilor de educatie extrascolard si inainteazd consilinhu de administragie
propuneri de partenenat in funche de resursele existente umane, mateniale s1 financiare existente la nivelul
writdtn de invilEmant;

m) initiazd s1 sustine colaborarea unidti de invatimdnt cu unitftile de educape extrascolard din
localitate/judet;

n) s¢ asigurd ¢ rezultatele invaldm dobindite de prescolan/elevi poin participarea la programe §i
projecte gcolare i extrascolare sunl recunoscute prin adeverinte, diplome sau certificate acordate de
unitifile de invigimint preumiversitar sau partenern acestora, respectiy sunt incluse in portofoliul
educational al beneficiarulm primar.

o) sustine cadrele didactice in adaptarea projectelor s programelor educative scolare §i
extrascolare la nevoile beneficiarilor priman cu cennfe educajionale speciale.

p)once alte atributn rezultind din legislagia in vigoare,

(2} Portofoliul coordonatorulu pentru protecte si programe educative seolare st extrascolare
conjine:

a) oferta educationali a umitdtn de inviitimént in domeniul activititn educative extrascolare;

b) plamul anual al actrvitdim educative extrascolare;

¢) programe de partenerial pentru realizarea de activitip educative extrascolare;

d) programe educative de prevenire $1 mterventic;

¢) modahititi de montonzare 51 evaluare a activitiiin educative extrascolare;

[} misun de optimizare a ofertei educajionale extragcolare;

g) rapoarie de activitale anuale;

h) documente care reglementeaza activitates extrascolard, in format letnic/electronie, trunsmise de
inspectoratul scolar s1 mimster, privind activitatea educativa extrascolard,

(3} Portofoliul menfionat la alin, (2} poate fi realizat si stocat si in format electronic.

Art, 62

(1} Coordenatoru] pentru proiecte educationale europene este un cadru didactic titular, propus de
consiliul profesoral si aprobat de clitre constlinl de administragie, in baza unor criterii specifice aprobate
de cétre consiliul de admimistratic al onitéitn de invaiimant.

(2} Coordonatorul pentru pronecte educapionale curopene coordoneazd activitatea de wdentificare o
surselor de finangare, informeazd institufia cu privire la apelurile lansate, participd la scrierea cerenlor de
finanjare. sprijind implementarea, monitorizeazd aspecte ale protectelor implementate la mivelul unitd
de invatimant,

(3) Coordonatorul pentru protecte cducationale curopene isi desfisoarl activitatea in bhaza
prevederilor strategrilor Ministerului Educatier privind absorbiia fonduriler europene prin Programele
finangate extern - Erasmus +, PNRR., FSE+., alte finangin.

(4) Directorul umtitn de invifimint stabileste atnbufille coordonatorulm pentra  proiecte
educationale curopene, in functie de specificul unitifi.

(5) Coordonatorul pentry projecte educapionale europene are urmitoarele atributii:

i) contribuie La realizarea analizel de nevoi institutionale, in corelafie cu oportunitifile de finanjare
curcpeand lansate de Comisia Europeana, Mimisterul Educaper saw alte autoritifi abilitate — Ministerul
Investitiilor $1 Protectelor Europene (MIPE), Mmisterul Medmlm, Agenpia Naponald pentro Programe
Comunitare in Domeniul Educatier si Formiarn Profesionale (ANPCDEFP) etc.;
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b) stabaleste un grafic al accesdirin fondurilor curopene in funcpie de documentele oficiale lansate
de Comisia Europeand, Ministerul Educatiei sau alte autoritdti abilitate - MIPE, Ministerul Medmlus,
ANPCDEFP, ete.:

¢) wdentifica oportunitifn de finanfare, elaboreazi, propune si monitorizeazd protecte cu finanjare
Curopeani:

d} identificd tipurile de proiecte curopene care  corespund nevoilor  beneficianlor
primarypirnfilorreprezentangilor legah w1 acestora/personalulun umitdgin de invBlamant' comunitiin
scolare, precum §i posibilitifile de realizare a acestora, prin consultarea conducerii si personalulul unitdis
de invardimint, a beneficinlor priman & educatien, a consiliulm reprezentativ al pliringilor 51 asociaper de
pliningi, acolo unde exista,

e} faciliteaza, la mivelul umitdpi de invatimant, organizarea concursurilor $1 competifitlor cu
temalci europeand;

1} faciliteazd mobilitifi cu scop de invijare pentru elevi si cadre didactice in jardl si in striinditate,
desfsurate in cadrul protectelor educationale europene;

g) disemineazd In mivel local, judejean, regional, national rezultatele prowectelor educalionale
curopene derulate in unitatea de invifimant:

h) propune/elaboreazi mstrumente de monitorizare, evaluare si raportare a projectelor desfisurate
la mivelul umitdin de mvitdmant;

i) participd la activitifi organizate de ISIISMB/ANPCDEFP/Alte nstututii in domeniul
programelor educatonale europeng;

1) prezmid consilmlw de admmistrape rapoarie anuale privind mmplementarea projectelor
curopene, rexultatele s1 impactual acestora;

k) indeplineste orice alte atnbutii rezultind din legislatia in vigoare,

(6) Portofoliul coordonatorului pentru protecte educafionale europene conjine:

a) analiza de nevol a umtdin de invigimant;

b) documentapia specificd pentru scnerea s1 implementares proiectelor care pot fi accesate pentru
unitifile de invifimint si coordonatele de accesare a platformelor IT corespunzitoare;

¢} apeluri, ghiduri pentru finanfare relevante pentru tipurile de projecte care pot fi accesate pentru
unitifile de  invitimint s alte  documente care  reglementeazd accesarca fondunlor
curopene/implementarea prodectelor, in format letric/electromic, transmise de
ISHISMB/MEMIPE/ANPCDEFP/Biroul de Legiturd al Parlamentului  Europesn/Reprezentanta
Comisiel Europene in Romdmia, alte institufii/organizatii;

d} schife de protect $1 cereri de finanjare depuse;

¢) modalitif st instrumente de momtonzane 51 evaluare a projectelor implementate;

() rapoarte de activitate anuale.

(7} Partofoliul mentionat la alin. (6) poate fi realizat si stocat s1 in format electronic,

ART. 63
(1) Inspectoratul scolar stabilegte o zi metodicd pentru coordonatorin pentru projecie si programe
educative scolare 5i extragcolare si pentru coordonatorul pentru proiecte educaponale europene.

(2) Activitmtea desfisumid de coordonatorul pentru proiecte 51 programe educative scolare si
extrascolare, respectiv activitatea desfisurata de coordonatorul pentru protecte educationale europene se

regiseste in raportul anual de activitate, prezentat in consilul de administratie. Activitatea educativi
scolarfi 1 extrascolard s1 activitatea de gestionare a projecielor educapionale europene sunt par ale
planului de dezvoltare institujionald a unitifi de invapimint.
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SECTIUNEA a 2-a
Profesorul diriginte

ART. 64

(1) Profesorul diriginte coordoneazd activitatea clasei din invifiminiul gimnazial, liceal,
profesional g1 postliceal.

(2) Un calro didactic poate indeplimi atribugnle de profesor dingimte I o siguord formatione de stud.

(3) In cazul invafhmintuly primar, atribufitle dingintelul revin Invajitoruluinstitutonalui/
profesorulun pentru invaimantul primar.

(3) Im cazul invalidmaniulm anteprescolar s pregscolar, atnbuinle dingmtelm  revin
cducatoruluy/profesorului pentru educafie timpurie.

ART. 65

(1} Profesorii diriggmti sunt numifi, anual, de citre directorul unitdtin de invafamint, in baza
hotdrdrn consiliuln de admimstraje.

(2) La numirea profesorilor dinginft se are in vedere, in msura posibilitiilor, principiul
continuitifin, astfel incit clasa sd aibd acelasi dingmte pe parcursul unui mvel de invaimaint,

(3) De regula, poate i numit profesor dinginte un cadru didactic ttular saw suplinitor care o
dobédindnt definitivarcalicenticrea in invitimant, are cel putin o jumdtate din norma didacticl in unitaten
de invAtAimant 51 preda la clasa respectiva,

ART. 66

(1) Activithjile specihice funcher de diriginte sunt previzute in fiza postulul cadrului didoctic.

(2} Profesorul dingimte realizeazd anual plam ficarea activititilor conform profectulu de dezvoltare

mstiupionald 51 nevorlor educapionale ale colectivulur de elevi pe care i1l coordoneazd. Plamficarca se
avizeard de citre directorul anitdgin de invaiimént

(3) Activitiitile de suport educational, consthiere s onentare profesionald sunt obligatorn s sunt
desfiisurate de profesorul dinginte astfel;

n) in cadrul orelor din ara curriculard consiliere $1 onentare;

b} in afara orelor de curs, in situafia in care in planul-cadro nu este previzutd ora de consiliere si
orientare. In aceasti situafie, dingintele stabileste, consultind colectivul de elevi, un mterval orr in care
se vor desfasurs activitifile de suport educational, consihiere $1 orientare profesionald, care va fi adus |a
cunostingd  beneficianilor primari, pinnpilorreprezentangilor legali 51 celorlalte cadre didactice.
Plamificarea oret destinate acestor activitdfn se realpreazd cu aprobarea directorulun unitdtn de nviitimint,
war ora respechivid se consemneasd in condica de prezentd,

(4) Profesorul dinginte desfisoard activitifi de supont educafional, consiliere si onenmtare
profesionald pentru elevil clased. atat la mivelul intregii clase, pe grupuri, cit si individual. Activitiiile se
referd la:

n) teme stabilite in concordanid cu specificul virster, cu interesele sau solicitirile beneficiarilor
primari, pe baza programelor scolare in vigoare elaborate pentru ana curniculard ., Consiliere 51 orientare™;

b) teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategilor nationale,
precum s in biea partenenatelor incheate deé Ministerul Educatien cu alte ministere, institufit $1 organizatii,

(5) Profesorul dinginte desfisoard, in colaborare cu consilicrul scelar 51 parteneni educafionali,
comunitatea locald, acuvidp de consihiere vocaponald 51 de onentare scolard s profesionali, pe 1ol
parcursul invitimintulo gimnazial, vizind aspecte referitoare la:

- autocunoasterca, autocvaluarca,

= lumea muncn: produchie, salanu, 5omaj, antreprenoral,

= aspecte psiho-sociale, juridice ale muncii,

= MUncE 31 comunicare,

- explorarea diversitafin profesitlor, mesenilor etc. din mediul de viald imediat, cel
comumitar, regional,

- exemple de aplicare a cunogtinielor scolare in viata practicl,

= luarea decizunlor legnte de continuarea studiilor $1 canerd prin valorificarea informatilor
despre sme, educatie s1 ocupatn,
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= mphcarea pairmplorreprezentanfilor legall in consilierea vocaponald a beneficianlor
primari,

(6) Profesorul diriginte, in colaberare cu consilierul scolar si parteneri educagionali, urmireste
dezvolturea 51 perfechonarca abilitipilor personale 51 academice ale benefhicianlor priman prin utilizares
adecvatd a portofohilor acestora, in propna activilate, coneéctindu- la trasee academice 51 de canerd prin
facilitarea accesului la intreaga ofertd de educajic si formare profesionald s1 sprijinirea’susfinerea inserjie:
socio-profesionale viitoare a beneficianlor primarn.

(7} Profesorul dinginte desfagoard activithp educative extrascolare, pe care le stabilegte dupa
consultarea beneficianlor priman i a pannplor/reprezentangilor legali, in concordanid cu specificul
virstel st nevoilor identificate pentru colectivul de elevi.

(®) Profesorul dinginte colaboreazh cu consilierul scolar, mediatorul scolar 51 mediatorul samitar
pentru consilierea scolard 51 psihologicd a elevelor gravide 51 a beneficianlor pnman parmf cu privire la
drepturile educationale 51 la cele privind starea de siniitate.

(9) Profesorul dinginte monmtonzeazh actvitatea colectivului de elevi, colaboreazd cu profesorul
itinerunt 51 de sprijin i informeazd consilinl de administrapie privind barierele intimpinate de beneficiarn
primari ¢u dizabilitili in ceea ce privesie accesul si participarea la activitdjile curriculare, extracurriculare
51 extrascolare.

(10} La inceputul anulu scolar 51 on de cate on se impune, profesorul dingmte informeazd elevi
si pArinfivreprezentangii legali privind serviciile (consiliere scolard, logopedie, sprijin educapional,
medicre scolard etc. ), programele (Burse scolare, Tichete pentru rechizite, Euro 200, Mash sinditoasd,
Inviitare remediald, Scoala la domiciliu ete.) dispombile la nivelul unnatn de imviffimant.

ART. 67

(1} Pentru realizarea unei comunicin constante cu paringil / reprezentangii legali, profesorul
dimgmie stabileste, i acord cu acestia, pe penoada Beclirna mierval de cursuri, o mtilnire pentru
prezenturea siuapiel scolare a benehicwnlor priman, pentru discutarea problemelor educaponale sau
comportamentale specifice ale acestora. In situafii obiective cum ar fi: calamitfifi. intemperii, epidemi,
pandemii, alte situafii excepponale, aceste intilniri se pot desfisura, dupd caz, in format hibnd sau online,
prin mijloace electromoe de comumcare, in sistem de videoconferinta.

(2} Planificarea orelor dedicate intilninlor dingingilor cu piringi sau reprezentantin legah de la
ficcare formapiune de stud s¢ comunicd beneficiarilor priman §1 pirinjilor/reprezentaniilor legali a
acestora $1 ¢ afigeard la aveaer sau pe site-ul umtitn de imvajimant,

(3) Intdlnirea cu pinnin/reprezentanin legah se recomandd o 0 idividuald, in conformitate cu o
programare stabilitd in prealabil. La aceastd intalnire, la sohciturea pdnntelu/reprezentantului legal sau a
dingintelui, poate participa $i elevul.

ART. 68

Profesomul dinginte are unmétoarele atnbuti:

|, orgamzeazd 51 coordonenzd;

a) activitatea colectivulu de elevi;

b) activitatea consiliulu claset;

) intidlniri [a care sunt convocall pinniu sau reprezentantin legah la inceputul i la sfarsitul anulu
scolar 58 on de cite on este cazul;

d}) actiumi de onentare scolard si profesionald pentru elevii claser;

¢) activitili educative s1 de consiliere;

) activitdp extrecurmculare 51 extragcolare in unitaten de invatimént s in afaras acestea, mclusiy
activitifile realizate pnn intermediul tehnologied si al internetului;

g} acfiuni pentru prevenirea consumului de droguri in rindul beneficianlor primarni, inclusiv cele
in colaborare cu centrele de prevenire, evaluare s1 consiliere antidrog;

h) activitdfi de cuncastere, miercunoastere $1 teambulding/dezvoltare a coeriunn de grup in
vederea formdrii unet culturi bazate pe respect, incredere st susfinere reciprocl la nivelul clasei.

2. moniorizeazi:

a) situatia la invatitued a benehicianlor priman;

b} frecventa la ore a beneficiarilor primamn;
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¢) participarca 1 rezultatele benchicianlor priman la concursurile si competifiile scolare st
extrascolare;

d) participarea $i compontamentul beneficianlor primari in tmpul activitifilor scolare, extragcolare
51 extracurriculare:

¢) participarca benchoanlor priman la programe sau proicete $1 imphcarca acestora in activital
de voluntariat;

3. colaboreaza cu:

a) profesorn claser 51 coordonatorul pentru projecte st programe educative seolare 51 extrascolare
pentru mformarea provind acbivitatea benehicianlor priman, pentru solujionarea unor situain specihce
activitdfilor scolare si pentru toate aspectele care vizeazd procesul instructiv-educativ, care ii implicd pe
elevi;

b} cabinetele de consiliere scolard, in activitdf de consiliere 51 onientare a benehicianlor priman
claser:

¢} directorul unitdfil de invitdmint, pentru organizarca unor activithfl ale colectivulum de elevi,
pentru iifierea unor prolecte educafionale cu elevi, pentru rezolvarea unor probleme administrative
refentogre la intrefinerea 51 dotarea sialo de clash, inclusiy in scopul pAstrirn baeel materiale, pentru
soluponarea unor probleme sau situafi deosebite, apirute in legiturd cu colectivul de clevr;

d} asociafia $i comitetul de plningi, pirintn sau reprezentaniin legali pentru toate aspectele care
vizeazd activitatea beneficiarilor priman $1 evenimentele importante la care acestia participd s1 cu alg
parteneri imphicap in activitatea educativi scolard $1 extrageolars;

¢) profesorii logopezi, pentru referirea 51 sustinerca participri benchcianlor primari la activitian
de logopedie;

[} profesorii itinerangi si de sprijin pentru incluziunea beneficiarilor primari cu CES in colectivul
claser 51 pentru orgamzarca activithfilor de stimulare, compensare, recupernre s consohdare a
competentelor acestora la grupd/clasi sau in afam e;

g) CIRAE/CMBRAE pentru referirea si orientaren scolarh a beneficiarilor pnimar cu CES;

h} asistenjin sociali/psihologit din cadrul SPAS/DAS/DGASPC pentru referirea cazunlor de
violentd asupra minorilor, abandon scolar 51 alte situain care constituee o incileare a drepturilor copnlor;

1) alp partenen implicaty in activitates educativi scolard s extragcolard;

1) compartimeniul secretariat, pentru acordarea burselor si intocmirea documentelor scolare 51 a
actelor de studn ale benehownlor priman claser;

k) persoana desemnatd pentru gestionarea SIHR, in vederea completiini s actualizarii datelor
refentoare la elevi;

4. informeazi:

a) elevii 1 parintii ssu reprezentuntii legali despre prevedenle regulamentulun de organizare 51
funchionare a unitifilor de invajimint;

b} elevii 51 phnmfii sau reprezentangii legali cu privire la reglementirile referitoare la evaludn s
examene i cu privire la alle documente care reglementeazi activitatea i parcursul scolar al beneficiarilor
primari;
¢) printil sau reprezentantil legal despre situatia scolard, comportamentul beneficiarilor primar,
frecventa acestora la ore; informarea se realizeazi in cadrul intilmnior cu pann{i sau reprezentanii legali,
precum si in scris, on de cdte on este nevole;

d) pirintii sau reprezentanfii legal, in cazul in care elevul inregistreazd absenje nemotivate;
mformarea s¢ face in scris; numdrul absentelor se stabaleste pin regulamentul de organizare 51 funchionare
a fiecire: unitdp de nvatimdnt;

2) plrinfii sau reprezentangin legali, in scns, referitor la sanciiondrile disciplinare, neincheierea
situaliel scolare, situatnle de corigentid sau repetentie;

) elevir s1 piirngn sau reprezentanti legah cu pnvire la prevedenle procedurn de management a
cazurilor de violenfa.

5, indeplineste alie atribugin stabilite de citre conducerea unitiin de inviaimaint, in conformitate cu
legslata in vigoare sau hisa postulus,
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ART. 69

Profesomul dinginte mai are $1 urmétoarele atributn;

a) completeazi catalogul clasei cu datele de identificare scolard ale beneficiarilor priman (nume,
inifiala tatilui, prenume, numar matricol);

b} motiveazd absentele benchicwrilor priman, in conformitate cu prevedenle prezentului
regulament $1 ale regulamentuln de organizare 31 funchionare o unitiin de invajEmaint;

¢} propune, in cadrul consilinlui ¢lasei 51 in consiliul profesoral, nota, respectiv media la purtare a
ficciinm elev, im conformitate cu reglementiinle prezentulin regulament;

d) nduce la cunostmia consithulw profesoral, pentra aprobare, sanchiumle benchicianlor priman
propuse de citre consiliul clasei:

¢} propune/pune in aplicare sanciiunile beneficiarilor primari stabilite in conformitate cu
prevederile prezentului regulament si ale statutulu elevului;

{) inchele situatia scolard a heclnn elev la sfrsiul anulud geolar 51 o consemneaza in catalog 51 in
cametul de elev;

g) realizeazl ierarhizarea beneficianlor primari la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;

h) sprijmd elevn majort, panntn/reprezentanti legali an beneficianlor priman munori, prin activitag
de informare si consiliere in procesul de depunere a documentelor necesare pentru acordarea burselor,

1) completeazd documentele specifice colectivulm de elevi 51 monmtorizeazd completarea
portefoliulu educational al beneficianlor primar,

1) Intocmeste calendarul activitdpllor educative extrascolare ale claser,

k) la finalizarea invighmiantulu gimnazial s1 heeal, profesorul consilier scolar 51 dingintele emit
cite 0 recomandare consultativa de incadrare intr-o formd de invitimant de mivel supenor, aviind caracter
de onentare scolard pentru fiecare elev in parie. Pentru absolventii de invatimint liceal se poate realiza si
o recomandare sub forma unel onentlinn vocationale de incadrare pe pata forter de munci;

1) centralizeazi oppiumle pentru CDEOS exprimate de ciitre clevi s1 pArmiireprezentanin legah a
acestara la mivelul fiecarei clase,

ART. 70

Dispozmile art. 66 - 69 se adapteazd 51 aphcd in mod corespunzitor 51 personalulu didactic din
invagdmantul pregcolar s1 primar.

ART, 71

La nivelul fieciren unmitdin de invatdfimiant funchoneazd comisi:

l. cu caracler permanent;

2, cu caracter temporar;

3. cu caracter ocazional.

(2) Comusule cu caracter permanent sunt:

i) comusip pentru curriculum;

b) comisia de evaluare 51 asigurare a calitiigi;

¢) conusia de securitate $1 sdniitate in munca 51 pentru sifuafin de urgenia;

d) comisia pentru controlul managenal intern, numial pentra unitdtile de invitamdnt de stat;

¢) comisia pentru prevenirea si combaterea violenter, a8 faptelor de coruptie si discrimindirin in
mediul scolar $t promovarea imterculturahtign:

[} comisia pentru formare si1 dezvoltare in canern didactich.

(3} Comisiile cu caracter permanent i5i desfiscard activitatea pe tot parcursul anului scolar,
comisitle cu caracter temporar i51 desfisoard activitatea doar in anumite penoade ale anulm scolar, 1ar
comisiile cu caracter ocazional sunt infiinjate on de cite on se impune constituirea unei astfel de comisia,
pentru rezolvarea unor probleme specifice apdrute la mivelul unitifii de Invijamdinl.

(4) Commsile cu caracter lemporar §1 ocazional vor fi stabilite de Necare umitate de invitimant,
prm regulamentul de organzare 51 funchionare a umititn de mvagimiant,

ART. 72

(1) Comusiile de la nivelul unitdfii de inviifimint isi desfisoard activitatea pe baza deciziei de
constituire emise de directorul unitdfin de mvalamént. In cadral comsnlor previizute fa art. 71 alin. (2)
hth) 51 e) sunt cupring:: reprecentant ar benchcwrlor priman dim mvatimantul gimnacaal co statut de
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observaton/ reprezemtan)t @i beneficianlor priman din invit@mintul heeal si postliceal cu statut de
membru, reprezentantt anr pldrintilor/reprezentanilor legah, nominalizan de consiliul scolar al elevilor,
respectiv consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali i asociatia de pinnti, acolo unde
exIsIA.

(2) Activitatea comisnlor dim unitstea de vildmant §1 documentele elaborate de membni
comisier sunt reglementate prin acte normative sau prn reguiamentul de organizare $1 funcfionare a
unitdtn de invitimint,

(3) Frecare umitate de mvitimant isi elaboreazi procedun privind funchionarea ¢omisnlor in
funche de nevoile propra,

(4) Comisia pentru curriculum se¢ constituie la mvelul unitiftlor de invitdmint preuniversitar
de stat, in baza hotirirm consiliulm de administratie, fiind formatd din membrin catedrelor'comisitlor
metodice, Directorul umititn de invaimant emite decizia de constituire a Comasigl pentru curniculum,

(5) Activitatea Comisier pentru curmiculum este coordonatd de un responsabil, propus prin vol, de
citre consiliul profesoral, din rindul personalulmi didactic de predare ttular, cu rezultate deosebile
obimute in activitatea didacticd.

(6) Numirea responsabilulm comusien pentru curniculum se face prin deceaie a directorulon, emms
in baza unci hotdrin a consiliulul de administratie, in urma propuncrii primite din pariea consiliulu
profesoral.

{7} In cadrul aceleiasi unithti de invatimint catedrele/comistile metodice de 1a nivelul Comisie
pentru curniculum se constituie din cel putin 4 cadre didactice care isi desfisoard activitatea In unitaten de
inviigimant, dupd caz, pec am curriculare, pe discipline de studiu sau pe discipline inrudite.

(%) In unitdple de invitamdnt de educatie timpurnie si in invitdmintul primar catedrele/comisile
metodice se constituie din cel putin 4 cadre didactice care isi desBisoard activitatea in unitatea de
mviliimant, dupd caz, pe grupe, p¢ am de studiv, pe grupe de clase sau pe ciclu de invitimant.
Catedrele/comisiile metodice se pot constitun 51 cu 2 sau 3 cadre didactice, in unitifile de invaamant cu
un numir mic de cadre didactice care 151 desfisoarh activitatea pe ciclul de invigimant.

(%) Fiecare unifate de invifdmint elaboreazii o procedurd privind funcfionarea Comisiei pentru
curriculum, care mclude s1 modul de constiture 1 funcfionare a catedrelelor/comesulor metodice, in
funchie de nevaoile proprn,

(10} Atnibufiile comisiei peéntru curniculum vizeazd activithi legate de procesul de proiectare,
implementare, momtonzare s evaluare a implementirn curriculumulon, la mvelul umtdtn de invitimint,
]:I'TE-L"III'!'.I.Z

a) mipierea si realizarea analizei de nevol, impheiind consultarea beneficianlor educagiel, privind
oferta curriculard a umitifin de invifiméant, mclusiv a cumculamului la decizia elevulul din oferta scoli
(CDEOS), pentru fiecare an scolar, prn utilizarea metodel de analizi de ip SWOT;

b} consilicrea cadrelor didactice in procesul de elaborare a planificinii si prosectini didactice:

¢) monitonzarea de catre responsabilul comisiel pentru curriculum, a moduln de aplicare a
planurilor - cadra 51 a programelor scolare, melusiv pnn realizarea de asistente la ore;

d}) analizarca periodicd a performanielor scolare ale benchicianlor primari s propunerca, dupd caz,
a unor activitdii remediale care si fie realizate la clasele de elevi;

¢) coordonarea organizim de acuvitin de pregatire pentru elevi in vederea participini acestora la
examene 51 concursun scolare;

() realizarea la nivelul catedrelor/comisiilor metodice a unor instrumenie si resurse educafionale,
imclusiv a unor resurse educationale deschise si a unor instrumente de evaluare $1 notare;

¢} centralizarea, prin responsabilul comisiel, a cursunilor opponale propuse de catedrele/comisiile
metodice, sub forma uner liste care este pregentatdl pentru a fi dezbdtuntd s1 avizati de consiliul profesoral
s1 ulternior propusa, spre aprobare, consithiulin de admimistratie al unmititn de invalimant;

h} coordonarea activitdfilor de prezentare a ofertel de CDEOS piarintilor/reprezentaniilor legahi si
beneficiarilor priman;

1) anahizarea protectelor de programa, in vederea acordirn de citre inspectoratul scolar a avizuln
de speciahitate, pentru disciplinele care fac parte din CDEOS, elaborate la mivelul umitdpn de imvaiamindt;
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1) elaborarea anuali a umn raport privind calitatea ofertel curmiculare a umitipi de invitimant,
nclusiv a cursurtlor opfionale, implementate la movelul umitdgn de invijdEmant, prn prelucrres s
interpretarea informatiilor obtinute din procesul de monitonzare;

(k) prezentarea de cltre responsabilul comisier pentru curriculum, in consiliul profesoral, a
raportulul de activitate al comisier s valonficares concluanlor s recomandinlor raportulun in
fundamentarca anahzei de nevol pentru protectarea ofertel curmiculare, inclusiv a CDEQS, din anul scolar
Urmdtor;

1) sustmerea cadrelor didactice in ceea ce priveste adaptarea planifican scolare 1 o prediicrn la
mvelul de performanta al benehciarilor priman i la realizarea planunlor idividuahzate de invigare;

m) monitorizarea pevoli de recuperare a achizifiilor si a desfisurdni programulu Inviijare
remediald™ la nivelul unitiin de invitimin

n} monitonzarea mteresului beneficianlor priman de a stedia limba materna, respectiv istoria i
cultura munorititn cdrema 1 aparfin §1 intreprnderéa demersurilor necesare pentru o le ofen posthilitatea
54 le studieze, la cererea acestora sau a reprezentanfilor legali;

0) constituirea $1 actualizarea penodicd 4 unetr arhive electronice care s cuprindd documente,
studin, cercetin, resurse educafiomale realvate/svieate de Mimsterul Educapel, care sprijma aphcaren
carriculumubu;

p) constituirea 51 actualizarea periodicd a arhiver electronice pnvind documentele care privesc
curriculumul, atit cele elaborate 1 aprobate la nivel national, cit 5 cele elaborate $1 aprobate la mivelul
unitan de invijdmant (planuri-cadru $i programe scolare utilvzate, inclusiv pentru CDEQS).

(11 Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didacticd (CFIM'D) se constituie la
nivelul unitifilor de mvatdmant preumiversitar de stat, pnin decizie a directorulu, fiind formatd din 3-7
membri, dintre care unul este responsabilul’coordonatorul comisiei, in baza hotirdiri consiliului
profesoral,

(12) Membrii 51 responsabiln Conusier pentru formare 1 dezvoltare in canera didnactica se aleg
din rindul personalului didactic de predare titular, pnn vot secret, de cdtre consiliul profesoral.
Responsabilul nu poate ocupa funciia de director sau director adjunct.

{13) Componenia CFDCD este stabilnd anual, prin decunie a condocern umititn de invig@mant,

(14) Comasia pentru formare 51 desvoltare in canera didacticd dentifich nevoile de formare
continud ale personalului didactic, programele si proiectele destinate formdrni continue a personalulu
didactic st monitonzeard evelufia in canerd a cadrelor didoctice, participarea personaluln didactic o
programe 51 projecte de formare continuid.

(15}  Atnbujile comisiel pentru formare 51 dezvoltare in cariera didactich sunt urmitoarele

a) realizeazd cartografierea nevoilor de formare continud ale personalulu didactic la nivelul

uritifn de invitimant 51 le raporieasi Caselor Corpuln Dhidactic;

by identificd s1 informeazd personalul didactic privind programele si prolectele destinate formiri

continue;

¢) elaboreari $1 propune anual consilinlu profesoral, spre avizare, plamficarea activitifilor din

domemul formdri in canera didacticd, in acord cu nevoile de formare identificate ln nivelul
unitdn de invitimint’ local, cu pnontifile stabihite in planul napional de formare continud in
cariera didacticd g1 cu profilul profesional al cadrelor didactice;

d) planificd, orgamzeard si desfligoard ateliere, serminani, lechi predate colaborativ, interasistente,

studii de caz, schimburt de experiengd ete, la nivelul umtijin de invitimdint;

¢) organizeazd activitifi specifice de mentorat didactic pentru cadrele didactice debutante, in

vederea susfiner examenului nafional pentru definitivare in invifimantul preuniversitar/de
licentiere in canera didactica:

) spnjind cadrele didactice in dobandirea recunoagteni rezultatelor invitarm nonformale, inclusiv

a celor dobandite ca urmare a participim la mobilitih cu scop de invijare in protectele
finanfate prin programele UE in domeniul educatiei;

g} gestioneazi sistemul de acumulare a creditelor la nivelul unitifn de inviijimant, evaluind anual

stadiul de indeplimire a condifier de formare pentru personalul didactic, prin actunlizares
penodicd a bazer de date privind numdmil credutelor ECTS (obtute inclusiv pan recunoastere
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s1 echivalare a creditelor profesionale transferabile) acumulat de fiecare cadm didactic pe
parcursul ultimilor dor am de activitate didacticd, calculab la dota de 31 auguost;

h) monitorizeazd impactul forméni cadrelor didactice asupra calititii procesului de predare-
invajare-evaluare i a progresulm scolar al beneficianlor prniman, la mivelul unitain de
invilimant;

1) informeaza si spojind personalul didactic in ceea ce pniveste evolufia in canerd;

1) consiliazd personalul didactic in ceea ce privesie elaborarea si gestionarea portofoliulu
profesional;

k) colaboréaza cu ISVISMB, cu CCD, cu consihul de admimistragie 51 cu constliul profesoral al
unitdtn de invajdmant;

1) in baza unor anahize de nevol, colaboreazd cu celelalte comisn din unmatea de invatimént
penima a elabora programe de formare adaptate 51 actualizate,

m) ornce alte atribufi rezultind din legislatia in vigoare,

(16) Comisia pentru prevenirea §i combaterea violenjed, a faptelor de coruptic si
discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitifii =c constitwe la nivelul umitinlor de
invitimant preuniversitar de stat, in baza hotiram constliulu de admmistratie pnin care se¢ aprobd si
componenia sa nominali. Comisia este format din:

- um director adjunct sau, dupd caz, coordonatoral pentru projecte 51 prograome educative scolare
81 extrascolare;

- -6 reprezentanii ai cadrelor didactice, desemnafi de Consiliul profesoral;

- 1-3 reprezemtanpi ai pirinfjilor/reprezentantilor legali desemnapi de consiliul reprezentativ al
pirinflor/reprezentantilor legali s1 asociain de pinnt, scolo unde exisia;

- 1-3 elevi desemnapi de Consilinl scolar al elevilor;

- | reprezentant al primarului si 1 reprezentant al consilivlui local, membn in Consiliul de
admimstratie al umititn de invatamint, co statut de mvitalr,

- profesorul-consilier scolar s1 mediatorul scolar, dupa caz.

(17} Directorul unithfii de invifimint emite decizia de constituire $i compenenfa nominald a
Comisiel pentru prevenirea $i combaterea violenget, a faptelor de corupfie st discrimindirii in mediul scolar
$1 promovarea interculturalitdin,

(18} Fiecare unitate de invijimant e¢laboreazd o procedurd privind funchonarea Conmsien pentru
prevenirea si combateres violenfel, a faptelor de corupfie 51 discrimindrm in mediul scolar §i promovares
imterculturalitdgii, in funciie de nevaile propni.

(19 Activitatéea comisien se desfisoard prin raportares $1 punerca n aphcare 8 ansambluhn
prevederilor legale in vigoare care vizeazll prevenirea s combaterca violeniet, o faptelor de comiptie si
discrimindirii 1. respectiv, afirmé promovarea imterculturalitdti, in medml scolar.

{20} Comisia pentru prevenirea si combaterea violenjel, a faptelor de coruptie $1 discrimindni in
mediul scolar 1 promovarea interculturalititi analizeazd abatenle disciplmare ale beneficiarilor priman
care shvargese abaten si propune sanciumle disciplinare aphcate acestora, potrivit prevedenlor statutulus
clevulur, prezentulum repulament 1 ale regulamentului de organzare 51 functionare o uwnndin de
Invigdmant.

(21} Ambutule comisien.

n) prevenirea s1 combaterea violenter;

- inregistrarea si raportarea la Inspectoratul Scolar Judetean/al Municipiului Bucuresti a cazurilor
de violentd sivirsite in mediul scolar;

- analvarea factonlor scolen care au condus la sdvargirea faptelor de violentd, elabomrea,
revizuirea $i aphcarea Planulur de prevemire $i reducere a violenier in medol scolar al umitiin de
invAfimant preumversitar;

- realizarea unui raport privind incidenta, respectiv prevenirea violentei, pe care il comumnici
Comasier pentru evalusrea s1 asigurarea calidin (CEAC), in vederea includern acestuia in raporiul general
privind starea 5i calitatea invi{Améantului in anul scolar respectiv;
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- colaborarca cu autontdfile s institupinle cu atrnbufn legale in prevenirea, combaterea s
managementul cazunlor de violenid scolari, melusiv cu reprezentantn servicilor publice de asistentd
sociald, ai politier $i ai jandarmeriel;

- propunerea unor misun specifice, rezuliate dupd analiza factorilor de risc, care si aibd drept
consecinld cresterca gradulin de sigurantd a prescolanlorbenechoanlor primar $1 a personalulur din
umtatea seolard si prevenirea delineveniel juvenile in incinta 1 in zonele adiscente umitdtn de invatamant;

- propunerea, aplicarea si'sau monitorizarea unor misurt specifice pentru promovarea stiri de
bine, a unm chmat scolar pozitiv 1 8 coeziunn scolare la nivelul unitit de invagimaéant,

b} prevemires i combaterea faptelor de coruppie:

- imbundtifirea strategilor de comunicare pe teme anticorupfie, care sd ia in calcul potenpalele
riscurt $i villnerabilith;

- asigurarea transparenfer in procesul decizional la mivel de unitate de invatamant, inclusiv a
modulur de utilvzare a resurselor bugetare 1 extrabugetare;

- promovarea standardelor etice profesionale 51 stimularea comportamentulul etic;

- desfasurarea de actium de promovare a Codului de etich pentru invifamintul preaniversitar;

- monilorzarea aphcarn proceduntlor spectfice refentoare ln confhictul de interese, mclusiy
aplicarca ordinului privind completarea declaragitlor de miterese de ciitre personalul didactic de predare;

- diseminarca de matenale cu rol informativ privind niscunle s1 consecinfele faptelor de comptic
sau a incidentelor de intégritate;

- derularea de programe $i campanii de mformare 1 responsabilizare a beneliciarilor primarn cu
privire la riscunle 51 consecinfele negative ale corupfic:

¢) promovarea principnlor scoln incluzive:

- monitorizarea respectini polincilor de promovare a incluziunii, diversitifil, combaterea
discrimindirn $1 a segregim scolare;

- asigurarca faptulm cd matenalele expuse in uniatea de inviatdmint{ex, tablounle expuse pe
perefit unititn de invathimant) respectd, recunosc §i reflectd cultura, istoria $1 limba minonitifilor etnice,
nafionale $i lingvistice ale beneficianlor priman, pirinfilor/reprezentanfilor legali 51 ale comunitdn locale;

- msigurarea faptuln i tradipule, sarbitonle, evenimentele respectd, recunpse $1 reflecti
diversitatea etnica, lingvisticd, religioasd a beneficiarilor priman, a pinnplor/reprezentantilor legali 51 o
comunithtii locale:

- wlenbficarea 51 analiza cazunior de discrimimare 51 innmtarea de propunen pentru solutionaren
acestora, constlivlu de admimstrapie, directorulus unitdgn de invatimiint sau consihiulur profesoral, dupd
caz,

- medicrea, dupd caz, a conflictelor apirute ca urmare a nerespectin principulor scolin incluzive;

- propunerea unor achum specifice, la mivelul claselor sau al umtdin de inviiimant, care si
contribwe la cuncasterea $1 valorzarca celuilalt, ln promovares immterculturalita,

- consilierea cadrelor didactice in ceea ce privesic adaptarea curriculumului la diversitatea etmicl,
lingvistich, culturald a beneficiarilor priman si a comunititii locale.

- sesizared autoritifilor competente in carul identifichoi formelor grave de discriminare;

- monitorizarea §1 evaluarea acfiunilor intreprinse pentru prevenirea 51 combaterea discrimindris i
promovarea interculturalitifn,

- monitorizarea respectinii legislatier privind desegregarea scolard s, dupi caz, colaborarea la
realizarea Planului de desegregare scolard la nivelul unitiifii de invajimént.

d) oricare alte atributii care sunt stipulate ca find de competenta comisiel, mcluse in cadrul
prevederilor legale in vigoare.

(22} La activitifile comisiel poate participa, cu statut de invitat, $i un polifist desemnal de citre
Directia Generald de Politie a Mumicipiului Bucuresti/Inspectoratele de Politie Judetene.
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TITLUL V1
Structura, organizarea §i responsabilititile personalului didactic anxiliar si administrativ

CAPITOLUL 1
Compartimentul secretarial

ART. 73

(1) Compartimentul secretanatl cuprinde, dupd caz, postunle de sccretar-gef, secretar
miormatician, analist programator,

(2) Compartimentul secretanat este subordonat directorulu,

(3) Secretaniatul funcfioneazd in program de lucra cu elevil, pirinfil sau reprezentangii legali sau
alte persoane interesate dim afara unitdtn, aprobat de director, in baza hotararm consihiulu de admunistragie.

ART. 74

Compartimentul secretariat are urmdtoarcle atnbugi:

a) transmiterea miormatilor la nivelul unitiin de inviimdint;

b} intocmirea, pctualicarea s1 gestionarea bazelor de date;

¢) imtocmires s1 transmiterca situatitlor statistice s1 o celorlalte categorn de documente solicitate
de citre autoritiip, precum 51 a corespondenter unitdtn;

d) inscrnierea copilor/beneficianlor primarn pe bara dosarelor personale, pistrarea, organizares si
actualizarea permanentd a evidenfer acestora s rezolvares problemelor privind mugcarea beneficiarlor
primari, in baza hotiranlor consilivlm de admmstragie;

¢) rezolvarea problemelor specifice pregitirn s1 desfasurdni examenclor 1 evaludnlor nationale,
ale concursurilor de ocupare a postunilor vacante, conform atributiilor previzule de legislagia in vigoare
sau de fisa postulbu;

1) completarea, venificarena, pdstrarea in conditn de securitate 51 arhivarea documentelor refentoare
la situafia scolard a beneficianlor primari 51 a statelor de fanct;

g) primirea. intocrmirea, anularea, eliberarea, arhivarea si casarea actelor de studin si a
documentelor scolare, in conformitate cu prevedenle regulamentuln privind regimul actelor de studn s
al documentelor scolare gestionate de unitaple de mviitdmidintul prewmversitar, aprobat prin ordin al
munistrului educatiel;

h) selecpia, evidenta 51 depunerea documentelor la Arhivele Naponale, dupd expirarea termenelor
de pdstrare, stabilite prin | Indicatorul termenelor de pistrare”, aprobat prn ardim al momistrulu educatie;

1) plstrarea 51 aplicarea sigiliuln unitdjii pe documentele avizate $i semnate de persoanele
competente, in siteapia existentel deciziel directorubu in acest sens;

1) imtocmirea su'sau  venficarea, respectiv avizarea  documentelor/documentatitlor, potrivit
legislafier in vigoare sau figer postulu;

k) intocmarea statelor de personal;

1) mtocrurea, actualizarea 51 pestionarea dosarelor de personal ale angmpaglor vmitdin de mviiimant;

m) calcularea dreplurilor salanale sau de altd naturd in colaborare cu compartimentul finociar -
contabil,

n) gestionarea corespondenter unithi{n de invitimiént; inregistrarea tuturor sestzfinlor, petitnlor sau
memarillor primite de la elevi, pinnti/reprezentanti legali, alte persoane,

0} intocmirea si actualizarea procedurilor activitdfilor desfisurate la nivelul compartimentului, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

p} orice alte atributin specifice compartimentului, rezultind din legislaia in vigoare, contractele
colective de muncd aphicabile, regulamentul de orgamzare si functionare al unithjin, repulamentul de
ordine intenioard, hotirarile consilivlui de admmstratie 51 decizle directorulu, stabilite in sarcina sa.

ART. 75

(1} Secretarul-sef/Secretarul unitdfii de invatimant pune la dispozitia personalului condicile de
prezenid, fiind responsabil cu siguranga acestora.

(2) Secretarul-gef/Secretarul rispunde de secuntatea cataloagelor g1 verificd, la sfirgitul orelor de curs,
impreund cu profesorul de serviciu, existenia twtuwror cataloagelor, inchemnd un proces-verbal in acest sens,
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(3) In perioada cursurilor, cataloagele se pstreazd in cancelarie, intr-un fisel securizat, iar in
penoada vacanielor scolare, la secretariat, n aceleasi conditn de siguranta,

(4} In situatii speciale, atributiile previzute la alin. (1) s (2) pot fi indeplinite, prin delegare de
sarcini, st de clitre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitifi de invadimant, cuo
acordul prealabil al personaluln solicitat.

(5} Condipionarea de once beneficii a ehberdmi actelor de studii, a documentelor scolare sau a
caracterizirilor este interzisi.

(&) Secretarul-sel’Secretarul rispunde de gestionarea actelor de studn 51 a documentelor scolare in
conformitate cu prevedenle regulamentuln privind regamul actelor de studn $1 ol documentelor scolare
gestionate de unithfile de invE{Amént preuniversitar.

(7) Unitatea de invifimint va pune la dispozifia plrinfilorreprezentangilor legali a
benehcianlor priman s a altor persoane mteresate o adresd de e-mail la care pot i transmse solicitin,
petifn, cerer, memaoni, Sesueln etc.

() Conducerea unitdtn de invigdmint se va asigura ¢d termenul de rispuns previzut de lege pentru
memaorii, petifii, cerert etc., va fi respectat.

(%) In fiecare unitate de invatimant va exista un sistem confudenfial funclonal pentru sesieinle
referitoare la posibile acte de violent.

(10} Pentru a asigura legitura pArinfilor/reprezentanfilor legah ai beneficianlor primari cu unitatea
de invagimant, directorul si consiliul de admnistrapie decid un program flexibil al compartimentulu
secretanal, astfel incitl 53 asigure activitatea cu pdnnhivreprézentanti legali al acestuia in mtervalul orar
-9, respectiv 16-18, cel pupin doud zile pe siptimand,

CAPITOLUL I
Compartimentul financiar-contahil

SECTIUNEA ]
Organizare 5i responsabilitsgi

ART. 76

(1) Compartimentul financiar — contabil reprezmid structura orgamizatoricd dm cadrl vmitdin de
inviijiimant in care sunt renhizate: fundamentarea 51 execupia bugetuhn, evidenta contabilil, intocnurea s
transmiterea situatiilor financiare, precum $i onice alte activitdyi cu privire la finantarea si contabilitaten
institufitlor, prevdzute de legislapa in wvigoare, de contracicle colective de muncd aplicabile, de
regulamentul de organzare 51 funchonare a umitdin s de regulamentul de ordine leripard,

(2} Compantimentul financiar — contabil cuprinde, duph caz, administratorul financiar, precum s
ceilalti angajan asimilagi funciiei previzute de legislagia in vigoare, denumitd genenc contabil™,

(3) Compartimentul financiar — contabil este subordonat directorulud unitigii de invatimint

ART. 77

Compartimentul financiar — contabil are urmétearcle stributn:

a) desfisurarea activitdtn Ninanciar-contabile a unmdtn de invitfimint;

b} gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimomiu al unitigin de invigimant, in
conformitate cu dispozifitle legale in vigoare i cu hotdririle consiliului de administragic;

¢) intocmirea prosectubm de buget $i a ruportulu de executie bugetard, conform legislatiel in
vigoare s1 contractelor colective de munci aplicabile;

d} informarea penodicd a consiliului de administratie cu privire la execufia bugetara;

¢) organizarca contabilndin vemiturilor si cheltwmellor;

) consemmnarea in documente justificative a onciirel operafium care afecteazd patrimonmal umitign
de invitimant 5i inregistrarea in evidenia contabila a documentelor;

g} intocmirea si verificarea statelor de platd in colaborare cu compartimentul secretanat;

h) valonficarea rezuliatelor procesului de imventaniere a patnmoniulo, in situatule previeute de
lege 51 on de cate on consithul de adnimistragie considerd necesar;
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1) intocmirea lucriinlor de inchidere & exercitiulin financiar;

1) indeplimirea obhigatilor patnmoniale ale unitdin de invildmant fufd de bugetul de stat, bugetul
asigurinlor sociale de stat, bugetul local s fafd de terti;

k) implementarea procedurilor de contabilitate,

1) aviearea, in conditnle legn, a projectelor de contracte sau de hotiran ale consilinlum de
administragie, prin care s¢ angajeazd fondunle umtigii;

m) asigurarea si gestionarea documentelor s1 a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea, cu respectarca normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea,
hchrdarea, ordonanjarea s plata cheltuiehlor bugetare, realizind operspiumile previzute de normele legale
In malerie;

o} orice alte atribufil specifice compartimentului, rezultind din legislafia in vigoare s hotirirnile
consilivlul de admmmstragie §i deceale directorulus, stabilite in sarcma sa, precrzate expheit in figa
postulu.

SECTIUNEA a 2-a
Management financiar

ART. 78

(1) in!:reagn activitate fnanciard a unitdfilor de invijdmant se orgamizeazd $1 s¢ desfsoard cu
respectarea legisiatier in vigoare.

(2} Activitatea financiard a unitdtn de invalimant se desfisoari pe baza bugetulu propria,

ART. 79

Pe baza bugetului aprobat, directorul $1 consthul de admimistratic actualizeazd programul anual de
achizifii publice, stabilind 5i celelalte misun ce se impun pentru asigurarea incadrini tuturor categoriilor

de cheliuiel in limitele fondurilor alocate.
ART. 8O

{1} Este imtermsd angajarea de cheltwel dacd nu este asigurati sursa de finantjare,
(2) Resursele extrabugetare ale unitdfii pot i folosite exclusiv de aceasta, conform hotririi

consithulu de admimstratie,

CAPITOLUL 11
Compartimentul administrativ

SECTIUNEA 1
Organizare §i responsabilitagi

ART. 81

(1) Compartimentul admimstraty este coordonat de admamistratorul de patrimoniu $i cuprinde
personalul administrativ al unitign de invagimant,

(2} Compartimentul administrativ este subordonat directorulul unitigii de inviifAmant.

ART. 82

Compartimentul administrativ are urmitoarele atribufii:

a) gestionarea bazel materiale;

b) realzarca reparatinlor, care sunt in sar¢cina unidfifn, $ a lucrinbor de intrefinere, gemzare,
curdfenie $i gospodirire a unitifin de invigimaint;

¢} intrefinerea terenunlor, a cladinlor s1 a tuturor componentelor bazel didactico-materiale;

d) reahzarens demersunlor necesare obfinern autorvzatnlor de funciiomare a umitiagii de imvatamaint,
care mird in ambupile unitdtn de invatimant;
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¢) recepfia bununlor, servicnulor s1 a lucrlirilor, printr-o comsie constituith la nivelul
compartimentulu;

[} inregistrarea modificinlor produse cu pnvire la existenta, utilizarea $i miscarea bununlor din
gestiune si prezentarea actelor corespunzitoare Compartimentul financiar- contabil;

g ) evidenta consumului de matenale;

h) punerea in aphicare a misunlor stabilite de citre conducerea umitpn de invitdmint privind
sandiatea $1 securitatea in muncl, situatiile de urgen{d 51 P.S.1.;

1) intocmirea projectulu amunl de achizigi 51 a documentatiilor de atrbuire a contractelor;

1) orice alte atribugn specifice compartimentulm, rezultind din legisiagia in vigoare, hotiirianle
consiliului de administragie 31 deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in figa

postulu,

SECTIUNEA a 2-a
Management administrativ

ART. B3

Evidenta, organizarca, actualizarea documentelor contabile, prezentarca situatitlor financiare
referitoare la patnmoniu $i administrarea bazei didactico-mateénale a unititilor de invitimint se realizeazs
in conformitste cu prevederile legislatiei in vigoare.

ART. B4

(1) Inventanerca bununlor unitdiin de invigimant se realizeazd de clitre conusia de imventanere,
numitd prin deciza directorului.

(2} Modificanle care sc opercazd in hsiele ce cuprmd bununle aflate in proprictatea unit@tn de
inviitimant s¢ supun aprobiri  constliulm  de  administratie de cdtre director, la  propuncrea
administratorului de patrimoniu, in baza solicitiri compartimentelor functionale,

ART. B3

(1) Bununle aflate in proprictatea unitdtn de invatimint de stat sunt admmistrate de ofitre consihul
de administrafie.

2} Bunurile aflate in proprietatea unitifil de invidmant particular sunt supuse regimulm juridic
al proprietifin private,

ART. Bh

Bunurile, care sunt temporar disponibile 51 care sunt in proprictatea sau admimstrarea unitdgn de
inviifimant, pot fi inchinate in baza hotiriru consiliulw de administragic.

CAPITOLUL 1V
Biblioteca scolard sau centrul de docomentare si informare

ART. 87

{1} In unititile de invifiméint sc organizeazi si functioneazd, atit in format fizic, cit si digital,
hiblisteca scolard, inclusiv biblioteca scolard virtuald, sau centrul de documentare $1 imformare.

{2} Acestea se orgamzeazd $1 funchoneazd in baza Legii bibliotecilor nr. 3342002, republicatd, cu
moedificirile si completarile ulterioare, $i a regulamentului aprobat prin ordin al ministrului educatiel,

(3) Centrele de documentare $1 informare s¢ pot mfinta §i pot funcfiona in orice unitate de
invitimant din invigimintul de stat, particular si confesional, in conformitate cu prevederile
regulamentului aprobat prin ordin al munestrului educapied,

(4) Intr-un centru de documentare 51 mformare pot activa, in condifule legn, atdt profesorul
documentarist, cit s1 bibhotecarul, documentanstul, redactorul.

(5) In unitétile de invitdmdnt se asigurd accesul gratuit al beneficiarilor primarni $i al personalulu
la Biblioteca Scolard Virtuald si la platforme digitale de inviijare.

(6) Prin platformele digitale de imvitare, umitatea de invitimant asigurd suportul digital pentru
elevi, inclusiv pentru elevele gravide si elevit panngi, in procesul de invitere, in timpul sau in afara
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programului scolar, in perioadele de suspendare a cursurilor scalare, In penoada de ingrijmme a copilulu,
in perioadele in care, din motive medicale san de altd naturd, se afld in imposihitate de participare fizich
la cursun, pentru participarea la mobilitifi napionale si intermationale,

(7) In unitigile de invatimint de aplicajie sau in consorfille scolare coordonate de acesiea,
platformele digitale de invijare asigurd suportul pentru desfisurarea practicin pedagogice a beneficiarilor
primari $i studentilor in sistem blended-learning,

(8) Bibhwotecile scolare, respectiv centrele de documentare 51 informare sunt dotate 1 cu matenale,
cini, periodice, resurse educationale in hmbile minontifilor naponale 51 care reflectd nevoile, interesele,
cultura, istoria §i identitatea minontifilor nationale/grupunlor etnice/persoanelor cu dizabilitii.

TITLUL VI
Elevii

CAPITOLUL I
Dobiindirea si exercitarea calitdtii de elev

ART. BR

Beneficiari priman a1 educatien sunt anteprescolani, prescolarii s1 elevii, precum si persoanele
adulte inscrise intr-o unitate de invaldmint

ART. 89

(1) Dobandirea calitifi de beneficiar primar al educatiel se face prin inscrierea intr-o unitate de
inviigiinint,

(2) Inscrieres sc aprobd de ciitre consiliul de admimistratie, cu respectarea legislatienr in vigoare, o
prezentului regulament, a regulamentelor specifice aprobate prin ordin al mimstrului educapei si o
regulamentului de organizare 1 funchonare a unit@f, ca wmare a sohcitr scrise a parmfilor/
reprezentantilor legal.

(3) In vederea asigurdrin  accesulun 1o invigdmiantul obligatonu, unitéfile de nvajhmdint
preuntversitar au obligatia de a inscrie persoanele care nu defin un cod numeric personal, in conformitate
cu prevedenle art. 105 alin, (11) din Legea invit@mdantulul preaniversitar nr. 1982023, co modihicinle
ultenioare. Normele metodologice pentru inmatnicularen perscanclor care nu depin un cod numeric
personal, sunt previizute in Anexa nr. 2 la prezentul regulament.

ART. ™)

(1) Inscrierea in unitatile de invalamant cu grupe de nivel anteprescolar si prescolar, in serviciile
de educafie impurie complementare $1, respectiv, in invimaintul pnmar se face conform metodologiilor
aprobate prin ordin al mimistrulu educatier.

{2} In situalin in care, pe durata claser pregititoare ori a clasei 1, elevul acumuleard absente ca
urmare a unor probleme medicale sau se observd manifestin de oboseald sau de neaduptare scolard,
plringis sau reprezentanti legali pot depune la unitatea de invatimint o solicitare de retragere a elevulu
in vederea reinscrieni in anul scolar urmétor, in clasa corespunzitoare nivelulm din care s-a retras; la
cererea motivaid a parintelui, reinscrierea se poate face si in anul scolar in care s-a solicital retragerea, in
clasa antenoard mivelubo din care s-a retras clevul,

(3) In situafia in care copiii din inviitimintul prescolar, din grupele mijlocii si man, inregistreazii
absenie ca urmare a unor probleme medicale sau se observa manifestiri de oboseald sau de neadaptare la
regimul gradimifel, panngii sau reprezentanti legali pot depune la unitatea de invifimént o solicitare de
retragere o copilulu, 'n vederea reimscnem i oanul scolar urmiditor san @ inscrienm intr-un Serviciu
complementar.,

(4) In situatia solicitirii de retragere, menjionate la alin. (2) s (3), unitdfile de invitimant vor
consilia plrin{ii sau reprezentanfi legali privind nevoia de a lua decizii in interesul educafional al
copiluluvelevalu 51 i vor mmforma ¢ solicitarea nu poate i soluponatd decdt in siuatia in care evaluares
nivelulut dezvoltin realizatd de cadrul didactic de la clasd atestdi necesitatea reinscriern in grupa/clasa
anterioard sau in grupa‘clasa corespunzitoare nivelului din care s-a retras,
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ART. 9l

Inscricrea in clasa a IX-a din inviiamintul liceal sau din inviitimdéntul profesional, respectiv in
anul 1 din invatimintul postliceal, inclusiv invigimdntul profesional si tehnic doal, se face in conformitate
cu metodologiile aprobate prin ordin al ministrulut educanel.

ART. 92

Elevn promovatt vor fi inscngi de drept in anul armétor, dacd no existd preveden specifice de
admitere in clasa respectivil, aprobate prin ordin al ministrului educatie.

ART. 93

(1) Calitatea de anteprescolar/preseolar/eley se exercitd prin frecventarea cursurtlor §1 prn
participarea la activitifile existente in programul fiecirel unitiyi de invatimdént.

(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la incepuiul fiecinun an scolar de citre
unitalea de mvatimant La care este nscns eleval,

ART. 94

(1) Prezenta beneficiarilor pnman la fiecare ord de curs se venficl de citre cadmul didactic, care
conscmneaz, in mod obligatoriu, fiecare absenfdi, Absenia se consemneazd in catalog doar in cazul in
care elevul nu este prezent la ora de curs 51 nu poate i folosita drept mijloc de coercifie.

(2) Motivarca absenjelor se face de ciitre educatorul/inviiitorul/mstitutorul/profesorul pentru
invigimintul primar/profesorul dinginte in Ziua prezentiinin actelor justificative,

(3) In carul beneficianlor priman munori, pannii sau reprezentantin legali au obligatia de a
prezenta  personal  invifdtoruludinstiiutoruloy/'profesorulun - pentru Invafimaniul - primarprofesorulu
dingnte actele justficative pentru absentele coprlulun sfiu.

{4) Actele medicale pe baza clirora se face motivarea absenjelor sunt, dupd caz: adevennia chberati
de medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverinjd/certifical

medical/foae de externare/scrisoare medicald ehiberatid) de unitatea sanitard in care elevul a fost internal.

Actele medicale trebuie s8 mb@ viza cabmetuln scolar sau a mediculm de familic care are In evidentd
fisele medicale/carnetele de sindiate ale beneficianlor priman.

(5) In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fird a depdsi 200 din numirul orelor alocate unei
discipline, absenjele pot i motivate doar pe baza cerenlor scnise ale parmtelu sau reprezentantulu legal
al elevulm sau ale elevulur major, adresate invidgatorulo/ mstitutoruhn/profesoralun pentro invijimantul
primar/profesorului dinginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de citre directorul unitifii de
imviidmant,

16} Prin excephie de la prevedenle alin, (3}, pentru elevele gravide si elevn parnp absentele pot h
maotivate peniru un numir de ore de curs, in limita a 100 de ore de curs pe an scolar, [k a depisi 40%
din numirul orelor alocate unei discipline.

{ 7) Edueatorul/educatoarele/profesorul pentru educane bmpune/invijitorul/imstitutorul/profesorul
pentru invagdimintul primar/profesorul diriginte pdstreaza la sediul unitatii de invafimaint, pe ot parcursul
anulul scolar, actele pe baza clirora se face motivarea abseniclor, prezentate in termen de 7 zile
calendanstice de la reluarea activitatn elevalu,

(8) Nerespectarea termenulun prevazut la alin, (7) atrage declararea absenjelor ca nemotivate.

(9 In cazul beneficianlor priman reprezentanfi, absenfele s¢ motiveazd pe baza acielor
justrficative, conform prevedenlor statutulun elevului.

ART. 95

(1) La cererea scrisd a directonilor unitifilor de inviljimint cu program sportiv suplimentar, a
profesorilor-antrenon din umtdfile de inviimant cu program sportiv integrat, o directorilor cluburilor
sportive scolare/asociafiilor sportive scolare sau a conducerilor structurilor sportive, directorul unitifn de
invifimiant aprobd motivarea absenjelor beneficianlor primari care participd la cantonamente si la
competitii de nivel local, judetean, regronal, national s international,

(2) Durectorul unitdtn de invitimant aprobi motivarca absentelor beneficianlor primar care
participd la olimpiadele st concursurile scolare si profesionale organizate la mivel local,
judetcan/interjudetean, regional, nafional s dermapional, ks cererea scnsd a  profesonilor
indrumator/insofiton.
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(3) Dnrectorul umitdtn de invadmant aprobd motivarca absenielor beneficianlor pimari care
participd la mobilitlin co scop educational, in conformitate cu prevederile art, 131, alin. (5) din Legea
invifimantulul preuniversitar nr. 1982023, cu modificirile 51 completirile ultenoare.

(4) Durectorul unitdjin de invipmint are obligajia sd anunie servichle de asistenid sociald
(SPAS/DASR) 51 s contmbuie la stabihirea unor misun de prevemire a abandonului scolar, in cazul
benehicianlor pnman care inregistreazi absente la cel putin 75% din numiarul de ore de curs previzul intr-
un an scolar la disciplinele/modulele respective.

ART. 96

(1) Elevii retragi chin invdjimantul preumversitar se pot reinmatncula, la cerere, de regula o
inceputul amului scolar, la acelasi mivel'ciclu de invifamént $i aceeas: formd de invatimaint, cu susjinerea,
dupd caz, a examenelor de diferentd, redobindind astfel calitatea de elev,

(2) In situatin beneficiarilor primar retrasi din invagamaniul preuniversitar, parintii/ reprezentantii
legali au obligatia de a depune o declaratie pe propria rispundere prin care 151 asumd ¢d, in lermen de cel
mult 60 de zile, prezintd dovada continudrni studiilor 51 acte doveditoare privind domiciliul/rezidenia
elevului in vederea asigurdrn dreptului la educatie al copilului. In caz contrar, directorul unitdfii de
inviildmant va mforma Serviciul de Siguranta Scolard de pe raza cirua is desfasoard activitatea,

(3) Pnin exceptic de la prevedenle alin, (1) clevele gravide si elevn plring aflati in penoada de
ingryjire a copilului, retrasi, s¢ pot reinmatncula la acelasi an de studiv, in unitatea de invitiméant la care
au fost scolarizati, oricand in timpul anulu scolar.

(4) Incheicren situatiei scolare pentra elevele gravide 51 pentru elevin pirinti aflaf in perioada de
ingryjire & copilulu, reinmatmniculap la acelas: an de studiu, corespunzdtor anulu de studia la care o avut

loc retragerea, se face, in cazul in care acestia au un numdr suficient de note, conform prevedenlor
prezentulud regulament. In cazul in care acest fapt nu este posibil, elevin sunt declaratt amdnaf:, find

aplicabile prevederile prezentului regulament, refertoare la situapa beneficianlor primam amidnat.

(5) in cadrul refelel scolare se pot infunte gnipe de acomodare pentru elevil romiimi reintorst in
fard.

(6) La cererea pirintelui sau a reprezentantului legal al elevului care nu a fost inscris in sistemul
de inviitimint din Romama in ultimn doy am, inspectoratul scolar organizeazi in cadrul umtdplor de
inviiiimant grupe de acomodare, in conformiate cu Metodologia pentra organtzarea  grupelor de
acomodare, previzuth in Anexa nr. 3 la prezentul regulament.

(7) Crupele de acomodare su ca obeectiv sprippurea elevulum m dobdndirea unul - mivel
corespunzitor de limba roménd § in recuperarea decalajelor de orice fel, precum $ integrarea facili in
sistemul napronal de inviifiimant preuniversitar, prin activitifi extrascolare.

CAPITOLUL I
Educatia extrascolard

A 97

(1) Educatin extrascolard cuprinde ansamblul activitifilor educationale organizate in afara
programulm scolar, i incimta unitdflor de invit@miint sau in afara acestora, care contribuie la dezvoltarea
i exersarea competenielor formate prin intermediul curniculumuln napional, i care se centreazi pe
dezvoltarea fizicd, cognitivd, emofionald si sociald a beneficianlor pnmari, in vederea integriri si
participdrii lor active In socictate,

(2) Oferta activitdtilor de educagie extrascolard la mivelul umitifilor de invitdmdnt preuniversitar
este elaboratd in urma unel consultdn a beneficianlor primari $1 parintilor/reprezentaniilor legal, in rapor
cu nevolle i perspectivele acestora in vederea particip@ni lor la initierea si implementarea activitifilor de
educapie extrascolard.

(3) Participarea beneficianlor primari la activititi educationale extragcolare realizate de organizatii
publice sau private din afara sistemului naponal de inviifimint se realizeazi in baza unut scord/protocol
de partenenat cu unmaple de invalimint preumiversitar sau cu unitifile de educapie extrageolard.
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ART. Ui

(1) Activitatea educativi extrageolard din uvmititile de invamint se desfisoard in afarm orelor de curs,

(2) Actuvitdjile educationale extragcolare sumt realizate in cadml unitdtilor de invaihmint
preuniversitar, al unitdpilor de educafie extrascolard, in baze sportive, turistice si centre de agrement, in
tabere scolare, muzee 51 galemi de artd, centre comunitare, case de culturd, centre de tmeret, gradmi
botanice, parcun najionale, bibhiotec: g1 in alte spajii educationale care indeplinesc condijule de siguranta
a beneficiarilor primari.

ART. 99

(1) Activitiple educaponale extraycolare desfasurate m unitiple de invajamint pol fi; culturale,
civice, artistice, tehnice, stuntifice, recreative, turistice, ecologice, sportive, jurnalistice, de roboticl, de
voluntariat, de educatie rutierd, financiard, juridicd. antreprenoriald, pentru sindtate 51 alte categorii
specihice.

(2) Actvitifile educapionale extragcolare se pot desfigsura sub formd de projecie $1 programe
educative, concursun, festivalury, expozifi, campanii, schimburt culturale, excursii, serbiir, expedifii,
scoli de vard, tabere s1 caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpoziocane, vizite de studn,
vizile, atehere deschise ete.

(3} Activitatea educapionalli extragcolard poate i prosectati atit fa nivelul fiecdrer grupe/clase de
beneficiart priman, de citre educator/educatoare/inviiiftor/mstitutor/profesor  pentra  invitdmintul
prescolar sau primar/profesor dinginte, ¢t si la nivelul unitigh de invatimint, de ¢itre coordonatorul
pentru prowecte $i programe educative scolare s1 extragcolare.,

(4) Activitifile cducatonale extrascolare sunt stabilite in consihiul profesoral al umitiin de
invitimant, impreand cu consihul bencficianlor priman, in conformitate cu optiumie beenfhicianlor
primari, ale consiliului  reprezentatiy  al piringilor/reprezentanplor legali si  ale  asociatilor
pirmtilormeprezentantilor legah, acolo unde acestea existd, precum i cu resursele de care dispune unitaten
de invaiamint.

(5} Orgamzarea activithfilor educationale extrascolare de cltre unitifile de Invifamdint
preumiversitar/comiteiele de plrinfi/asociafuile de pinnpi in partencrial cu autoritdji publice locale,
orgamizain neguvernamentale 51 alp partenen educationali, sub forma excursilor, taberelor, expeditulor
s1 4 altor activitdh de tmp liber care necesitd deplasarea din localitatea de domiciliu se face in conformitate
cu regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

(6) Actvitifile educapionale extragcolare de trmp hber care nu necesid deplasarea din localitate,
precum stoactivitifile extracurnculare s extrascolare organizate in memta unititn de invifimint se
deruleazi conform prevedenlor prezentului regulament si, dupd caz, cu acordul de principiu al pArintelu
reprezentantului legal albeneficiarului primar, exprimat in scns, la inceputul anulul scolar,

(7)) Calendarul activitdplor educaponale extragcolare este aprobat de consthiul de admimistragie al
unitatin de invijimint,

(8) Rezulintele inviithim dobdindite de prescolarvelevi pnin participarea la activitdyi educationale
extrascolare se inscriu in portofoliul educapional al elevulul $1 sunt recunoscute prin adevennge, diplome
sau certificate acordate de unitifile de educape extraycolard, unitifile de invitimint preuniversitar sau
partenerit acestor,

(9) Cadrele didactice din umitiigile de invifimant preuniversitar valonficd rexultatele invigirn
dobdndite de prescolarielevi in urma participim acestora la activitifi educaponale extrascolare si i
motiveazd pentru implicaren in activitifi extrascolare, sprijinind accesul la aceste activitdn fard impunerea
oblhigativithtii 51 fird mico discomiunare,

{ 10) Evaluarea activititis educationale extrascolare derulate la nivelul umitigin de invijimint este
parte 4 evaludri nstitujionale 4 respectiver unitifi de invapimdnt.

ART. 100

Unmitdtile de invitiomiant care desfagoard invatimantul de artd s inviitimdntul sportiv colaboreazi
cu unitifile de educatie extrascolard cu activitdfi de profil in vederea susfineni reciproce.

Colaborarea dintre unitdfile care desfisoard invifimiiniul de ard si invifimaniul sportiv s
palatele, cluburile copulor s cluburile sportive scolare se realizeazh in baza unor protocoale de partenenat,
care conpin obliganile 51 beneficnle reciproce.

SHUEI I WELIE Ll ek



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA |, Nr. 795 bis/12 V1I1.2024 a7

Unitdfile de inviimant care desfisoard inviighméntul de ardd pot colabora atat cu sectiile artistice
din palatele §i cluburile copnlor cat 5t cu alte sectn, in provecte mterdisciplinare,

Unitagile de invigansint care desfisoard invitamdntul sportiv pot colabora atit cu cluburile sportive
scolare cit 51 cu secfiile de sport din palatele si cluburile copulor, cu sau fard certificat de identitate

sportivi,
CAPFITOLUL I
Evaluarea copiilor/elevilor
SECTIUNEA ]
Evaluarea rezultatelor invitirii. Incheierea situatiei scolare
ART. 101

Scopurtle evaludrn sunt onentarea i1 optimizarea procesului de predare-invifare, precum si
gestionarea propriflor rezultate ale invatarni.

ART, 102

(1) Conform legn, evaludinle in sistemul de invitimant preuniversitar s¢ realizeazd fa mivel de
discipling, domeniu de studiu sau modul de pregltire.

(2) In sistemul de invagimiant preuniversitar evaluarea se centreazd pe competente, oferd feedback
real beneficianlor priman, pannfilor/reprézentanfilor legah $1 cadrelor didactice $1 sta Ia baza planurilor
individuale de inviitare,

(3) Incepand cu anul scolar 2025-2026, toate evaludrile s realizeazii pe baza standardelor
nafionale de evaluare pentru fiecare disciplind, domeniu de studiu si modul de preghtire. Pentru toate
disciplinele din invifdmantul primar, gimnazial §i liceal, flierele teoreticd, vocafionald, precum si
technologicd, pentru disciplinele din trunchiul comun, standardele nafionale de evaluare se elaboreaza de
citre Centrul National pentru Curriculum si Evaluare. Pentru invitimantul tehnologic, pentru fiecare
disciplind/domen de studivw'modul de pregitire care nu este in trunchiul comun, standardele nagionale
de evaluare se realizeazd de Centrul National de Invatimint Tehnologic 51 Tehnelogic Dual.,

(4) Rezultatul evaludrii, exprimat prin calificativ, noth, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc
de coercifie, acesta rellectind strict rezultatele invildm, conform prevedenlor legale.

ART. 103

{1y Evaluarea rezultatelor la invatiurd se realizeazd permanent, pe parcursul anului scolar,

(2) La sfirsitul claser pregititoare 51 claser 1. evaloarea dezvoltim fizice. socioemofionale,
cognitive, a limbajului $1 a comunicarnii, precum si a dezvoltani capacitdtilor $i atitudinilor fagd de invagare
ale copthulut, realizatd pe parcursul intregului an scolar, s¢ finalizeazd prin completarea unui raport, de
citre cadrul didactic responsabil impreundi cu consilierul scolar, in baza uner metodologn aprobate prin
ordin al mmistrulu educatier.

(3) La sfErsitul invaiimintului anteprescolar, evaluarea longitudinald a dezvoltirin copilului si a
nivelului de pregitire al acestuia pentru urmdtoru] nivel de inviigimént - nivel prescolar, se fimalizcazi

prin completarea, de citre educator/educatoare, a Figel de apreciere a progresului mdividual al copilulu,
al cirei model se reglseste in Curriculumud pentru educatie timpurie. Fisa de apreciere a progresului

individual al copilului este discutati cu parintele 51 este asumatd prin semnditurd de citre acesta, care are

oblhgatia de a o transmite mar departe cadrulm didsctic care preia copilul, atunct ciand acesta trece |a
nivelul urmitor,

(4) La sfarsitul grupei man din invigimintul prescolar, cadrul didactic, in colaborare cu consilierul
scolar, completeazd raportul desceniptiv de evaluare privind dezvoltarea hacd si formarea competenijelor
cogmiive §i socio-emoponale ale copilului, conform modelulul prezentat in metodologia specihca.
Raportul este discutat cu plirintele si este asumat prin semndturd de citre acesta, care are obligatia de a-|
transmite mai departe cadrului didactic care preia copilul, atunci cind acesta trece la nivelul urmdtor.

{3) Portofol] educational este obligatoniu incepind cu generapia de prescolan care intrd in grupa
mijlocie si generafia de elevi din clasa preglititoare; in anul scolar 2024-2025. Formatul portofoliulu
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cducaponal, modalitatea de inscrniere a datelor s alie detalin sunt cuprmse im metodologia specifica
aprobatd prin ordm al mamstrolur educatied,

(6) Portofoliul educagional poate fi realizat 51 in format digital,

ART. 104

(1} Instrumentele de evaluare se stabilesc n funcfie de wvirstd 51 de particulantatle
psihopedagogice ale benehcianlor priman @ educajier s de specificul fiecdires discipline. Acestea sunt:

o) evaluldn orale;

b) teste, lucran scrise;

¢} expermmente §i activitif prachice;

d) referate;

e) projecte;

{) probe practice;

o) alle instrumente stabilite de comisia pentru curriculum i aprobate de director sau elaborate de
citre Ministerul Educatiei/inspectoratele scolare,

(2} In invAtdmantul primar, la clasele 1-1V, in cel gimnazial, liceal, profesional 5i in cel postliceal,
elevi vor avea la hecare disciplind/'modul, cu excepiia celor preponderent practice, cel pupin doud evaludir
prin lucrare scrisitest pe an scolar,

ART. 105

Testele de evaluare §i sumectele de examen de once tp se elaboreazid pe baza cennjelor didnctico-
metodologice stabiline de programele scolare, parte a curnculumulun najional.

ART. 106

{1} Rezultatele evaludrn se expnmd, dupd caz, prim:

a) aprecien descriptive privind dezvoltarea coptlului - la nivelurile anteprescelar, pregcolar si clasa
pregititoare,;

b} calificative la clasele 1-1V din invatimantul de masd 51, respectiv, pentra ¢lascle 1-1V 51 pentru
nivelul de inviimint gimnazial din invidmintul special care scolanzeazd elevi cu deficienfe grave,
severe, profunde sau asociate;

¢) note de la | la 10 in inviijdmantul gimmagnal, heeal, profesional 51 in inviigimantul posthoeal;

d} prin punctaje’codun specifice, in carzul testelor standardizate aplicate in afara evaludrilor
externe previzute de lege;

¢) prin rapoarte anuale de evaluare a dezvoltin fizice, socioemopionale, cogmtive, & limbajulue 5
# comumchn, precum 14 dezvoltirn capacitifilor 1 attudimlor de invijare, pentru clasa pregititoare s
clasa L.

(2) Rezuitatele evalulim se conscmneazd in catalog, cu cemeali albastrd, sub forma:
SLnhihcativul/data™, respectiv  Nota/data™ san in catalogul electromic, in capul unitdplor-milot in care se
utilizeazd acesta, cu obhgativitatea tipdrini, inregistrirn s arhovarm acestuia la sfirgitul anulu scolar pan
compartimentul secretanat.

(1) Prin exceplie de la prevederile alin. (2), la nivelurile anteprescolar 1 prescolar (grupa micd si
mulocie), rezulatele evaludrm sunt consemnate in cmetul de observagi, war pentru grupa mare din
invifimantul prescolar si clasa pregititoare din invifamintul primar, in raporiul anual de evaluare.

(4) Controlul utihizim si al respectiirn standardelor nationale de evaluare de catre cadrele didactice
se realizeazi prin inspecha scolard.

(5) Din momentul aprobiri standardelor nationale de evaluare, evaluarea copitlor/beneficiarilor

primari firf respectarea acestora si/sau evalunrea fArd respectarea metodologulor de evaluare, realizati de
personalul didactic, constituie abatere disciplinard $1 se sancfioneazd in conformitate cu prevederile ar

210 alin, (1) din Legea invifimintului preuniversitar nr 1982023, cu modifickrie si completirile
ultenoare.

(6) Pentru fibera teoreticd, evaluarea continud se face im spatmal scolar, prin aphcarca
instrumentelor de evaluare, cu accent pe caracterul formativ al acesteia,

(7) Pentru filiercle tehnologice, evaluarea continud se realizeazl in spafiul scolar, prin aplicarea
instrumentelor de evaluare, $ la angajatorilocunle de practicd, prin probe practice. Competeniele
profesionale pot fi evaluate mtegral la angaaton/locunle de practicd,
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(8) Evaluarea realizatd pe baza standardelor nationale de evaluare, ca mivelun de performania a

competentelor specifice din programele scolare, st la baza planurilor mdmviduale de inviitare realizate de
citre profesorul de la clasa

(%) Pentru frauda constatath la evaludnle scnse, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenclor/concursurilor organizate la nivelul unitin de invatdmint, conform prezentulun regulsment,
se acordd nota | sau, dupd caz, calificativul msuficient.

(10} Elevii vor beneficia pe parcursul unui an scolar de cel pufin un plan individualizat de inviifare,
elaborat in urma evaluinlor sustimute 51 dupd mterpretarea redultatelor de citre cadrul didactic, care va i
folosit pentru consohdarea cunostingelor, pentru intreprinderea unor actium de invitare remediala 51 pentru
stimularea beneficiarilor priman capabili de performanie supenioare.

(11} Portofoliul educajional cuprinde documente relevante pentru rezultatele invigiri
benehctanlor priman: certificin care prezintd rezultate la disciphinele de studiu, pe am de studiw/mivelun
de scolarizare, rexultate ln evaludnle nagionale 51 recomandin de recuperare a prerdenlor de inviljare,
produse sau rezultate ale acovitdfilor desfasurate, diplome, certificate sau alte inscrisuri obfinute in urma
evaluirn competenielor dobandite in difente contexte, formale, nonformale 51 informale.

(12} Portafolivl educational se utilizeazi incepdnd cu debutul invitamédntulun obligatoriu g1 este
utihizat pe tot parcursul invagimantulun preumiversitar. Informati din portofoliul educational pot fi utilizate
pentru identificarca decalajelor educationale s1 fundamentarea interveniilor de sprijin,

(13) La finalizarea invitimantului gimnazial s1 heeal, profesorul consilier scolar s dirigintele au
obligafia s emith cite o recomandare de incadrare intr-o forma de invigimint de nivel superior, aviind
caracter de onentare scolardi pentru fiecare elev in parte, In cazul absolventilor de invitimant heeal se

poate realiza g1 o recomandare sub forma unel onentdn vocapionale de incadrare pe prata forfel de munci.
Recomandinle sunt consultative si sunt emise in baza metodologiei specifice $i sunt incluse In portofoliul

educationnl.

(14) Dupd finalizarea imviidméantulm obhgatonu, porofoliul educapional poate fi completat cu
rezultate ale activititilor de invifare pe tot parcursul viegs.

ART. 107

(1) Pentru mivelunle anteprescolar 51 prescolar, resultatele evaluldim se comumicd 5 se discutii
individual cu pirn{i sau reprezentaniii legali.

(2) Calificativele/Notele acordate se comunicd in mod obligatoriu beneficrarilor primari 51
pannilorreprezentanfilor legal 51 se trec in catalog $1 in carnetul de elev de citre cadrul didactic care le
acordi,

{3) In invifimintul primar cu predare in limbile minorititilor nationale, calificativele se pol
comunica $i in limba de predare de clitre cadrul didactic.

(4) Numirul de calibcative'note acordate anual hecinu elev, la Decare discapling de studi, este
stabilit de cadrul didactic, in funchic de numdrul unititilor de invitare si de numirul saptiminal de ore
previzut in planul-cadru. La fiecare disciplind numbinl de calificative/nole acordate anual este, de reguli,
cu cel pufin trei mai mare decdt numdarul de ore alocat saptimidnal discipline: in planul-cadru de
inviigmiant, dar nu man mic de patru note pe an scolar pentru Hiecare dis:iplinﬂ..in carul disciplinglor de
studiu cu mai pufin de 0 ord/sAptamidnd, numdn] minim de note acordate pentru un an scolar este de dowd.

(5) In cazul curmiculumului organizat modular, numdrul de note acordate trebuie si fie corelat cu
numinil de ore alocate Heciru modul in planul de invig@dmant, precum $ cu structura modululu, de

reguld, o noth la un numir de 25 de ore, Numirul minim de note acordate elevului la un modul este de
doudi.

(6) Elevn aflag in situatie de corigentd vor avea cu cel putin un calificativ/o notd in plus fatd de
numarul de calificative/note previzut la alin. (4), ultimul calificativ/ultima notd Rind acordat/d, de reguli,
in ultimele trel saptiméam ale anului scolar.

{7y La finalul ficcirm mterval de cursun din structurs anuln scolar, se ncordd cate o noti'un
calificativ la purtare, luind in considerare comportamentul elevalu,
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ART. 108

(1) La sfirgitul anulm scolar, cadrele didactice au obligapia s& mcheie situsha scolard o
beneficiarilor primari. In situagia in care cadrul didactic refuzd si incheie situagia scolard a beneficiarilor
primari si elevii au note suficiente, consiliul de administragie al unitdfii de inviimant va desemna un
cadm didactic care 53 le inchere situapa scolard in locul acestuia,

(2) La sfarsitul fiecdru interval de cursun, invititorulinstitutorul/'profesorul pentru invifamantul
primar/profesorul dinginte consultd consiliul clasei pentru acordarea notei la purtare pentru intervalul
respectiv, prin care este evaluat comportamentul elevului, precum si respectarea de citre acesta a
reglementirilor adoptate de unitatea de invifimént,

(3) L sfargitul anului gcolar, invithlorulinstitutorul profesoril pentru invitimantul pomarprofesorul
dingmie consultd consill claser pentru elabormarea aprecien asupm situafien scolare a hecann elev,

{(4) In cazul sectiilor’scolilor speciale germane din Rominia, ale ciror cursuri sunt finalizate cu
diplomi de acces general in invajfdmintul superior german $1 diplomd de bacalsureat, structura anului
scolar 5t modaliatea de inchelere a situagier scolare se adapteaza la sistemul educaponal german de catre
consiliul de admmistrane al unitdtn de inviifimint

ART, 109

(1) La fiecare discipling de studiv/modul, inclusiv la purtare se incheie anual o singurd medie,
calculatd prin rotunjirea medier artmetice a notelor la cel mai apropiat numar intreg. La o diferentd de 50

de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevulul, Media, respectiv calificativul la purtare rezultat la fimalul
anulm scolar ca medie a notelor acordate pentru hecare interval de invajare, ludind in considerare

comportamentul elevului, se diminueazd in mod corespunzitor cu unul sau mai multe puncte, in cazul
benchicianlor priman care au inregistrat un numdr de absenje nemotivate, in conformitate cu prevedenle

prezentulur Regulament — cadru, precum 51 cu prevedenle Statatalur elevulun.
{2) Mediile se consemneazii in catalog cu cerneald rosie.

(1) In cazul in care curriculumul este organtzat modular, fiecare modul se dezvoltd ca o unitate

autonoma de mstrurre. Media umn modul se caleulearid dm notele obfinute pe parcursul desfaguran
modulului, conform prevederilor alin. (1). Incheterea mediel unui modul care se termind pe parcursul

anulu se face in momentul finaliziri acestuia.

(4) Media anuald generald se caleuleazd ca medie antmebicd, cu doud zecimale, prin rotunjire, a
meditlor anuale de la woate disciphinele/modulele $1 de la purtare.

ART. 110

(1} La clasele 1-1V se stabilesc calificative anuale la ficcare disciplind de studiu.

(2) Pentru sceste clase, calificativul pe disciplind se stabileste astfel: se aleg doud calificative cu
frecvenia cea man mare, acordate in impul anulun scolar, dupd care, in perioadele de recapitulare s de
consolidare a materiel, in urma aplicir unor probe de evaluare sumativi, cadml didactic poate opta pentru
unul dintre cele doud cahficative, in baza urmdtoarelor eritérii:

a) progresul sau regresul elevului,

b} raportul efort-performanti realizat;

¢) cresterea san descresterea motivatiel elevuli;

d) realtzarea unor sarcini din programul suplimentar de pregitire sau de recuperare, stabilite de
cadrul didactic i care au fost aduse la cunostinga pinnteluy'reprezentantulu legal.

ART. 111
(1) In invithmintul primar, calificativele anuale la fiecare discipling se consemneazi in catalog de

chtre  invithtorul/institutorul/profesorul  pentru  invitimintul pnmar/profesorul  de  specialitate.
Calhificativele la purtare s consemmeazii in catnlog de citre invititon/mstituton/profesom  pentru
invitimantul primar,

(2} In invitameéniul gimnazial, heeal, profesional si postliceal, medile anuale pe disciplind/modul
s¢ consemneazi in catalog de chtre cadrul didactic care a predat disciplina’'modulul. Mediile la purtare se

consemneazi in catalog de profesorn dinging m claselor.
ART. 112

(1) Elevii scutifi de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educafie fizicd 51 sport
Benehaanlor priman scutip medical pe parcursul unur intreg an geolar nu li se acorda calilicative/note g
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nu i se incheie media la aceastd disciphind, respectiv, media anuald se calculeazd fard media de la aceasti
disciplind.

(2) Pentru elevii scutifi medical pe parcursul unui intreg an scolar, profesorul de educatie fizica 5
sport consemneazd in catalog, la rubnca respectiva, . scutit medical in anul scolar™, specificingd totodati
documentul medical, numiiml s data eliberirm acestwa. Documentul medical va i atasat la dosarul
personal al elevului, aflat la secretanat,

(3) Pentru elevii scutipi medical, pe o perioad determinata in timpul anului scolar, profesorul de
cducapic fizich s sport consemneazd in catalog, ln rubrica respectivd, ,scutit medical in anul scolar,
incepand cu data de:...pand la...”, specihicind wotodatd documentul medical, numifirul §1 data ehberdri
acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului, aflat la secretariat,

(4) Benefictanlor primari scutifi de efort fizic la orele de educatie fizicd si sport, pe o pericada
determinatd in timpul anulu scolar, i se inchele media la aceasta discipling, pentru anul scolar respectiv,
numal dacd au obfinut anterior peroader de scutire, cel pufin 2 calificative/note. In caz contrar, accstor
elevi nu li s¢ incheie media la aceastd disciplind s1, respectiv, media anuald se calculeaz8 fird media de la
acenstl discipling.

(5) Elevis scutifi medical nu sunt obligati s3 vind in echipament sportiv la orele de educatie fizica
s1 sport, dar trebuie s aibd incllfiminie adecvatl pentru sdlile de sport. Abseniele la acesie ore sc
consemneazi in catalog,

(&) Pentru integrarea in colectiv a beneficianilor pnimarn scutipl medical, in impul orei de educatie
feaicd g1 sport, cadrul dadactic le poate atribui sarcing organizatonce care vor avea in vedere recomandinle
medicale, de exemplu: arbitray, cronometrare, misurare, inregistrarea unor clemente tchnice, {merea

scorului e,
ART. 113

scolanzaren beneficiarilor priman sportivi nominahzay de federatinle natonale sportive pentru
centrele napionale ohmpice/de excelentd se realizenzd in unitip de invitdmiint situate in aproprerea acestor
structur sportive $i respectd dinamica selecfiel loturilor. Situatia scolark, inregistratd in perioadele in care
elevii se pregitesc in aceste centre, s¢ transmite unitd{ilor de invijimdint de care acestia aparfin. In cazul
in care scolanzaren se realizeazd in umitdh de inviifimant care nu pot asigura pregitirea benchoanlor
primari la unele discipline de invitimdnt, situatia scolard a acestor elevi se poate incheia, la disciplinele
respective, la unitijile de invatimant de care elevii aparfin, dupd intoarcerea acestora, conform prezentulu
regulament.

ART. 114

Participarea fa ora de religie se realizeazi in conformitate cu prevederile legale in vigoare,

ART. 115

(1) Sunt declarap promovap eleva care, la sfrsimul anulm scolar, obiin la Decare disciplind de
studin'modul cel putin media anuala S/calificativul , Suficient™, iar ln purtare, media anuald &/calificativul
wauficient™.

(2) Elevn heeelor pedagogice, m heeelor tealogice 1 a1 heeelor militare care obfin la purtare media
anuali mar micd de 8 nu man pot continua studiile la aceste profilury. Acesti elevi sunt obliga si se
transfere, pentru anul scolar urmdtor, la alte profilun/licee, cu respectarca legislatier in vigoare 31 a
regulamentelor de orgamzare 51 funciionare a unitifilor in cauzi.

ART. 116

(1) Elevii de la clasele cu profil artistic sau sportiv trebuie sd obfind media cel putin 6 la disciplina
principald de specialitate, pentru aceste profilury/specializin.

(2) Elevii de la clasele cu specializirile muzica, coregrafie s arta actorului trebuie si obfind cel
putin nota & pentru specializarea respectivd la examenul de sfarsit de an scolar,

(3) Elevn de la clasele cu specializiinile arte vieuale, arte plastice, ane decorative, arhitecturdi, arte

ambientale, design, conservare-restaurare bunun culiorale trebue sd obfind la toate disciphinele practice
de specialitate media anuali cel putin 6,

(4) Elevii de la clasele cu profil pedagogic trebuie s3 obfind la sfarsitul anului scolar medii anuale
de cel pufin 6 la disciplimele limba s literatura roméniTimba 51 literatura matema, matematichantmeticd
si la disciplinele pedagogice de profil.

SHUEI I WELIE Ll ek



a2

MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA |, Nr. 795 bis/12 V1I1.2024

(5) Elevn care nu indeplmesce condifule de la alin. (1)-(4) sc pot transfera, pentru anul scolar
urmdtor, la ahe profilurspecializin, cu respectarea legstatie in vigoare st a regulamentelor de organizare
81 funcfionare a unitdfilor in cauzi.

ART. 117

(1) Sunt declaratn amanat elevn clrora nu h se poate defimitiva situatia scolard la una sau la mai
mulle disciphne de studin/'moduole din urmitoarele motive;

a) au absentat, motivat 51 nemotival, la cel putin 30% din numarul de ore de curs previzut intr-un
an scolar la disciphinele'modulele respective st nu au numibirul mmmm de calibcative/note previient de
prezentul regulament;

b) au fost scutiyt de frecventd de cltre directorul unmidii de inviiméant in urma unor solicitde
oficiale, pentru perioada participini la festivalun si concursun profesionale, cultural-artistice $i sportive,
mleme §i mtemagionale, cantonamente $i pregatire specializati;

¢) au beneliciat de bursd de studiu in strindtate, recunosculd de Ministerul Educaties:

d) au urmat studitle, pentm o perioadd determinati de timp, in alte {in;

¢) nu au un numdr suficient de calificative/note necesar pentru incheierca medievymediilor sau mu
au cahficativele/medile anuale la disciplimele'modulele respective consemnate in catalog de citre cadrul
didactic din alte motive decidt cele de man sus, neimputabile personalulu didactic de predare,

1) perioada examenclor coincide cu periocada de nastere in cazul elevelor gravide sau cu penoada
de ingrijire a coplului in cazul beneficianlor priman parinti, doveditd prin documente medicale,

(2) Incheieren siluapier gcolare a beneficianlor priman amanaiy se face inamtea sesini de
congente, intr-o penoadad stabilitd de consihal de administrapie. Elevn amanat care nu promoveazi ln unn
san doud disciplime'module de studin in sesianea de examene de inchelere a situaficr scolare a
beneficiarilor primari aminagi s¢ pot prezenta la sesiunea de examene de corigente. Elevii declaraji
amanafy din clasa pregititoare, respectiv din clasa 1 care nu s¢ prezintdl in sesmumile de examinare sunt
reinscnst in clasa pentru care nu s-8 inchewt siualia scolard. Elevele gravide s1 elevn plinnp declarati
amidnafi in conditiile prevedenlor alin. (1), Litf) care nu se prezinth in sesiumle de examinare sunt
reinscrisi in clasa pentru care nu s-a incheiat situagia scolard.

(3) In situatia in care un cadru didactic refuzi 8 participe In examenul pentru inchelerea situatiei
scolare sau la examenul de congentd, consiliul de admimstrape al umtditi de invitdmént, cu avizul
inspectorului scolar de specialitate, va desemina un alt cadru didactic care s facd parie din comisia de
CXAMITEIE,

ART. 118

(1) Elevii din invifimaniul obligatoriu care su acumulat un numdr de absenfe nemotivate ce au
condus la imposibilitates finaliziriia 2 ani scolan succesivi sunt considerati in situajic de abandon scolar.

(2) Elevn allap in situahie de abandon scolar in do am scolan consecutivi, sunt radiat din
evidenjele scolare,

(3) Elevn considerali in situatic de abandon scolar pot fi reinscrisi, la cerere, la nivelul claser pe
care ay abandonat-o,

(4) Elevn care nu frecventeazd cursunle scolare siocare au absentat nemotivat la cel putin 75% din
numdml de ore de curs previzat intr-un an scolar la disciplinele'modulele respective, sunt considerati in
situanie de rise de abandon scolar,

{5) In cazul beneficiarilor priman din invitimdniul obligatoriu aflafl in sitwape de risc 51 de
abandon scolar, unitatea de inviifimint are obligatia de a informa mstitugiile responsabile cu privire la
neindeplimirea de citre pannti, tutorn, reprezentangil legali a1 elevalnn a obligatinlor legale privind
asigurarea frecventirii cu regularitate si conform programulu de citre acesta a cursurilor scolare,

(6} In invagamintul anteprescolar si prescolar {grupa micid), in situatia neprezentari copilului la
inceputal anulw scolar, dupdi inscrierea acestuia in unitatea de invatiimant, precum $ in cazul unel absenje
prelungite a copiiulu, mail mare de 15 zile lueritoare consecutive, frd o justificare medicald san fird a
anunta conducerea unitifun cu privire la motivul absentei, parintele primeste o notificare cu privire la
posibilitatea vacantirii locului. Dacd in termen de 5 zile pinntele nu transmite, in scris, un rispuns la
notihicarea primitd, copilul este considernt retras 5 locul acestuin este declarat liber/vacant.
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{(7) Pentru copin prescolan dm grupele maplocn 51 man care se afli in situapia prezentatd la alin,
(6], unitatea de mviiamant este obligatd 53 prezmte pnnfilorreprezentangilor legali optiumle pe care
acestia le au in cazul retragerit copilului: reinscnerea acestuia in anul scolar urmdtor sau, dupd caz,
inscrierea intr-un serviciu complementar.

ART. 119

(1} Sunt declarati congenfi elevn care objin calificatival Insuficient™/medn anuale sub 5 la cel
mult doud discipline de studiu, precum si elevii amanati care nu promoveazd examenul de inchetere a
situafict scolare la cel mult doud discipline de studiu,

(2) In cazul in care curmmculumul este organizat modular, sunt declarap corngeni:

a) elevii care obfin medii sub 5 la modulele ce se linalizeazd pe parcursul anului scolar, indiferent
de numérnl modulelor nepromovate;

b} elevin care obfin medn sub 3 la cel mult doud module care se finalizeazad o sfargitul anulu
gcolar, precum $1 elevn amdnali care nu promovened examenul de inchelere o situagies scolare n cel mult
doudt module,

(3) Pentru elevi corgentl s¢ organizeazid anual o singurdl sesiune de examene de corigentd, intr-o
perioada stabilitd poin ordin de ministru,

(4) Pentru elevil congen{i mentionafl la alin. (2) lita) sc orgamzeazd 1 o0 sesiune speciald de
examene de corngentd, in ultma sdptimand de cursun a anulw scolar. Media fiechnn modul, obfinutd in
cadrul sesiunii speciale de corigenta, este $i media anuald a modulului.

ART. 120

(1) Sunt declarap repetent:

a) elevn care au obpmut calificativul Insuficient™/medin anuvale sub 5 la mai mult de doud
discipline de invajimint/module care se finalizeazd la sfirsitul anului scolar. Prevedenle se aplicd si
beneliciarilor priman care nu au promoval examenele de congentd in sesiunca speciald, orgamizatd in

conformitate cu art. 119 alin. (4) din prezentul regulament;
b} elevii care au obfinut la purtare calificativul anual | Insuficient”™/media anuald mail micl de 6;

c) elevii congenfi care nu se prezintd la sesiunea de examen de corigengd sau, dupd caz, la sesiunea
speciald prevazutd la art. 119 abin, (4) sau care nu promovenzd examenul la toate disciphinele'modulele b
care s¢ afld in situatie de congentd, cu excepfia elevelor gravide dach penoada examenelor coincide cu
pertoada de nastere si a benefictanlor primari pannfi dacl peroada examenelor coincide cu penoada de
ingryjire & copilului, doveditd pnn documente medicale;

d} elevn amanap care nu se predintd 1y sesiunea de incheiere a situapier scolare la cel pupn o
disciplin®/un modul, cu exceppia elevelor gravide dacll penoada examenclor coincide cu perioada de
nastere 5t 4 beneficianlor primari pinnfi dach perioada examenelor coincide cu perioada de Ingrijire a
copilulu, doveditdi cu documente medicale;

e) elevn exmatrsculap din mvitdmiantul posthceal, cu drept de reinscnere; acestora li s¢ inscne in
documeniele scolare  Repetent prin exmatniculare, cu drept de reinscriere in aceeast unitate de inviiimaint
sau in altd umitate de invaidmant™.

(2} La sfirgitul claser pregititoare si al claser 1 elevii nu pot fi Ksap repetenti. Elevin care, pe
parcursul anuls scolar, au manifestat dificultdy de inviifare, menfionate in raportul de evaluare a
dervoltirn fizice, socioemotionale, cogmtive, a limbajului 51 a comunicirn, precum 51 a dezvoltirm
capacitifilor s atitudinilor fath de invitare, rimin in colectivele in care au invatat $i intrd, pe parcursul
anului  scolar wmidtor, intr-un  program  de remediere/recuperare  scolard, realizal de  un
invilaton istitutar/profesor pentru invafimantul primar impreund cu un speciahist de la centrul judefean
de resurse si asistentd educapionald'Centrul Municipialui Bucuresti de Resurse si Asistentd Educaponald.

(3) Copini din grupa mare a invagimintulai prescolar care pe parcursul anului scolar au manifestat
dificultipn de invare, mentionate in mportul de evaluare a dezvoltin fzice, cogmitive 51 s0cCio-
emoponale, riman in colectivele in care au inviigat 51 mirf, pe parcursul anulm scolar wrmator, intr-un
program de invitare personalizat pe care educatorul/educatoarea’ profesorul de educafie timpurie il
realizeazd impreund cu un specialist de la centrul judetean de resurse 51 asistenid educationald/Centrul
Mumcipiului Bucuresti de Resurse 1 Asistenti Edocationala.
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ART. 121

{ 1) Elevu declarafi repetenti se inscriu, la cerere, in anul scolar urmdtor in clasa pe care o repeti,
la aceeasi unitate de invitimdnt, inclusiv cu depisirea numirului maxim de eleva la clasd previizut de lege.
sau se pol transfera la o altd unitate de invifimant.

(2) Pentru elevu din invatimintul obhgatorio s1 din inviitiméntul postheeal declarati repetenp la
sfirsitul primulu an de studii, reinscrierca se poate face 51 peste cifra de scolanzare aprobata.

(3) In invigimintul postliceal cu frecvenid, elevii se pot afla in siuapia de repetentie de cel mult
doudi orn. Anul de studiu nepromovat s¢ poate repeta o singurd duta.

(4) Eleva de la mvelul ciclului heeal din clasa a Xl-a sau a XIl-a, precum 51 ce1 din invatimantul
postliceal care repetdl a doua oard un an scolar nepromovat sau care se aflik in stare de repetentie pentru o
trela oard, pot continua studiile in invijimantul cu frecventa redusa.

ART. 122

(1) Dupd incheleren sesianii de congentd, elevin care nu au promoval la o singurll discipling de
invifimant'un singur modul au drepiul si solicite reexaminarea. Aceasia s¢ aprobdl de cliire direcior, in
cazuri justificate, o singurd data pe an scolar.

(2) Cererea de reexammare s¢ depune la secretanatul umtipn de invafamint, in termen de 24 de
ore de la afisarea rezultatelor examenuln de congenid.

(3) Reexaminarea s¢ desfisoard in termen de douldl mile de la data depunern cereri, dar no mai
trs de data incepern cursurilor noulun an scolar.

(4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizie a directorului $i este formata din alte cadre
didactice decit cele care an ficut examinarca anterioard. In situatia in care in uniiatea de invatimant nu
existd alte cadre didactice deciit cele care au facul examimarea antenoard, In comisie pot fi nurmite s1 cadre
didactice din alte unitdfi de invildmint, [n decizia inspectoratului scolar.

(5) In cazul beneficianlor priman amdnati, in situsfa in care profesonal claser refuzd nemotivit i
sustind examenul de inchelere a situatier scolare a beneficiarilor priman aménab sau congentr, sau din
motive obiective dovedite’ justificate cu documente, atunct Consiliul de administratie poate desemna o
comisie in vederea incheierii situasiel scolare a beneficiarilor primari amédnagi sau corigenti.

ART. 123

(1) Pentru elevi declarmf congenti sau améinafi, exammarca s¢ fce din loatd matena studhatd in
anul scolar, conform programei scolare.,

(2) Pentru elevn care sustm examene de diferentd, exmmnarea se face din toatd materia studhatd in
anul scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, i funchie de situatie,

(3) Dusciplinele/Modulele In care se dan examene de diferentd sunt cele previzute in trunchiul
comun $i in curriculumul diferengiat al specializiirni/califichrii profesionale a clasei la care s¢ face
transferul s1 care nu au fost studiate de candidat, Se suspine examen separat pentru Necare clasi/an de
studin, Notele objinute la examenele de diferenti din curriculumul diferential se consemneazd in registrul
matricol, Fird a fi luate In caleul pentru media anuald a elevulu pentru fiecare an de studiu incheiat.

(4) MNu se suspin examene de diferenid pentru disciplinele din cumculumul fn decizia élevalun din
oferta scalin

{(5) In cazul beneficiarilor primari transferati in timpul anului scolar, scestia preiau disciplinele
optionale ale claser in care se transferd.

(6) In cazul transferului beneficiarilor primani corigenti la cel mult doud discipline/module, cu
schimbarea profilului/specializirii/calificinii profesionale, si care nu vor mai studia la unitatea de
invifimant pnmitoare disciplinele/modulele respective, se vor sustine doar examencle de diferenta
Prevederea se aplich 3i in cazul beneficiarilor primar declarafi amdinagi.

ART. 124

(1) Frecventarea invig@mantului obligatorio poate inceta la forma cu frecvenid la 18 am.
Persoanele care nu au finalzat invifimantul obhigatonu pand la aceasia virstd s care au depdsit cu ma
mult de trer ani virsta clasei isi pot continua studiile, la cerere, si la forma de Invatdmint cu frecventi,
cursuri serale sau la forma cu frecvenid redusd.

(2) Pentru persoanele care au depigit cu mm mult de 3 an varsta claset in inviifmantul prmar, cu
mai mult de 4 ani virsta clasei in inviitimdntul gimnazial, respectiv cu mat mult de 5 ani viirsta clasei in
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invifimantul heeal, inviifimaniul obhgatoriu s¢ poate orgamza §1 in forma de inviilAmant cu frecvenii
redusd, in conformitate cu prevedenle metodologien aprobate prim ordin al mmistrului educatier san prin
programul A doua gansd®.

ART, 1235

( 1y Elevai ¢are detin acte de studn si care, mdiferent de cetijenie sau statut, su urmal cursurile intr-
o unitate de invatamant din alid rd sau la organzatn furnizoare de educatie care organizeaza $1 desfagoard
pe teritorial Romédntel activitdfl corespunzitoare unor sisteme educationale din alte fari, pot dobdnd
calitatea de elev in Romiama dupd echivalarea studiilor de ciitre mspectoratele scolare judetene/
Inspectoratul Seolar al Mumcipinlur Bucuresti. Echivalarea se realizeazi la mvelul ultimes clase absolvite.

(2) Elevii menjionagi la alin, (1) vor fi inscnsi ca audienfi pand la finalizarea procedurn de
echivalare, imdiferent de momentul in care plrmin sou reprezentanin legali s acestorn solicnd
scolanzarea, in unitdfi de invifimint preuniversitar, cu excepa unitiplor de invifimiant din cadrul
Mimsterului Apdriri Nanonale. Dosarul pentru eclhavalare s¢ depune ln mspectoratele scolare judefens/
Inspectoraiul Scolar al Municipiulm Bucurestt' in termen de maximum 30 de zile de la data inscrieni in
calitate de audient

{3) Elevii audienti vor fi inscrisi intr-un registru de evidentd similar registrului matricol. Inscrierea,
completarea §i arhivarea se¢ realizeazd in conformitate cu prevedenle regulamentulu privind regimul
actelor de studin 1 al documentelor scolare gestionate de unitigile de invapimint preamiversitar referitoare
la intocmures, completarea s1 arhivarca registrulu matnicol,

(4) Activitatea beneficianlor primar aondientt va [ inregistratd in cataloage provizoriu, loate
menfiunile privind evaludrile si frecventa urmdnd a fi recute in cataloagele claselor dupd incetarea calititi
de audieni.

(5) Alegerea niveluhn clasen in care va fi inscns elevul ca audient se face, prin decizie, de citre
directorul unitifii de invitimdnt, in baza hotiriri consiliului de administragie adoptate in urma analizdris
raportulm intocmit de o comisie formatd din cadre didactice care predou la mivelul de studm pentru care
se solicitd inscnerca, stabilitd la nevelul umitdtn de invatdmant, dm care fac parte s1 directorul/'directorul
adjunct si un psiholog/consilier scolar.

(6) Evaluarea situatier elevulu si decizia mentionath la alin. {5) vor pine cont de virsta s1 mivelul
dezvoltirm psihocomportamentale a elevulm, de recomandarea pirinfilonreprezentantilor legah, de
mivelul obtinut in urma unel evaluian orale sumare, de perspectivele de evolutie scolara.

(7) In cazul in care pirinjii sau reprezentanfii legali nu sunt de acord cu recomandarea comisiel
privind mivelul claser in care va fi insens elevul andient, eleval va fi inscnis la clasa pentru care opteazl
panngn, pe rispunderea acestora asumatd prin semniturd.

(%) In termen de maximum 15 zile de la primirea atestatului de echivalare emis de inspectoratele
scolare judejene/ Inspectoratulur Scolar al Mumicipiulu Bucurests, elevul audient esie inscns in catalogul
clasei si 1 se transferii din catalogul provizonu toate menpiunile cu privire la activitatea desfisuratd - note,
absenle efc.

(9 Elevn striim care au acte de stud, au depus documentele in vederea echivalani studnlor s

care cunosc himba romind, sunt scolanzap, conform prevederilor legale in vigoare, dupd fmalizarea
proceduni de echivalare, Scolanzarea $i inmatricularea acestora se fac in anul de studiu corespunzitor

documentului de echivalare emis.

(10} Elevin care nu defin acte de studin 51 ou urmat cursurile intr-o umitate de invatimant din alid
lard, sunt inscrisi ca audienti, cu respectarea prevederilor alin, (3) - (7). Aceastd procedurd se aplicd si in
cazul persoanelor, indiferent de cetdlenie sau statul, care solicith continuarea studiillor si inscrierea in
sistemul romanese, frd o prezentas documente care s ateste studnle cfectunte in strfundtate sau la
orgamizafil furmizoare de educatic care organizeazd s1 desfisoard pe termtorniul Romiinier activatin
corespunzitoare unor sisteme educationale din alte firi, care nu sunt inscnse in Registrul special al
Agenfiei Roméne pentru Asigurares Calitifii in Invi{iminiul Preuniversitar. Aceasti procedurd se aplich
$1 persoanclor care urmeazd o altd formd de scolartzare nefinalizati cu diplomi.,

(11} In vederea scolarizirii si inmatriculdirii, in cazul in care nu sunt definute si prezentate
documentele scolare care atesth perioadele sau anii de studii din strimitate, pinnfiv/reprezentangii legali
a1 benehcanlor priman/elevil mmon depun o cerere scnisi, adresatd conducern unititn de invitdmint in
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vederea evaluim/exammin beneficianlor prman, preciziind ulttmul an de studio pentru care se soliciti
evaluarea’examinarca, Cereren este inntatd de citre conducerea unitifn de invifamdnt inspectoratulus
scolar.

(12} Inspectorul scolar general emite, in termen de 10 de zile de la primirea solicitirii adresate
untdin de invaamant, decizn de constituire a comisien de evaluare/'exaommare, formata din cadre didactice
din umitstea de invafimiant §i cel pufin un mspector scolar/profesor metodist. Evaluarea elevului se
realizeazd in termen de cel mult 20 de zile de la data emiterii deciziel, dupd ce a beneficiat de activitap de
sprijin 1 consithere pstho-pedagogica din partea unitdfu scolare, dupid cum urmeazi:

a) evaluarea se realizeaza la wate disciphnele' modulele din planul-cadm de Invipimant, in bazn
programelor scolare in vigoare. Elevul este examinal pentru fiecare an de studiu pentru care nu prezinii
documentele scolare care atestd ani de studin din strfindtate, incepind, in ordine inversa, cu ultimul an de
studiu din striinitate, stabilit de comisia numitd prin decizia inspectorului scolar general.

b} in cazul in care elevul promoveazd examencle din ultimul an de studin, acesta este inscns in
clasa urmditoare; in aceasid situafie nu se mal impune evaluarea celorlalfi ani de stwdii;

¢) in situatia in care elevul nu promoveazd examenele din ultimul an de studn la 3 sau man mule
discipline'module, acestn este examimnal pentra inscrierea in clasa mlenoard, Parintele sau reprezentantul
legal, respectiv elevul major poate solicita reexaminarea in termen de 24 de ore de lo afisarea rezultatelor;

d) modul de desfasurare $i rezultatele evaludrivexaminfri vor fi consemnate intr-un proces-verbal
si ulterior in registrul matricol.

(13} In cazul persounelor care au urmat o alld formd de orgamzare a invijdmantuln obligatoriu
finalizotd cu diplomi 51 solicntd recunoasterca diplomer, Ministerul Educatier poate recunoaste 51 echivala
diploma in urma evaluiirn penoadel de studn de clitre ISJSIMB conform proceduni previeute la alin, 12,
lit, a).

(14) Scolarizarea si inmatricularea intr-un an de studiu a beneficiarilor primari striiini care nu au
acte de studm s¢ face in conformitate cu prevedernile Metodologiel privind scolarizarea 51 organizarea si
desfiisurarea cursulu de impere in limba romind pentru mimori care au dobandit o formi de proleche
internapianald sau un drept de sedere in Romidnia, precum $i pentru minori cetiifeni @i statelor membre ale
Uniunii Europene 51 ale Spapiului Economic European 51 ar Confederaier Elvetiene, sprobati pnin ordin
al mmmistrulu educanie.

(15) Pentru elevii striuni care nu cunosc hmba romidnd, inscrierea i participarea la cursul de
inifiere in limba romidnd se fac conform reglementirilor aprobate prin ordin al mimistrului educatiei.
Benchcmanlor priman care au promovat cursil de imfiere in limba romiind |5 se elibereazi certificate de
competente hingvistice. Acestea sunt inregistrate intr-un registru umc de evidentd a actelor de studn care
atestll mivelul de cuncastere a limbii romidne 51 care se intlocmesle, se completeazd 5i se arhiveazi in
conformitate cu prevedenle regulamentulun provind regimul actelor de studn $1 al documentelor scolare
gestionate de umitdiple de mviithmint preumversitar,

( 16} Prin programul , A doua sansd™ - invajimaint primar si programul . A doua sansd™ - invijamdint
secundar pot fi scolarizafi si minoni $ tinern care au deplsit virsta de 18 ani, care au dobdndit proteciie
miermationald sau un drept de sedere in Romidnmia, precum s cetalem m statelor membre ale Uinmunii
Europene, Spapiilu Economuic European $i cetdlem a1 Confederapier Elvehene, cu san fird acte de studin

{17} Elevi strfimi scolanzati prin programul A doua sansd”, care nu cunosc limba romind,
simultan ou frecventarea programilun au dreptul s& participe, la cerere, §1 la cursul de mifiere in himba
romina.

(18} Prin exceptie de la prevederile alin, (1) - (12), in temeiul Legn nr. 356/2007 pentru aderarca
Rominiel la Conventia privind definirea statutulm scolilor europene, adoptath la Luxemburg la 21 wunie
1994, benehicianlor priman romdmn inscng in sistemil gcolilor europene, remmtegrafl In sistemul
educational nagional, i s¢ recunosc si li se echivaleazi in procedurd simplificatd, pe baza cererii avizale
de chtre Mimisterul Educatiel, prin directia cu atnbuin in domeniul scolilor curopene, notele/calificativele

objimute, cu incadrarea in clasa corespunziitoare.
ART. 126

(1} Benchicianlor priman dintr-o unitate de invifimant de stat, particular sau confesional din
Romiinia, care urmeazd s3 continue studnle in alte (in pentru o penoada determinata de timp, li se rezerva
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locul in unitatea de Tnvitimint de unde pleaca, la sohcitarea scrisd a parmtelui/reprezentantulun legal.
Rezervarea locului nu rdiméne valabild la treceren de la mvelul de invijiamant gimnanal la mvelul de
invagimint liceal,

{2 In cazul in care o persoand, indiferent de cetiifenie sau staiut, solicith inscrierea in sistemul de
inviiimant romdnese dupd inceperea cursurilor noulm an scolar, se aphicd procedura referitoare |a
recunoasgtere §1 echivalare 51, dupd caz, cea prevazutd la articolele precedente, dacd nu i se poate echivala
anul scolar parcurs in strilindtate,

(3) Elevelor gravide 51 benefhiciarilor priman pannp, pe penoada de ingnjire a copilulm, h se
rezervd  locul in unitatea de invatimant in care sunt scolanzap, la selicitares scensd o
pirintelui/reprezentaniului legal al acestora sau la solicitarea scrish a beneficianlor priman majori,

ART. 127

(1) Consihile profesorale din umitifile de invitimdnt de stat, particular sau confesional valideazd
situnfia scolard a beneficianlor priman, pe clase, in $edinfa de incheiere a cursurilor, ar secretarul
consiliulu consemneaza in procesul-verbal numdrul beneficianlor prniman promovail, numdrnl 51 numele
benefictarilor priman corigenti, repetenti, amanati, exmatriculati, in situafie de abandon scolar, precum si
numele beneheianlor pnman cu note la purtore man mact de 7, respectiv 8 pentra profilul pedagoge i
unitdfile de invifimant teologic si militar/cahificative mai pupin de ,.Bine”,

1 2) Situatia scolard a beneficianlor priman congentl, amanafi, repetenti sau in situatie de abandon
scolar se comunicd in sens parintilor sau reprezentantilor legali sau, dupd caz, beneficianlor priman
majori de citre invildtor/institutor/profesorul pentru Invijimantul primar/profesorul diriginte, in cel mul
7 zile de la inchelerea cursurilor.

(3) Pentru elevin aminaf sau congentl, invi@dtorml/imstitutorul/profesorul pentru invitimantul
primar/profesorul diriginte comunich in scns parntilor/reprezentaniulu legal programul de desfisurare a
examenelor de congentd 51 perioada de incheiere a situaiei scolare.

(4) Nu pot f Fficute publice, f&rd acordul pinntelui/reprezentaniulun  legal san  al
elevului/absolventului major, documentele elevulul, cu excephia situatiel previtzute de Legea nr, 27272004

privind proteciia s promovarea dreptunlor copilului, republicatd, cu modificirile si completinle
ultenoare.

SECTIUNEA a 1-a
Examenele organizate la nivelul unitafilor de invifdméint

ART. 128

1) Examenele orgamzate de unitdple de invijdmant sunt;

a) examen de congenta;

b) examen de inchetere a situatiel scolare pentru elevi declarati amdinati;

c) examen de diferente pentru elevn a ciror inscnere in unitatea de invaiimant este condijionati
de promovarea unor astfel de examene/evaluln,

d) examinin/testdn organizate in vederea inscrieni beneficianlor pnmari in clasa a V-a,

2) unitdfile de invitimant liceal pot organiza concurs de admitere in clasa a [X-a, pentru anumite
specializiin sau pentru toate specializinle, pentru maximum 50% din numidml de locun atnbuite prin
planul de scolanzare, raportat la numinul de formagiuni de studiu dupd susinerea de citre elevi a evaluliri

nationale,
(2) Organizares in unitdfile de invithimint a examenelor de admitere in invajimantul liceal sou

prafesional, inclusiv Invi@midnt profesional $i tehnic dual, precum $i a examenelor s1 evaludrilor nationale
s¢ face conform metodolognlor aprobate prim ordm al munestrulu educates,

(3) Se mierzice organizarca unor examimin in vederea tnscrient beneficrianlor priman in prima
clash a invagimantului pnmar, In clasa pregititoare sunt inscrigt copiil care au implinit virsta de 6 ani
piind la data inceperi anulu scolar. La solicitarea scnisd a pdnnfilor/reprezentangilor legali, pot fi inscriss
in clasa pregititoare s1 copan care implinese virsta de & ani pind la sfErsitul anulu calendanstio, daci
dervoliarea lor psihosomaticd este corespunzitoare,

SHUEI I WELIE Ll ek



a8

MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA |, Nr. 795 bis/12 V1I1.2024

(4) Fac exceptic de la prevedenle alin, (3) unitbple de invigimant cu predare in limble
minoritdtilor napionale, care pot organiza testin ale nivelulu cunoastern imbi de predare, in cazul in care
numbrul candidatilor la inscrierea in clasa pregatitoare depaseste numirul de locuri, in baza metodologien
de inscnere in invijdminiul primar aprobate prin ordin al ministrulu educatiel,

(5) Orgamizarca unor examindn in vederea imscniern benehiciantor priman in ¢lasa pregititoare
csie permisd pentru umitdtile de vafimant cu profil artistic $i cu profil sportiv, in vederea lestani
aptitudimlor specifice, in baza metodologiel de inscniere in invididmintul primar aprobate prin ordin al
mimistrulul educatie,

(6) Organizarea unor exammdn in vederea nscniern beneficianlor pnman in closa a V-a se
realizeazdi conform Metodologiei de inscriere a beneficiarilor primari in clasa a V- a la unitdfile de
inviiimint care nu defin clase de nivel primar previzuie in Anexa nr. 4, la prezentul regulament.

(7} Pentru elevn cu cennie educaponale speciale se asigurd condifn de egaluzare de sanse, in
funclie de tpul de tulburare/afectiune/dizabilitate, atit pe parcursul procesulu de invilare cit 51 in cadrul
examenelor organizate la nivelul unitétin de invitimiant.

(%) In umtatile de invigimdint din domeniile apardirii, informatiilor, ordinii publice i sccurititii po
i organzate $1 alte examene decdtl cele previveute ln alinl), previzute in regulamentele specifice
claborate de clitre Ministerul Apdrfini Nationale, Ministerul Afacenlor Inteme, Ministerul Justitien si alte
institutn cu atmbutn in domennle respective,

ART. 129

Deslisurarea examenelor de diferenid are loc. de reguld, in perioada vacan{elor gcolare.

ART. 130

La examenele de diferemyd pentru elevii care sohicitdl transferul de la o unitate de invitdmdnt la alta
nu se acordd reexaminare.

ART, 131

(1} Pentru desfisurarea examenclor existd trea tpun de probe: senise, onale 51 practice, dupd caz.
La toate examenele se sustin, de reguld, doul din cele trei probe - proba scrisd 51 proba orali.

(2) Pentru disciplinele’/modulele de studiu la care, datoritd profilului sau/si specializirivcalificirii
profesionale, este necesard 51 proba practichi, modahititile de suspinere a acestein, precum 51 cea de-a doun
probd de examen sunt stabilite de directorul unititi de invatimint impreund cu membrii comisiel pentru
curriculum.

(3) Proba practich s¢ sustme la disciplinele/modulele care au, preponderent, astfel de activitin.

{4) Directorul unitifii de invaimint stabileste, prin decizie, in bhaza hotiririi consiliului de
administrajie, componenfa comisiilor si datele de desfisurare a examenelor. Comisia de corigenfe are in
componenid un presedinte s cite doud cadre didactice examinatoare pentru fiecare comisie pe disciplind.
Comusia este responsabalil de realuraren subiectelor.

(5) La toate examenecle, evaluarea beneficiarilor prmar se face de cadre didactice de acecasi
specialitate san, dupd caz, specialitifl inrudite/din acecasi ane cumiculard.

(6) Pentru examinarea beneficiarilor primari corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a
predat elevulun diseplina/modulul de inviigdmaint in timpul anulu scolar, In mod exceplional, in situdafi
incare intre elev $1 profesor existd un conflict care ar putea vicia rezultatul evaludni, in comisia de examen
este numit un alt cadru didactic de aceeasi specialitate sau, dupd caz, de speciahtifi inrudite din acecas
ane curriculari.

ART. 132

(1) Proba scnsd a examenclor are o durstd de 45 de minute pentru invatimantal primar s de 90 de
minute pentru invafimantul secundar 51 postliceal, din momentul primirii subtectelor de citre elev. Proba

serisd confine doud vanante de subiecte, dintre care elevul trateazd o singurd vanantd, la alegere.
(2) Proba orald a examenelor se desfasoardl prin dinlog cadme didactic - elev, pe baza biletelor de

examen, Mumdrul biletelor de examen este de douid on mal mare deciit numinl beneficianlor priman care
sustin examenul la disciplina/modulul respectivivrespectiv. Fiecare bilet confine doud subiecte. Elevul

poate schimba biletul de examen cel mult o data.
(3) Frecare cadru didactic examinator acordi elevulm ciite o/un notivealificativ la ficcare probid
sustinuth de acesta, Notele de la probele orale sau practice sunt intregi. Notele de la probele scrise pot i
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§1 fracponare, Media aritmetcd a notelor acordate la cele doud sau trer probe, rotunjitd la nota intreagi

cca mal apropiatd, reprezmtd nota finala la examenul de congentd, fractiumle de 50 de sutimi rotunjindu-
se in favoarea elevulul

(4) Media obinutd de elev la examenul de corigentd este media antmeticd, calculatd cu doud
zecimale, fird rotunpire, a notelor finale acordate de cei dor examinaton. [ntre notele finale acordate de
cei doi examinatori nu se acceptd o diferentd mai mare de un punct. In caz contrar, medierea o face
presedintele comisiei de examen,

(5) La clasele la care evaluarea cunostinielor se face prin calificative se procedeazd astfel: dupa
corectarea lucrinlor scrise $1 dupd suspinerea examenului oral, fecare examinator acorda propriul
calificatry; calificativul final al elevului la examenul de corigenid se stabileste de comun acord intre cel
doi examinatori.

ART. 133

(1) Elevul corigent este declaral promoval la disciplina’modulul de examen dacd obfine cel putin
calificativul . .Suficient”/media 5.

(2} Sunt declarati promovati anual elevii care obtin, la fiecare disciplini/modul la care sustin
examentul de congentd, cel pujin cahificatival  Sulicient™/media 5.

(3) Media obfinutd la examenul de congentl, la cel de incheiere a siuatien scolare pentru ¢levin
aminaf pentru un an 51 la examenul de diferentd care cchivaleazli o disciplind studiatd timp de un an
scalar constituie media anuala a disciplinei respective $i intrd in caleulul mediel generale anuale,

(4) La examenul de incheiere a situafiei scelare pentru elevii aminati media objinutd constituie
media anualéi a clevulm la disciplina respectiva,

(5) Fac exceppe de la prevedende alin. (1), (2) s1 (4) elevn din inviiiméantul vocafional in cazul
chrora media de promovare a examenelor de conigenta la disciplinele de specialitate este cea previizuti la
art. 1 16, alin.(1)—(4).

ART. 134

( 1y Elevii corigenti sau amdnafi care nu se pol prezenta la examene din motive temeinice, dovedite
cu acte, depuse in cel mult 7 zile lucritoare de la data examenului, sunt examinafi la o dad ulterioard,
stnbalitd de consaliul de admmistragie, dar no man tarzw de inceperea cursunlor noulu an scolar, Penoada
s poate prelungi. in moed excephonal, pentru siusti obtective, prin decizie a mspectoratuln scolur.

(2) Pentru elevele gravide si elevin pininji aflagi in pericada de ingrijire a copilului, precum si in
situnju excepponale, respectiv mterndin in spital, imobihizin la pat ete., dovedite cu acte, spectoratul
scolar poate aproba sustinerea examentilui si dupd inceperea cursurilor noului an scolar.

ART. 135

(1} Rezuliatele obpimute la examenele de inchelere a situatier scolare, la examenele pentru elevin
amanap 51 la examenele de congentd, inclusiv la cele de reexaminare, se consemneazd in catalogul de
examen de citre cadrele didactice examinatoare s1 se trec in catalogul clasei de citre secretarul-
seffsecretarul unitdfii de invidmant, in termen de maximum 5 zile de la afisarea rezultatelor, dar nu mai
tarmnu de data incepern cursurilor noulw an scolar, cu exceppia situafulor previzute la art, 134 alin, (2},
cind rezultatele se consemneazi in catalogul clases in termen de 5 zile de la afisare.

(2} Rezultatele obtimute de elevi la examencle de diferentlh se consemneazd in catalogul de examen
de citre cadrele didactice examinatoare, iar in registrul matricol si in catalogul claser de ciitre secretarul-
selisecretarul uniidin de invifdmint.

(3) In cammlogul de examen se consemneazd calificativele/motele acordate la fiecare probd, nota

finali acordati de fiecare cadru didactic exammator sau calificatival, precum st media obtimutd de elev la
examen, respectiv calificativul final. Catalogul de examen se semneazi de citre examinatori si de citre

presedimtele comisiel, imediat dupd terminares examaenuh.

(4) Presedintele comisiel de examen predd secretarulul unmtdin de invitdmént toate documendele
specifice acestor examene: cataloagele de examen, lucrirnile scrise 51 insemnirile beneficianlor priman la

proba orald/practicd. Aceste documenie se predau imediat dupd finalizarea examenelor, dar nu mai tirziu
de data incepern cursunlor noulut an scolar, cu exceptia situagitlor prevazute la art, 134 alin. (2).

(5) Lucriinle scnse 1 foile co insemndnle clevulu la proba orald a examenulu s¢ pastrenza in
arhiva unitifii de invitimdint tmp de un an.
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(6) Rezultatul la examencle de corigentd 51 la examenele de incheiere a situafiei pentru elevii
amanafr, precum sisttostia scolard anuali a benechounlor pnman se afiseazd, la loc vizibil, a dowa @ dupd
incheierea sesiunii de examen, cu respectarea legislatiet in vigoare privind protectia datelor cu caracter
personal, §i se consemneazd in procesul-verbal al primen sedinie a consilinlui profesoral.

ART. 136

Dupd termunaren sesiunii de examen, de inchetere a situaficl de corigenii sau de reexaminare,
invigdtorul/mstituiorul/profesorul pentru invatiméiantul primar/profesorul diriginte consemneazl in catalog
situihia gcolard a benefhicianlor pnman care au participat la aceste examene,

CAPITOLUL IV
Transferul beneficiarilor primari

ART, 137

Beneficiarn pnman ai educagict au dreptul s se transfere de la o umitate de invitimaint la alia, de
la o formafiune de studiu la alta, de la un profil la altul 5i de la o filierd la alta, in condititle stabilite de
prevederile legn s ale prezentul regulament $i ale regulamentulul de organzare §1 funclionare a unitdfi
de invitimidnt ka care se face transferul,

ART. 138

(1} Transferul benehcanlor pnman ar educapien anteprescolare face cu acordul consilivlu de
admanistrajee al unitdfin de invapimant primitoare §1 cu avizul consultatiy al consilinlu de admmistrape al
unititn de invitdmant de ln care se transferdi. Consihiul de administratie al unitdfo de invigimant la care
s¢ sohcitd transferul motveazd, in sens, refuzol de aprobare a cerem.

(2) In cazul copiilor victime san martori ai violenjei domestice, inspectoratele scolare aprobd
transferul wrgent, cu caracter temporar, la umitdtile scolare recomandate de clitre mstitutiile care oferd
servicn sociale pentru prevenirea 1 combaterea violenter domestice, conform procedum stabilite de citre
Mimsterul Educatier

ART. 139

(1) In invifimantul anteprescolar/prescolar, primar, gimnazial, invitdmantul hiceal, posthceal,
precum i in invifimantul prevniversitar tehnologic in sistem dual, elevii se pot transfera de la o
grupd/formatiune de studiu la alta, in aceeasi unitate de Tnvilamant, sau de la 0 unitate de invitimant la
alta, cu incadrarea in numiinl maxim de benefioian pnman & educatien pe formatiune de studin g in
limita ¢ifren de scolarizare aprobate/repartizate de 1SJ15MB,

{2} In inviEméntul preuniversitar tchnologic in sistem dual, transferul beneficiarilor primari de la
o grupd/formatiune de studiu la alia, in aceeasi unitate de invifimdnt, sau de la o umitate de inviigfimant la
alla, se face 51 prin consultarea operatorulun economie, partener al unmitdjn de invilimdant la care se solicitd
transferul.

(3) In situatii exceptionale, bine motivate, in care transferul nu se poate face cu incadrarea in
numirul maxim de beneficiari primari ai educatied la grupd/formatiunea de studiv, ISVISMB poate aproba
depdsirea efectivulun maxim cu cel mult 2 benefician peste efectivul maxim, pe baza justificirii din partea
consiliului de administrafie al unitdfn de inviidmant. Pentru situagitle exceppionale in care se solicid

depisirea cu peste 2 beneficiari primari 8 numirulut maxim de antepregscolan/prescolan/elevi la
grupd/formatiunea de studiu, aprobarea va i dath de Mimisterul Educatier, conform metodologier in

vigoare,

ART. 140
(13 In invitimdntul liceal sau posthiceal, inclusiv in invijimintul preamversitar tehnologic in
sistem dual, sprobarea transferurilor la care se schimbd filiera, profilul, domemul de pregitire,

specializarea/cahficarca profesionald este condipionatd de sustinerca § promovarca evaludm prn
examene de diferenia.

(2) Disciplinele/Modulele la care se susfin examene de diferentd se stabilesc prin compararea celor
doud planun-cadru. Modahtiple de sustinere a acestor diferenfe se stabilesc de chtre consiliul de
administratie al unitigii de invifamint, la propunerea membrilor comisiel pentru curriculum.
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ART. 141

{1y Elevnn din invitdmantul beeal 1 din invig@imiantul posthiceal, mclusiv in invijimantuol
preuniversitar tehnologic in sistem dual, se pot transfera, pdstrind forma de invitimidnt, cu respectaren
urmdtoarelor conditn:

a) in cadrul invatamantuln heeal, elevn din clasa a [X-a s¢ pot transfera, cu pistrarea filierer,
profilului 51 speciahizdirn, i timpul anului scolar, in vacaniele scolare, daci media lor de admitere, Fird o
lua in consideragie elevii admisi pe locurile speciale pentru elevii romi 81 pentru cei cu cennfe educagionale
speciale (CES), este cel putim egali cu media ulttmuln admis prn procesul de repartizare computenzati
la specializarea la care se solicitd transferul, doar in situatii medicale deosebite, pe baza avizulu comisies
medicale judefene/a mumicipilur Bucurest, acalo unde existi, sau a documentelor medicale justficative,
$1 in satuajule excepionale previizute la art, 144 alin. {(3), cu incadrrea in numinl maxim de elevi pe
formapiune de studm, stabilit de lege;

b) in cadrul invatdmantului heeal, elevi din clasele a X-a - a XII'X11-a se pot transfera, de regula,
daci media lor dim ultmul an este cel putin egald cu media ultrmuln promovat din clasa la care se solicita
transferul. Exceptiile de la aceastd prevedere se aprobd de citre consiliul de administragie al umitdin de

invitimiant la care se solicitd transferul;
¢) in cadrol invaidmintulu profesional si tehmie ¢u durata de 3 am, reglementat de Legea nr.

12011, co modificarile si completirile ulterioare, elevii din clasa a IX-a se pot transfera in umpul anulus

scolar numal dacl media lor de admitere este cel putin egald cu media ultimulu admas la calificarea
profesionald la care se solicitd ransferul, doar in situatin medicale deasebite, pe baza aviruln comisie

medicale judefene/a municipiulut Bucuresti, acolo unde existd, sau a documentelor medicale justificative,
51 in situajitle excepponale prevazute la art. 144 alm. (5), in limita efectivelor maxime la clasdi, stabilite
de lege;

d) in cadrul invigimantului profesional si tehnic cu durata de 3 ani, reglementat de Legea nor.
120011, cu modifichrile s1 completimle ulternioare, elevn din clasele a X-a s1 a Xl-a s¢ pot transfera, de
reguld, dach media lor din ultimul an este cel putm egald cu media ultimuhon promovat din clasa la care se
solicitd transferul. Exceppiile de la aceastd prevedere se aprobd de citre consiliul de administragie al unitdi
de invipimini la care se solicitd transferul;

¢) elevn din clasele a IX-a, a X-a 51 a Xl-a din invagimantul heeal se pot trmsfern in acecasi clasi
in invalgmantul profesional $1 tehme cu durata de 3 ani, reglementat de Legea nr. 1/2011, cu modificarile
si completirile ulterioare. pind la reorganizarea acestor clase in cadrul liceelor wehnologice. dupd
sustinerea examenelor de diferentd, in limita efectivelor maxime la clash, stabilite de lege 51 in baza
criterlor prevazute de regulamentul de orgamezare s1 funclionare a umtatn de invaldmant la care se solcitd
transferul;

f) elevir care au finnhizat clasa a IX-a a Inviif@méintulu profesional s tehnic cu durata de 3 ans,
reglemental de Legea ne. 172011, cu modificdnle s1 completdrile ullenoare, se pot transfern doar in clasa
a IX-a a invaamantului liceal, cu respectarea mediei de admitere la profilul si specializarea la care solicita
transferul. Elevn care au finalizat clasa a X-a din invitdmaéantul profesional s1 tehnic cu durata de 3 an,
reglementat de Legea nr, 172001, en modificdinle 51 completfirile ulterioare, se pot transfera in clasa a X-
a din invaidmantul liceal, cu respectarea condipiel de medie a clasei la care salicitd transferul si dupd
promovarea examenclor de diferenti.

(2) Prevederile alin. (1) lit.c) - £) se aphed s in cazul invifimantuhn profesional si tehnic dual cu
durata de 3 ani reglemental de Legea nr. 172011, cu modificdrile si completirile ulteripare, pind la
rearganizarea claselor in cadrul liceelor tehnoloegice,

ART. 142

Elevnn din invitimantul heeal $1 din invitimiintul postliceal se pot transfera de la o formia de
invilpimaint la alta astfel:

a) elevii de la inviliimantul cu frecvenid redusi se pot transfera la forma de invifimaint cu frecventl
au'seral, dupd caz, dupd sustinerea 51 promovares examenclor de diferenti, diacl au media anuald cel putin
7 la hiecare disciplind/modul de studiu, in limita efectivelor maxime de elevi la clasd/ s1 potrivit criteriilor
previzute in regulamentul de organizare s1 functionare a unitdt{n de invipimant; transferul se face, de
reguld, n aceeas: clasd, co exceplia beneficunlor priman din clasa termmald de la invatimantul cu

SHUEI I WELIE Ll ek



62

MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA |, Nr. 795 bis/12 V1I1.2024

frecveniad redusd, pentru care durata studiilor este mai mare cu un an, care s¢ pot transfera, cu pdstrarea

filicren, profilulm 1 specalizing, in clasa termminala din invitimédntul cu frecvenid z1/seral;
b} elevii de la invigimantul cu frecven(d zi'seral se pot transfera la forma de invApimant cu

frecventd redusd. in lmita efectivelor maxime de elevi la clasé;

¢) elevn din clasele termmale ale invig@mintulum liceal se pot transfera, cu pastrarea flierer,
profilulu 1 specializirn, de la invajimantul cu frecvenid zi/seral la invifdmdntal co freeventd redusd, in
anul terminal.

d) Elevn din invatamintual preumiversitar tchnologic in sistem dual se pot transfera in invitimiéntul
care nu are caracteristicile acester forme de orgamazare, dupd sustinerea, dacd este cazul, a examenelor de
diferentd, in limita efectivelor maxime de elevi la clasi si potnivit criternilor previzute in regulamentul de
organizare si funcfionare a unitifil de invifmant; elevii din invifiméantul liceal si postliceal se pot
transfera in invijamaniul preuniversitar wehnologic in sistem dual, dupd suspimeres, daca este cazul, a
examenclor de diferentd, cu respectarea prevedenlor legale pnvind efectivele de elev la clasa

¢) prevederile lit.d) se aplicl 51 in cazul transferulu de lafla invEtmiantul profesional s1 tehnic dual
cu durata de 3 ami reglementat de Legea nr. 1/201 1, cu modificdrile $1 completinile ultenoare, pind la
reorgamzarea claselor in cadrul hiceglor iehnologice.

) elevin din clasele terminale ale inviidméntulm liceal s¢ pol transfera, cu plstrarea filierel,
profilului si specializini, de la invitimantul cu frecventd cursuri de 71 la invitdméntul cu frecventd cursun
serale, in anul terminal, pe parcursul vacanielor scolare,

ART. 143

(1) Transferul beneficianior pnman de la o formapune de studiu cu predarea uner limh de
circulatic mtermationald in regim normal la o formatiune de studo cu predare imtensivit, respectiv bilimgvi
a unel limbi de circulagie mternationald se realireazd astfel:

a) la mivel gimnazal, incepiand cu clasa a V-a, elevin care s¢ transferdl de la o unitate de invitimém
la alta, de In o formatne de studiu cu predarea unei limbi de circulatie mtermationald in regim normal la
o formatiune de studiu cu predarea intensiva a unei limbi de circulatie internationald vor susfine un lest
de aptitudini 51 cunostinte la limba modemni:

b) testul de aptitudim 51 cunostinge va b elaborat la mvelul unitdtn de invigdmant ln care elevul se
transferd, de citre o comisie desemnati in acest sens de directorul unit@in de invagimant;

¢} la mivel liceal, incepind cu clasa a [X-a, elevii care se transferd la clasele cu predare intensivi,
respectiv bilingvad a unet limbs de circulatie imemapionald vor sustme examene de diferenta (dupa caz) s
un test de verificare a competentelor ingvistice in unitates de invajimint la care se transferd,

(2} Subiectele aferente testelor/probelor vor fi elaborate la nivelul unitdfin de invifimdnt de citre
o comisie desemnatd in acest sens de directorul umitdtin de invigimant.

(3) Elevn din secqule bilingve francofone care solicid schimbarea discipliner nonlingvistice vor
sustime examen de diferentd in vacanjele scolare.

ART. 144

(1) Transferurile in care se pastreazd forma de invigdmidnt, filiera, profilul s speciahizaren se
efectueazd, de reguld, in perioada vacanielor scolare. Prin exceplie, transferurile de la mivelunle
anteprescolar s1 prescolar se pot face oncand in timpul anula gcolar, in lota numadrulu de locur i {indnd

cont de mteresul supenor al copilulu.
{2) Transferurile in care se schimbd forma de invitimint se efectueazd in urmdtoarele perioade:

) de la invatimidntul cu frecventi zifseral la cel cu frecvent(l redusd, de regulid in vacaniele scolare;

in aceleasi perioade se efectucazd s transferul la'de la invitdmantul preumiversitar liceal s postheeal
tehnologic si de lala invagimdntul preuniversitar tebnologic in sistem dual la invathmdantul liceal si

postliceal tehnologic. Transferunle In cursul anului scolar se pot aproba in mod excepfional in cazunle
precizate la alin. (5);

b} de la invifimantul cu frecventd redusa la cel cu frecvenid zv'seral, numin in penoada vacaniel
de vari.

(3) Transferunle in  invigimintul liceal, mclusiv in sistem  dual, cu  schimbarea
filieres/profiluluy/speciahzirn/calificirn, se efectuened, de reguld, in pernioada vacanjer de vard, pentru
anul scolar urmdtor.
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(4} Prin exceptic de la prevedenle alin. (3), unitifile de invitimiint heeal malitar pot efectua
transferun la clasa a [X-a, in primele 30 de ale de In inceperea anulu scolar, in condifitle previiznie prin
reglementirt emise de Ministerul Aplririi Nationale.

(5) Transferul beneficiarilor primari in tmpul cursunlor scolare se¢ poate efectua. in mod
exceplional, cu respectarea prevedenlor prezentuln regulament, in umédtoarele situatn;

a) la schimbarea domicilinlu parmplorreprezentanpilor legah intr-o altad localitate, respectiv intr-
un alt sector al municipiului Bucuresti;

b} in cazul unei recomandin medicale, eliberati pe baza expertizel medicale efectuate de comisia
medicald judefeani’a mumcipiulu Bucurests;

c) de la clasele de invifimint liceal la clasele de invi{imint profesional cu durata de 3 ami
reglementat de Legea nr. 1/2011. cu modificirile s completinle ulterioare, pind la reorganizarea claselor
in cadrul heeelor tehnologice;

d) la'de la invitiminiul de and, sportiv §i malitar,

¢) de la clasele cu program de predare intensivd a unel limbi strfiine sau cu program de predare
bilingwv la celelahe clase;

) in alte situagn exceplionale, pe bara documentelor justificative, cu aprobares consiliuhw de
administratic al nspectoratulu scolar,

ART. 145

Gemenu, tripleétn etc. se pot transfera i clasa celu cu media mai mare sau invers, la cerérea
pldrinteluy'reprezentantulun legal sau la cererea beneliciarilor priman, dacd acesbia sunl majori, cu
aprobarca consihiuln de admmistragie al unitatn de invidmani

ART. 146

{1y Elevii din unitifile de invifamint liceal din sistemul de apirare, ordine publicd si securitate
nafionald declarag  JInapt™/, Necorespunziitor” pentru cariera militardi, cer care comit abaten grave sau cel
care nu doresc s& mm urmeze cursurile respectivelor unitifi de invatimant se pot transfera in alte unitan
de invigimiant, in timpul anolui scolar. Transferul se efectueazd cu respectarea prevedenlor prezentului
regulament, precum si a reglementinlor specifice ministerelor de care aparfin uniti{ile de invajimint unde
este inmatnculat elevul.

{2} In mod exceptional, elevn din unitigile de inviighimant posthiceal dim sistemul de apfirare, ordine
publicd si securitate nationald declarati , Inapt™"Necorespunzitor™ pentru cariera militard, cei care comit
abaten grave sau cer care nu doresc 53 mai urmeze cursunle respectivelor unitifl de invatimdint se pol
transfera in alte unitap de invaidmant in wtédt de invatdmint din refeann Mmisterulio Educapier, in timpul
anului scolar. Transferul se efectueazld cu respectarca prevederilor prezentului regulament, precum si a
reglementinior specifice ministerelor de care aparfin unitifle de invijimant unde este inmatriculat elevul.

(3) Copinn personalulm, previzut la art. 16 alm, (1) ht. a 1 art. 18 alm. (1) ht. b) din Legea nr.
168/2020 pentru recunoasterca merilelor personalului participant la actium militare, misium si operatii pe
tentorml sau in afara tentormolul statulod romédn 51 acordarca unor drepturt scestuia, famiher acestuia si
urmasilor celw decedat, cu modificirile si completirile ultericare s la art. 25 alin, (2) din Legea nr.
BO/1995 pnvind statutu] cadrelor militare, cu modificdnle si completdrile ultenoare, se pot transfera, la
cerere, din umitdfile de invagimant liceal, cu respectarea prevedenlor art. 144, alin. (4), sau posthiceal din
refeans Mimisteruhn Educapier si in unitdfile de invitimént liceal 51 postheeal din sistemul de apiirare,
ordine publich si securitate napionald, dacd indephinesc criteriile de recrutare s1 au fost declarap  Admis”
la probele de selectie, in baza dosarului de candidat, conform reglementinlor specifice ministerulud
TCEpechv,

ART. 147

(1} Elevit din invijdminiul preuniversitar particular sau confestonal se pol transfera la unitipl de
inviigdEmant de stat, in condipiile prezentulun regulament,

(2) Elevn din inviigfimantul preuniversitar de stat se pol transfera in invaiméantul particular, cu
acordul umitdfin primitoare si in conditile stabilite de propriul regulament de organizare si funciionare.

(3) Elevu din invijiméantul liceal preuniversitar cu profil pedagogic se pot transfera in conditile
stabalite de prezentul regulament, precum $1 de regulamentul specific de organveare 51 funclionare.
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ART. 144

{ 1) Pentru copin/tmern ¢u cerinje educationale speciale, in functie de evolufin acestora, se pot face
propunen de reonentare dinspre invilfimantul special/special integrat spre Invitimintul de mash si invers.

(2} Propunerea de reonentare se face de cltre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauzd sau
de citre piringii sau reprezentanin legah an copilulu 51 de cétre constherul scolar. Decina de reonentare
s¢ ia de clitre comisin de onentare scolardt st profesionald din cadrul centrului judeiean de resurse 5
asistentd educapionald/Centrului Municipiului Bucurest de Resurse s1 Asisten(d Educagionald, cu acordul
piirmiilor sau al representanfilor legah.

ART. 149

Elevele gravide i elevii prinfi beneficiazd cu priontate de urmitoarele facilids:

a) transferul in cadrul unor formatiuni de studiu in care sunt scolarizat s elevt benefician al i
program flexibil, pentru prevemirea 51 combaterea abandonulus gcolar,

b) prioritate la transfer m cadrul uner unitdyi de invildmant care are in Structurd mivelul
anteprescolar pentru inscrierea copilulm, in cazul transferulm inire filiere, profiluri, specializin in

invifimantul hiceal, conform prevderilor legale.
ART, 150

Dupd aprobarea transferulul, unitatea de invafdmant pnmitoare este obligatd sd solicite situagia
scolard a elevului in termen de 5 zile lucritoare. Unitatea de invitdmiint de la care se transferd elevul este
obligatd s34 trimitd la unitatea de nvagimant promiloare situafia scolard a celin transferat, in termen de 10
zile lucratoare de la primirea solicitdrii. Pdnd la primirea situagiei scolare de citre unitatea de invitimaini
la care s-a transferat, elevul transferat participd ln cursun in calitate de audient

CAPITOLUL Y

Managementul de caz si monitorizarea integrati a clevelor gravide si a beneficiarilor
primari parinti

ART 151

(1 In scopul protejarn dreptulun la educagie s1 combaterea abandonulu scolar al elevelor gravide
si al beneficiarilor priman paringi pe perioada scolarnizini se realizeazd monitonzarea integratd a acestora.

(2) Inspectoratul scolar spnjmia coordonarca, prin metoda managementuln de caz, a activitith de
manitorizare mtegrath realizatd de citre Direcpa Generall de Asistentd 51 Protectia Copilulun,

{3) In cadml managementului de caz, mecanismul de coordonare presupune implicarea
specialistilor care pot contribun la identificarea nevoilor elevelor gravide si ale beneficiarilor priman
plring, la planificarea, implementares s1 monitonzares integratd a mterveniel din perspectiva realizin
scopulus prevazut la alin, (1).

(4) In cadrul managementului de caz al elevelor gravide si al beneficiarilor primari pirinti vor fi
implicati, ca membri in echipd, inclusiv;

a) un cadru didactic desemnat din cadrul CIRAE/CMBRAE pentru supravegherea parcursulin
cducational, pentru a {ine in permanenid legitura cu unitatea de invifAmint la care acestia suni
inmatriculagi 51 pentru a propune masun educationale in interesul acestora;

b} un inspector scolar desemnat de citre inspectoratul scolar cu rol in monitonzarea progresulo s
parcursului scolar, din perspectiva asiguririi continudrii studiilor. De asemenea, inspectorul scolar
realizeazi consilicrea admimistrativi pnvind dreptunle educationale, precum si intocmirea dosarulur cu
documentele scolare ale elevulul prin colaborarea cu unitatea de invatimint de bazi

¢) mediatorul scolar $i mediatorul sanitar, pentru consibierea scolard i cea privind starea de
sandtale.
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TITLUL IX
Fartenerii educationali

CAPITOLUL 1
Drepturile parintilor/ reprezentangilor legal

ART. 132

(1) Parmtun/reprezentanin legali a1 beneficiaruln primar sunt partenen educapionali principah ai
vmtdplor de invagimint,

(2) Paringii'reprezentanii legah ai beneficiarului pnmar au acces la toate informagile legate de
sistemul de inviifimant care privesc educaiia copitlor lor.

(3} Panntu/reprezentantn legali ai benehcoarulm primar su dreptul de a b suspimup de sistemul de
invilidmant, pentru o s¢ educa $1 8-5 imbunitan aptitudinile ca partenen in relatia familie-scoala.

(4) Statul sprijind parinfi/reprezentantil legali in vederea exercitdni responsabilitifilor privind
cresterea, ingrijirea, dezvoltares si educarea beneficiarilor primari. In acest scop, In umitifile de invagamdint
se organzeard cursurt de edocatie parentali pentru formarea 51 dexvoltaren abilitaglor parentale pentru
piiringi/reprezentanfy legali ai beneficianlor priman sau viiton pAnni.

ART. 153

(1} Parintele/reprezentantul legal al benehciarului primar are dreptul sa fie informat periodic
refertor Lo siuatia scolard §i la comportamentul proprniulul copil si colaboreazd cu cadrele didactice in
vederea imbundtfifirn situatien scolare,

(2} Panntele/reprezentantul legal al benchciarulu primar are dreptul s dobéindeascd imformatni
referitoare numai la situafia propriului copil.

ART. 154

(1) Panntele/reprezentantul legal al benefimruluy primar are acces in incinta unitdn de invigimint
in concordan{it cu procedurs de acces, daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu direéctorul/directorul
adjunct al umitifn de invaimiint;

b} desfasoard activitifl in comun cu cadrele didactice;

¢} depune o cerere/all document la secretariatul unitifii de inviimdnt;

d) participd la intilminle programate cu educatorul/educatoarea’ profesorul pentru educape
bmpune/invititorulimstitutorul/profesorul pentru invatimant prescolar/primar/profesorul dinginte,

e) participd la acfiuni organizate de asociajia de paringi;

[} in alte situatn speciale previzute de regulamentul de organizare i funciionare o umiti{n,

{2) Consilul de admmstrape are obhgapa stabihrn procedurn de acces  al
pirmiilorfreprezentaniilor legali in umitifile de invigimaint,

ART. 155

Pirmpireprezentaniin legal au dreptul si se constiinme in asociin cu personalitate jurdica,
conform legslapiei in vigoare.

ART. 156

(1} Rezolvarea situatillor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al benefciarulm
primar in care este implicat propriul copil se face prin discutii ammabile cu salanatul unindfii de invidmddnt

implicat, educatorul/educatoarea’ profesorul pentru educatie timpurie/inviiorul/institutorul/profesorul
pentru inviitiméant prescolarprimar/profesorul dinginte;

. Pirintele/reprezentantul legal al benefciarulul primar are dreptul de a solicita ca la discutin s
participe §i reprezentantul pirinfilor/reprezentangilor legali. In situagia in care discutiile amiabile nu
conduc la rezolvarca confhictulud, parintele/reprezentantul legal are dreptul de a se adresn conduceri
unitdtn de mvijamant, pontr-o cerere scnsd, m vederea rezolvirm problemen.

(2) in cazul in care piriniele/reprezentaniul legal considerd cd starea conflictuald nu a fost
rezolvatd la mivelul unitifi de invigdmént, acesta are drepiul de a se adresa, in scris, inspectoratulut scolar
pentru a media $1 rezolva stares conflictuala.
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CAFITOLUL T
Indataririle parintilor/reprezentantilor legali

ART. 157

(1} Potrivit prevedenlor legale, pinntele reprezentantul legal are oblhigatia de a asigura frecvenia
scolard a benefcrului pnmar in invilamiantul obhigatoriu 51 de a lua masun pentru scolanzarea acestuin
pind la finalizarea studiilor,

(2) Pharmpivreprezentantul legal su obhgatia si asigure participarea la cursun & beneficiarulu
promar runor pe intreags penoadi a mvagamantulun obhigatoriu. Nerespectarena acester obhigagh constiture
contravenjie $1 se sancfioneazd conform prevederilor legale in vigoare.

(3) Conform legislajiet in vigoare, la inscnerea benefeiarului primar in unitatea de invifimint.
panmicle/reprezentantul legal are obligapa de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea
menfineri unw climat sdndtos la mivel de grupdTormatiune de studiu, pentru evilarea degradiin stirn de
sinitate a celorlalp beneficran priman din colectivitate/unitatea de invitimént.

(4) Pianntele/reprezentaniul legal are obligafia ca, minimum o datd pe lund, 55 i1a legitura cu
profesorul  pentru  Invatiméntul  anteprescolarn prescolarinvatitorul imstitutorul/profesorul - pentru
invifimantul primar/profesorul dingmte pentru a cuncaste evolutia coprlului/elevulu, prin mijloace
stabilite de comun acord. Prezengn pirmtehun sau a reprezentantulu legal va fi consemnati in caietul
educatoruluy’'educatoarer profesorulun pentru educape tmpunginvaliitomlurinstitutoruluy profesorulo
pentru invitimint prescolar/primar/profesorului diriginte, cu nume, datd i semndturd.

(5) Panntele/reprezentantul legal rispunde matenal pentru distrugenle bunurilor din patrimoniul
umtitn de inviifimant, cauzate de beneficiarul primuar,

(6) Panniele/reprezentantul legal al anteprescolaruluvprescolarului sau al  elevului  din
mvigimantul primar are obligaha 53 il insojeascd pind la intrarca i umitatea de invildmant, 1ar la
termunarea activitiifilor educative/orelor de curs sdi 1l preia. In cazul in care pinntele/reprezentantul legal
nu poate sk desfisoare o astfel de activitate, imputerniceste un alt adult.

(7) Pinntele/reprezentantul legal al elevului din invitimintul primar, gimnazial si liceal are
obligatia de a sohcitn, in sens, retrmgerea elevulu in vederea inscriern acestum intr-o unitate de mvdldimiant
din strilindiate.

(8) Dispozijitle alin. (6) nu se aplich in situatitle in care transportul copiilor la 31 de la unitatea de
inviliimant se realizeazd co microbuzele scolare, Asigurarea secuntitn $1 sygurantel imomcimta umtdin de
inviliimant la vemrea g1 pirisirea acesten, in special pentru elevin din clasa pregatitoare, se stabileste prin
regulamentul de organizare si funcionare a unitijin de invifimdint.

(9) Pinnicle/reprezentantul legal al anteprescolaruloi/prescolarului sau al  elevulmi  din
inviigimantul obligatoriu are obhigapia de a-l susfine pe acesta in activitatea de invitare desfEgurati,
inclusiv in activitatea de invatare realizati prin intermediul tehnologied i al internetului, si de a calabora
cu personalul unitdin de invifimdnt pentru desfisurarea in condifu optime a acesici activitdih,

(10} Parntivreprezentantii legali mi caror copii frecventeazd grupele cu program prelungit din
umtijile de educatie timpurie publice plitese o contributie lunard de hrand, stabilith prin deciza consihuhn
de administrapic al  unitdtn de  invifimant, cu  consultaren  consthiului  reprezentativ  al
parngilor/reprezentanfilor legah. Aceasta nu poate depiisi contribupia de hrand stabilid prin an. 129 alin,
(6) din Legea nr. 2722004 privind protecpia 51 promovarea drepturilor copilulm i pentru stabilirea unor
miasurt de asistentd sociald, cu modificinle si completinle ulterioare.

(11 Autoritiplle admimistrafien publice, din fondun proprii, pot suporta integral sau parfal,
coninibulia lunark de hrand.

(12} Contribupia lunard de hrand pentru copinl inscrigi in unndfile de educagie timpurie se stabileste
in funche de numdrul efectiv de zile de prezentd a copilului la programul zilnic.

(13) Numdfirul de zile in care copin au frecventat umitatea n care s¢ oferi servien de educape
timpurie este monitorizat prin registrul de prezentd, completat de cadrele didactice.

(14) Contnbufia pdrinjilor/reprezentanfilor legali la suporiarea cheltuielilor lunare de hrand pentru
copin inscrigt in unitatea de educafie timpurie co program prelungit se realizeazd cu plata in avans pentru
o lund calendaristica.
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(15} Contnbufia lunard de hrand pentru copiil care au achital taxa si nu au frecveniat programul
umtifn de educapie trmpune este reportatd pentru luna urmdtoare, pentru zilele in care au absentat,

(16} In situapia retragerii copilului de la unitatea de educagie timpurie cu program prelungit,
pirintele beneficiazd de returnarea sumelor platite anticipat pentru asigurarea hranei, in baza depuneri
UNEl CETern SCnsc,

ART. 158

Se interzice orichror persoane agresarea hzicl, psihicd, verbali etc. a copulor/beneficiarilor
primar §i a persondglulu unidin de invagimant.

ART. 139

Respectarea prevederilor prezentului regulament s1 a regulamentulu de organizare 1 funcfionare
a unitdii de inviimint este obligatone pentru pirinfi/reprezentan{in legali a1 beneficiarilor primari.

CAPITOLUL IN
Adunarea generald a pirintilor/reprezentantilor legali

ART. 160

(1} Adunarea generald a pininfilor/reprezentanfilor legall este constituitd din tofi pirinfii sau
reprezentantii legali m copiilorbeneficiarilor primari de la o grupa/formatiune de studiu.

(2) Adunarea generald o pinnjilor/reprezentanfilor legali hotdrdste cu privire la susfinerea cadrelor
didactice 1 a echiper managenale a umitdtn de inviitdmant privind activitifile s1 suxiharele didacthce s
mijloacele de invitimanmt ubibizate in demersul de asigurare a condipilor necesare educim
copiilorbeneficiarilor primari.

(3) In ndunarea genernld a pirintilor/reprezentantilor legali se discutd problemele generale ale
colectivulu de benefician priman, st nu situagia concretd a unu beneficiar primar, Situatia unui beneficiar
primar se discuth individual, numai in prezenta pirinteluy/ reprezentantulun legal al beneficiarulun primar

respectiv.,

ART. 161

(1} Adunarea pgeneralli a pinnfilorreprezentanfilor legali se conveacd de citre
educator'educatoare/profesor pentru educape tmpurie/invijitorinvititoare/ institutor/profesorul pentru
invifimantul prescolar primar/profesoml dinginte, de catre presedintele comitetulun de panng al clasel
sau de catre 173 din numirul total al membrilor s,

(2) Adunarea generalli a parinjilorreprezentanjilor legali se conveacd on de cite on este nevoie,
este valabil intrunitd in prezenia a jumdtate plus unu din totalul pannfilor/reprezentaniilor legali ai
copilor/beneficianlor priman din grupa/’clasa respectivii 51 adoptd hotdrin co volul a jumdtate plus uno
din cen prezents

CAPITOLUL IV
Comitetul de piaringi
ART. 162
(1) In unitigile de invitimint, la nivelul fiecdrel grupe/clase, se infiinfeazd s funclioneazi
comitetul de pinnii.

(2) Comitetul de piiringi s¢ alege, prin majontate simpld a voturilor, in ficcare an, in adunarca
generald a pdnntilorreprezentantilor legali, convocatd de educatoare/invifitor/institutor/profesorul pentru
inviigimianiul prescolar sau primar/profesorul diriginte care prezideazd sedinta.

(3) Convocareca ndundri generale pentru alegerea comitetulut de parmg are loc in pnmele 15 aile
calendanstice de la meeperea cursunior anulu scolar. )

(4) Comutetul de parinti pe grupd/clasi se compune din 3 persoane: un presedinte 1 2 membri. In
prima sedintd dupd alegere, membrii comitetului decid responsabilitijile Hecdruia, pe care le comunicd
cducatoruluv’educatoaret profesorului - pentru educatie  timpune/profesorulun - pentru mviifdmint
preseolar/profesomlu pentru invatimdnt promar/profesorulu dingante,
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(5) Comutetul de pinnfi pe grupd/clasd reprezinth mierescle parmiilor sau ale reprezentaniilor
legali @1 benchcwnlor priman ai claser in sdunarea genernld a pinnjilorfreprezentinilor legah, in
consiliul profesoral, in consiliul clasei si in relagiile cu echipa managerali.

ART. 163

Comitetul de pinnti pe grupd/clasi are urmitoarele atnbuf:

a) pune in practici deciznle luate de chire adunarca generali a pinnfilonreprezentanfilor legali
benefictarilor priman clasei. Deciziile se 1au cu majoritatea simpld a voturnlor panngilor/reprezentantilor
legali;

b} susjine organtzarea $1 desfagurarea de projecte, programe §1 activitdfl educative extrascolare o
nivelul grupei‘claser si al unitipi de invijimant;

c) sus{ing organizarea 5i desfisurarea de programe de prevenire si combatere a violentei, de
asigurare a siguraniel §1 securitiii, de combatere a discriminiirn $i de reducere a absenteismului in mediul
geolar;

d) poate sustine activitifile dedicate intrefinern, dezvoltirn si modermiziinm bazei materiale n
grupet/clasel $1 a unitifn de invigimint prin actium de valuntanat;

¢) sprijma conducerea unitdtn de invatamant 51 educatorul'educatoaren’profesorul pentru educagie
timpurnie/invititorul’ mstitwtorul/profesomul pentru inviginuing anteprescolar/prescolar'primar/profesorul
dinginte 5i s¢ implich activ in intretinerea, dezvoltarea $i modemizarea bazel mateninle a grupei/clasei si
a unitifn de invitimant, conform hotardr adundrn generale;

{) suspine organzarea 51 desfasurarea de activitdl de consiliere si orrentare socioprofesionale;

g) s¢ mmphch in asiguararea secuntitn  copilor’beneficianlor priman in cadml activitipilor
educative, extrascolare 51 extracurnculare.,

ART. 164

Presedintele comitetulu de piinnti pe grupi/clasd reprezntd mterescle prntillorreprezentantilor
legali in relafitle cu consihul reprezentativ al pidrmplorreprezentantilor legah s1 asociana de panng 51,
prin acestea, in relapie cu conducerea unitifin de inviifimidnt si alte forun, organisme $i organizagii.

ART. 165

(1) In baza hotirirm adunim geperale, comitetul de pinnp poate decide s& suspind, inclasiy
financiar prin asociatia de piringi cu personalitate jundica, cu respectarea prevederilor legale in domeniul
financiar, intretinerea, dezvoltarea si modemizaréa bazei materiale a unndiii de invAthmant si a
gruper’claser. Hotdrdrea commtetului de pannfi nu este obligatone,

(2} Sponsorizarea uner grupe/clase de citre un operator economoc/persoane fxice se face
cunoscuth comitetului de pirinfi. Sponsonzarea nu atrage dupd sine dreptun suplimentare pentru
copivelevi/pirinf sau reprezentanii legali.

(1) Este mterzsd 1 constitune abatere disciphnard mmplicarea copnlorenehicianlor priman sau a
personalului din unitatea de inviifimant in stringerea si/sau gestionarea fondurilor.

CAFITOLUL Y
Consiliul reprezentativ al parintilor/reprecentantilor legali/ Asociatin de pirinti

ART. 166

(1) La mivelul fechrer unitdift de invifdmant funcfioneazd consiliul reprezentativ al
plirinfilorreprezentaniilor legali.

(2) Consiliul reprezentativ ol pinntilorreprezentantilor legah din unitatea de invitimant este
compus din presedin{ii comitetelor de pinng.

(3) Consiliul reprezentativ al pirinfilor/reprezentanfilor legali este o structurd fird personalitate
juridicd a cirer activitate este reglementatd printr-un regulament adoptat prin hotdrirea adundm generale
a presedimilor commetelor de parmp pe grupdsclasi dim unitatea de invaldimint, cane nu are patrmoni,
nu are buget de venituri §i cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizagii, donatii si a primi finantin de
once fel de la persoane fizice sau junidice. Se poate implica in activithjile unidfi de Invifimint prin
actium cu caracter logstic - voluntarsat.

SHUEI I WELIE Ll ek



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA |, Nr. 795 bis/12 V1I1.2024 &9

(4) La mivelul fiechrel undp de invifdmint se poate constitul asociatia de plnnti, in conformitate
cu legislapa in vigoare privind asocuspille s1 fundatile, care reprezimtd dreptunle 1 mteresele
phringilor/reprezentantilor legali din unitatea de invitdmdnt, membr ai acesteia.

ART. 167

(1) Consihiul reprezentativ al pirimpilor reprezentaniilor legah 151 desermeszd presedintele s 2
vicepresedingl ale ciror atributn se stabilese ymediat dupd desemnare, de comun acord intre cet 3, 51 se
consemneazh in procesul-verbal al sedingel,

(2) Constliul reprezentativ al pinnplor/reprezentaniilor legah se imtruneste in sedinje on de cate
o este necesar, Convocarca sedinjelor consihuln reprezentatiy al parmprlor/reprezentantilor legal se face
de clitre presedintele acestuia sau, dupdl caz, de unul dintre vicepresedingi,

(3) Consiliul reprezentativ al pirmnfilor/reprezentaniilor legali desemneazd reprezentaniii
parmilor/reprezentanpilor legah in organismele de conducere 51 comisnle unitatn de invalamant.

(4) Consaliul reprezentativ al prinpilor/representanilor legali este intrumit statutar in presenta a
doudi tretmi din numérul total al membrnlor, war hotdrinle se adoptd prin vot deschis, cu majorntatea simpla
a voturilor celor prezenti. In siuatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinia se reconvoacd pentru o
datd uherioard, fund statutard in prezenta a jumditate plus 1 din totalul membrilor.

(5) Presedintele reprezintd consiliul reprezentativ al pinnfilor/reprezentanjilor legali in relagia cu
alte persoanc fizice si jundice,

(6) Presedintele presntd, anual, raportul de asctivitate al consiliului  reprerentativ  al
pldrmfilorfreprezentantilor legali.

(7) In situatn obiective, cum ar fi calamitdti, mtemperii, epudemu, pandemi, alte sitoagi
excepponale, sedintele consthubn reprezentativ al pinnpilor/reprezentanfilor legah se pot desfasura
online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinga.

ART, 168

Constll reprezentativ al pinnfilor/reprezentantilor legal are urmatoarele atributn;

i) propune unitdfilor de invigimint discipling s1 domenii care si se studieze prin curnculumul la
decizia elevului din oferta scolii. inclusiy din oferta nationali;

b) sprijim@ partencenatele educaponale imtre unitinile de inviildmant 51 mstituinle/orgamzatile cu
rol educativ din comunitatea locals;

¢) sustine umitifile de invifimént in derularca programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului s1 a violenier in medl scolar;

d} promoveazd imagmea unitdifn de invifdmint in comunitatea locali;

¢) se ocupd de conservarea, promovarea si cunoasterea tradijpiilor culiurale specifice minontigilor
in plan local, de dezvoltarea multiculturalitdfii si-a dialogului cultural;

1) suspine unitatea de invijimant in orgamzarea $1 desfdsurarea tuturor activitijilor;

g} sustine conducerea unitilii de invifimint in organizarea si in desfisurarea consultagiilor cu
plringii sau reprezentantii legali, pe teme educationale;

h) colaboreazd cu instutujnle publice de asistenid socialifeducaponald specalizotd, direciule
generale de asisten(d sociald i protecpa copilulu, cu organele de autoritate tutelark sau cu organzatile
nonguvernamentale cu atributn in acest sens, in vederea solufiondri situapier beneficianlor priman care
au nevole de ocrotire;

1) suspine unitatea de invitimint in activitatea de consiliere §1 onentare socioprofesionali sau de
integrare socialll a absolventilor;

1) propune méisuri pentru scolanzarea benchcomrilor primarn din invit@méantul obligatorio s
incadrarea in munca a absolveniilor;

k) s¢ implicd direct in implementarea activitdjilor din cadrul partenenatelor ce se deruleazd in
umitatea de invatimant, [ solicitarca cadrelor didactice;

1) spripmd conducerca umtign de invafimant in asigurarea sindtitn 51 sccuntitn beneficianlor
primari;

m) are inijiative st se mphed in imbundtdijirea calivifn viefii copiilorbenciicianlor primari, in buna
desfsurare a activitifin in mtemate 5 in cantine;

SHUEI I WELIE Ll ek



70

MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA |, Nr. 795 bis/12 V1I1.2024

n) sustine conducerca unitdth de inviiimanmt in organizarca $1 desfisurarea programulu . Scoala
dupd scoald”,

ART. 169

(1) Consiliul reprezentativ al parinfilor/reprezentanfilor legali din unitatea de invijimant poate
face demersurt privind atragerea de resurse fmanciare, care vor i gestionate de catre uniates de
invifdmint, constand in contribuin, donafn, sponsorzin ete. din partea unor persoane hzice sau juridice
din fard si1 din strdindtate care vor fi utilizate pentru:

a) modermizarea §1 intretimerca patrimoniulu umitdtn de invagimant, a bazer matenale s sportive;

b} acordarea de premun 51 de burse benehicianlor prmarn,

¢) sprijinirea financiard a upor activitdfi extrascolare;

d}) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie matenald
precard;

¢) alte activildti care privese bunul mers al unitiin de invitimant sau care sunl aprobate prin
hothrire de citre adunarea generall a pdnntilor reprezentantilor legalh pe care il reprezintd.

(2) Consiliul reprezentativ al parnntilor'reprezentantilor legali colaboreazd cu structunle asociative
ale parmpilor/reprezentanfilor legah la nivel local, judetean, regional $i nagional.

CAFPITOLUL VI
Contractul educational

ART. 170

{1y Unitagile de invatimant inchee cu parinin sau reprezentantii legah'elevin magor, in momentul
inscriernt beneficianior priman in regstrul ume matricol, un contrisct educational, in care sunt Inscnse
drepturile si obligatille reciproce ale plrfilor, conform prevederilor legale in vigoare. Contractul
educational are caracterul juridic al unut contract de adeziune.

(2} Modelul contractului educapional este prézentat in Anexa nr. 5 la prezentul regulament,

{3) Prin hotarare a consthulm de adoamstrage, la contractul educational pot i adaugate 51 alte
clauze, a ciror naturd nu poate afecta imteresul supenior al benchiciaruluil pnmar in functic de specificul
fiecrer unithii s1 dupd consultarea consilinln reprezentativ al pArmiilor/reprezentanfilor legali, prin act
adifional semnat de ambele pdri.

ART. 171

(1) Contractul educational este valabl pe watd penoada de scolanzare in cadrol umtitn de
invAimant,

(2) Contractul educaponal se incheie in doud exemplare onginale, unul pentru plrinte son
reprezentant legal/elev major, altul pentru unitatea de invigimint, si isi produce efectele de la data

semnidmi, Unitatea de inviiffimant arhiveazd exemplaml contractulun educational pe tontdh penoadas de
scolanzare a elevului $i pentru incd doi ani din momentul in care elevul piriseste unitatea de inviifimiinL

(3) Consiliul de administragie al unitifin de invifimdnt preuniversitar monitorizeazd modul de
indeplmirg a ohhgopulor previizute in contraciul educational,

(4) Venhcarea modului de respectare a prevedenlor contraciului educapional de citre pirp se
realizeazld din oficiu sau la sesizarea pinntelui/reprezentantului legal/clevului major sau a directorulu
umtdfn de invijimant preuniversitar,

(5) In cazul nerespectirii prevederilor contractului  educational, inspectoratele  scolare/
inspectoratul scolar al mumcipilui Bucurest pot dispune aphicarea misunlor sau sanctiumlor, conform
prevederilor legale.

Art. 172

(1) Urmatoarele fapte constitine contraveniii, in mdsura in care nu constitiie infractiuni, si se
sanclioneazd dupd cum urmenel:

a) refuzul semnidm contractului educational de clitre pinnte saw reprezentantul legal, se
sanchoneazli cu amendd de la 1.000 de len ln 5.000 de les;
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by refuzul semndni contractulul educapional de cltre directorul umitdin de invitimint, se

sanchioneazd cu amendd de In 1,000 de ler la 5000 de lei, san cu prestarea unel activitah in folosul
comunitiii.

{2) Contraveniiile previzute la punctul 1) Lt a) si b) sunt sesizate de directorul, consiliul de
admmstrape al unitain de inviatdmant sau de catre benchciarn priman on pinmiireprezentantn legah ai
aCestor,

{3) Aplicarea sancfiunilor se realizeazd in conformitate cu prevederile art. 148, alin. (2)-(4) din
Legea invildmantulo preunmversitar mr. 1982023, cu modificirile s1 completinle ultenoare,

ART. 173

In unitifile de invif@imint preuniversitar din sistemul de apirare, ordine publich si securitate
nafionald, elevn si, in cazul celor minor, impreund co pdrintil sau reprezentanii legali ai acestora, inchete
un contract educational, al ciinn confinut sc stabileste prin ordin al conducitorulu ministerulun de resort,
in care sunt inscrise drepturile s1 obhgatnle reciproce ale péirfilor,

CAPITOLUL VI
Scoala si comunitaten. Parteneriate/Protocoale intre unitdtile de invitiméant i algl

parteneri educationali

ART. 174

Autorititile administratiei publice locale, precum si reprezentangi ai comumitifii locale colaboreazd
cu consiliul de admimstragie $1 cu directorul, in vederea stingeni otiectivelor unitiifin de invaldmibnt

ART. 175

Unmitagile de invithmint pot realiza parteneriate cu asociapin, fundafn, mstitufn de educapie s
culiurd, organisme economice/agenii economici 5i organizajii guvernamentale si nonguvernamentale sau
alie tpun de orgamzai, in interesul beneficianior direch a educatien

ART. 176

Unitdjile de invitimint, de sine sthiditor sau in partenerniat cu autoritdfile administrajier publice
locale $1 cu alte institufin $1 orgamsme publice s1 pnvate: case de culturd, furnizon de formare continud,
parteneri socmhi, organmizain nonguvernamentale s altele asemenea, pol organiza la mivel local centre
comunitare de invitare permanentd, pe baza unor oferte de servicu educaponale adaptate nevoilor
specifice diferitelor grupun-fintd interesate.

ART. 177

Unitiple de invitimint, in conformitate cu legslapia in vigoare s1 cu prevedenle prezentulu
regulament, pot mifia, in partenenat cu autoritiile admimistrapel publice locale $i cu organizatile de
pringi, in baza hotirarm consithulul de admmistragie, activitifi educatve, recreative, de nmp hber, pentru
consolidarea competenjelor dobandite sau pentru accelerarea invathrii, precum §1 activitiii de recuperare
cu elevn, prin programele . Invijare remediald” sau  Scoala dupd scoalid”.

ART. 178

(1} Panmeneratul cu sutontapile admimstrapier pubhice locale are ca scop demularea unor
activitifi/programe educafionale in vederea atingerii obiectivelor educapionale stabilite de unitatea de

invitdmant.

(2) Activitifile derulate in parteneriat nu pot avea conotati politice, de propagandi electorald, de
prozelitism rehigios, nu pot (1 contrare momale: san legilor statulu, 1ar in cl parenenatelor cu agenti
cconomici nu se poate face publicitate fa produsele sau serviciile acestora.

(3) Autorithjile admimistragiei publice locale asigurl conditiile 51 fondurile necesare pentru
implementarea §i respectarea normelor de sAndtate s secuntate in munc 51 pentru asigurarea secuntij
copiilor/beneficiarilor primar $i a personalului in perimetrul unitifii de invatimant.
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ART. 179

{ 1) Unitaple de inviif@mant incheiwe partencnate 51 protocoale de colaborare cu operatorn economics
in vederea derulirii orelor de instruire practich.

(2) Protocolul confine preveden clare cu prnivire la responsabilitifile parfilor, referiioare la
asigurarca secuntitn benehcianlor pnman 51 a personaluluw umitagin de invildmant, respectarea normelor
de sanitate g1 secuntate in muncd, asigurarca transportulu la 51 de la operatorul economic, durata
activitdfilor, dreptunle si indatoririle beneficiarilor primari, utilizarea fondunlor realizate, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare, De asemenca, umitiple de mvigimant profesional s1 techmie incheie
parteneriale 51 protocoale de colaborare cu operntorn economict, in vederea derulrm orelor de instrure
practich. Unitifile de invitimdnt preuniversitar cu personalitate juridicd ce scolarizeazi in inviijimint
profesional si tehmic dual inchete contracte de parteneriat cu unul sau mai mulfi operatori economic sau
cu 0 asocispe/un consoriiv de operaton economict §1 cu umitates administrativ-tentoriald pe raza caren se
afld unitatea scolardk. Pentru pregitirea profesionald, fiecare elev major, respectiv pirintele sau
reprezentantul legal al elevului minor din aceste unitdfi de invifAmint previzute inchele un contract de
pregitre prachich mdmvidual cu opératorul economic s1 unitatea de invajiimant. Contractele previizute se
reglementeazd prin metodologi specifice aprobate prin ordin al minstrulul educatien.

ART. 180

(1) Unitdfile de invithmint incheie protocoale de parteneriat cu organizatll nonguvemamontale,
unitip medicale, polipe, jandarmene, mstitufis de culturd, asociati confesionale, alte organisme, in
vederea atingern obiectivelor educaponale stabilite pnn proiectul de dezvoltare mstituponald/’planul de
actiune al unitditn de invaj@mant,

{2} Protocolul confine preveden cu prvire la responsabilititile piritlor imphicate, cu respectarci
prevederilor legale in vigoare.

(3) In cazul deruldrii unor activitditl in afara pernimetrulon unitdfn de invii@mdnt, in protocol se va
specifica concret clirer plirh 11 revine responsamlitates asigurirm securitdatn copiilor/beneficianlor primari.

(4) Rezultatul activititilor realizate va fi ficut public, prin afisare la sediul unititin, pe site-ul
scolil, prin comunicate de presd si prin alte mijloace de informare.

(5) Unstaple de inviitimint pot inchea protocoale de partenenat 51 pot derula activitipn comune
cu unitifs de inviithmant din striindtate, aviind ca obiectiv principal dezvoltarea personalitifin copitlor si a
tinerilor, respectindu-se legislafia in vigoare din statele din care provin institufiile respective.

(6) Reprezemtanin parinpilovreprezentanplor legali se vor mmplica direct in buna derulare a
activitafilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazi in umitatea de invagimint.

TITLUL X
Dispozitii tranzitorii §i finale

ART. 181
S¢  mierzice constitwrea de fondun de protocol sau a onchrun alt fond destmat derulini
examenelorevaludrilor nafionile.

ART. IR2
(1) In unitatile de inviAimint sunt interzise fumatul, precum si utilizarea turor categorniilor de

produse care contin tutun sau a pgaretelor electromce, conform Legn nr. 34972002 pentru prevenirea si
combaterea efectelor consumului produselor din tutun, cu modificarile s1 completinle ulterioare.

{(2) In unitiifile de invildmint sunt interzise depinerea, consumul sau comercializarea de drogun,
bauturn alcoolice, substanje etnobotanice sau alte substange.

{3) In unitifile de invEEmint este interzish organizarea sau participares/ promovarea participénii la
Jocun de noroc,
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(4) Interdhctiile stpulate la aln. (1), (2) 51 (3) sunt valabile 51 pe penoada organiziin  de citre
cadrele didactice a difermielor tpun de activitin extragoolare si extracurmoulare la care participd elevi
umtdplor de inviimant preumniversitar,

(5) In umitafile de invipamint comercializarea sau ofermrea cu ttlo gratuit, inclusiv prin automate
comerciale, a biuturilor epermzante sunt interzise, conform prevedenilor Legin nr. 61/1991 pentru
sanchonaren faptelor de incilcare o unor norme de convietuire sociald, a ordinn s1 limistn publice,
republicati, cu modificinle st completinle ultenoare.

(6) Unhzarea telefoanelor mobile sau a onciror alte echipamente de comumicatn electronice de
cltre elevi se realizeazh conform prevedenlor legale stipulate in Legea invAjimantulm preuniversitar nr.
198/2023, cu modificirile si completinle ulterioare; utilizarea acestora in timpul orelor de curs se poaie
face numai ln sohiciturea cadrulnn didactic, in situagia folosiri lor in procesul educativ. Prevederile nu se
aplich echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autonizafi s le foloseasci.

(7) Merespectarca prevedenlor referioare la utilizarea telefoanelor/a altor echipamente de
comunicalii electronice poate duce la preluarea echipamentuln de citre personalul umitini de invitimint
in vederea predirm, dupd cax, citre padrmprepresentanft legall ;e beneliciarilor primarn mimorn s
benehiciarilor priman majon conform regulamentulm de orgamizare 51 functionare al ot de
invilfiimant,

ART. 183

{1} In unititile de invatiméint se asi gurd dreptul fondamental la invapdiurd i este interzisd onice
formd de discrominare a copnlorbeneficianlor priman g a personalulu din unitate.

(2) In unitipile de invifimint sunt mterzise masurile care pot limita accesul la educatie al
beneliciarilor prmari, cum ar fi, de exemplu, efectuarea de citre acestia a serviciulul pe scoald,
nterzicerea participdim la cursur ssu sanciionarea benehoarlor priman care no poartd uniforma unitdin
de invilimint sau alicle asemeneca,

(3) In scopul protejim beneficianlor priman s prevenirn traficulu de mmmon, hecare uniate de

inviitimant va implementa misun proactive de identificare 51 prevenire a cagunlor de trafic de persoane,
(4) in orgamizarea activititlor de mformare 51 educare pentru ¢levt 51 plnnty/reprezentant legah
cu scopul de a creste gradul de constientizare pnivind pencolele trahwculun de persoane, precum 5
modalitiple de prevemire ale ascestuia, umitittle de invitimant vor colabora cu autontifile locale,
orgamizajile non-guvernamentale si1 alte mstitujun relevante pentru a ofen suport 51 proteciic
beneficiarilor priman vulnerabili la riscul de trafic de persoane,

ART. 184

(1) Unitagile de invitdmint preuniversitar 51 unitifile de educafie extrascolari au obligaia
publicirii pe site-urtle proprii si prin orice alth formi de comunicare publicd existentd la nivelul unitdgi
scolare, a sutorizaficl de secuntate la incend pentru fiecare clidire de invBfimant, precum % a
autonzatiel sanitare de funciionare.

(2} Pentru clidinle care nu defin autorizatie de securitate la incendiu, entitifile prevazute la alin
{ 1) au obligatia aducern la cunostinta publiculo, prin mtermediul site-urtlor proprii 1 prin once alld formd
de comumicare pubhic existentd la mivelul umtitn scoloare, dacd s¢ impune sau nu obfincrea acestu act
administrativ pentru fiecare clidire de invitimant,

(3) In carul inexisteniei autorizatiei sanitare de functionare, entitifile previzute ka alin. (1) au
obligatia aduceri la cunogtinia pubheouln, prin mtermediul site-unlor proprn $ prin once alta forma de
comunicare publich existentd la nivelul unitifii scolare, a acestui fapt.

ART.183

In sensul prezentului regulament, prin invajimant profesional $i tehmc se infelege invaidimantul
hcenl wehnologie, invitdmiantul postheeal s, respectiv invalimintul profesional, pind la reorganiearea
acestuia in cadral invAtiméantulm liceal tehnologic.

ART. IBG

(1) In termen de 45 de zile de In data intririi in vigoare o prezentulu regulament, consilitle de
admimstrapie ale unitifilor de invigimdn sum obligate ca, pe baza acestuia 51 a dispoziitlor legale in
vigoare, 88 aprobe propriile regulamente de organizare 1 funcionare.
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(2) La elaborarea regulamentului de organizare si funcfionare si a8 regulamentulm de ordine
intenoard s¢ respectd st prevedernle dim Statutul elevului, aprobat prn ordim al mimstrulm educatier,
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ANEXA Nr. 1

METODOLOGIE
privind desfisurarea activitifilor in sistem online san hibrid in unitifile de invafimiani

CAPITOLUL ]
Dispaozitii generale

Art. |

(1) Prezenta metodologie reglementeazd modalitatea de desfisurare a activitdjilor didactice in
sistem online si hibnd, prin intermedml tehnologier st al imternetulul, in vederea utilizirii tehnicilor
pedagogice pentru o invatare la distantd rezihentd 1 favorabild mclwaunn, precum s preluarea,
geshonares $1 prelucrarea datelor cu caracter personal ale participangilor la acest tip de activitig.

(2) In sensul prezeniei metodolog, terment de mai jos au urmdtoarele semnifica(i;

a) prin partcipant la activithtile desfisurate prin intermediul tehnologier 5i al miernetulu se
infelege: cadrul dudactic, prescolarul, elevul, pinntele sau un membru al famihied in gnja/supravegheren
climia este incredingat elevul minor;

b} prin unitdfi de invatimant se infeleg: unitifile de invifimant de nivel prescolar, gimnazial, hiceal,
profesional, palatele copiilor, cluburile copiilor, cluburile sportive scolare.

Art. 2

Lista definifiilor termenilor’expresilor/motimilor utilizate in cuprinsul prezenter metodologn:

i) activitatea didacticd in sistem onbine sau hibrid, prim intermediul tehnologier 51 al internetulu
este 0 formd de organizare a procesulmn didactic ce implicd inlocuirea orelor de predare, inviljare si

evaluare care presupun prezenta fizicd a prescolanlorbeneficiarlor priman in sala de curs, cu activitiip
de studiu imdividual s activitifl didactice in sistem online sincron/asimcron/maxt.  Activitaten este
organizath de cltre cadrele didactice, acestea asigurind continuitatea procesului didactic pan intermediul
tehnologiei si al internetulu.

by mediul educaponal virtual - ansamblu de muyleace educaponale digitale 51 de comumcare care
asigurd desfisurarea procesului educational prin activitdp specifice organizate prin  intermedial
tehnologiei si al internetului, precum;

- platforme digitale educaponale de invatare sincrond si asincrond sau destinate credri $1 parajan
resurselor educaponinle deschise (RED);

- platforme de evaluare si realizare de confinut digital;

- aplicagii destinate comunicdni prin intermediul tehnologier 31 al mtermnemlu specifice
dsposiivelor: calculator de birouw, laptop, tabletd, telefon, sau echipament tip ecran mtehgent cu ajutorul
chrora se poale comunica in sistem de videoconferingi;

- resurse informafionale digitale - se referd la resurse educajionale deschise de tip lectie, test,
tutonal etc. disponibile pe platforme digitale educationale, precum s alte resurse de tip text, imagine,
modele ete, ce pot fi folosite in procesul educational;

¢) formele de comunicare prin intermediul tehnologien si al internetulun:

- smerond - desflisuratd  intr-un med virtoal de inviijare, ¢co participarea simultand a
prescolarilor/beneficianlor priman, a cadrelor didactice, eventual i a phnnfilor/reprezentanfilor legali;

- asincrond - desfisuratd intr-un mediu virtual de invitare, in cadrul cireia prescolarivelevii si
cadrele didactice mu sunt conectati simiulian;

- muxid - desfisuratd atdt sincron, ¢t 1 asincron:

d) IA: sisteme care utilizeazl elemente de inteligend artificiala care pot asista procesul de predare,
inviitare 51 evaluare san pol [t mtegrate in programul de educatie prin modalitiy concrete,
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CAFITOLUL I

Principii aplicabile, Aspecte privind securitatea in mediul educational virtual si gestionarea
datelor cu caracter personal

Art. 3
Principile specifice care guverneard procesul didactic prin activitdfi-suport pentru invitarcs prin

intermediul tehnologie: 1 al intemetulu, conform prevederilor Legii invifimantulul preuniversitar nr.
POR/2023, cu modificinle si completinle ultenoare, sunt:

n) principiul asiguririi echitfifii i egalitatin de sanse;

b} principiul centrini educafiei pe beneficiarii primar ai acesteia,

c) principial participdrii i responsabilitdfi pinnitlorreprezentantilor legali;

d) principiile accesibilitdfii si disponibilitani;

¢) principiul interesului superior al elevulu;

d) pnincipiul eficienter;

¢) principil descentraliziirn decrzionale.

Art. 4

(1) Securitatea in mediul educaponal virtual se realizeazi conform Regulamentului (UE) 201 9/85]
al Parlamentului European st al Consiliului din 17 aprilie 2019 privind ENISA (Agentia Uniunii Europene
pentru Securitate Ciberneticd) $i privind centificarea sécunitifn cibernetice pentru tehnologia informatie
s1i comunicatitlor si de abrogare a Regulamentulu (UE) nr. 526/2013 (Regulamentul pnvind secuniaten
ciberneticdi), precum 51 prelucrarea datelor cu caracter personal. In orgamzarea 51 desfisurarea activitijlor

in mediul virtual se asigurll respectarea cennjelor pnvind protecha datelor cu caracter personal, conform
prevederilor Regulameniului (UE) 2016679 al Parlamentului European s al Consiliului Uniunii

Europene din 27 aprilie 2006 privind protectia persoanclor fizice in ceca ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal 51 privind libera circulatic a acestor date si de shrogare o Directiver 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), denumit, in continuare, GDPR.

(2) Misurile de securitate, ca pirli integranie ale platformelor digitale educagionale utilizate in
mediul educaponal virtual, 51 de protechie a sindtdin beneficianlor primary/prescolanlor in penosds
utilizar echipamentelor digitale se stabilesc pentru desfisurarea activitapilor educationale. De asemenea,
sistemele care utilizeazl elemente IA folosite in asistarea procesulul de predare, invijare si evaluare
trehuie sd fie fiabile, echitabile, sigure, de incredere 1 si poatd demonstra cd gestionares datelor
educapionale se face cu respectarea GDPR, protejeazi viata privatd a persoanclor si este utilizath pentru
binele comun.

(3) Prelucrarea, de ciire unitatea de inviifimint, a datelor cu caracter personal ale participangilor
la activitigile desfsurate prin imtermediul tehnologiet 51 al internetuln se realizeard in vederen indeplinin
obligatier legale care revine unitilii de invajimant de asigurare a dreptuln la invipdiurd, prin gamntares
accesulun %1 a desfisurir efective a procesulun educafional in cazul in care procesul educafional nu se
poate derula fagd in fatd, conform prevedenlor legale in vigoare.

(4) Categornile de date cu caracter personal care trebute prelucrate cu respectarea principnilor legate
de prelucrarca datelor cu caracter personal previzute la art. 5 din Regulamentul (UE) 2016/679 sunt:

a) numele 1 prenumele prescolanior/benchicianlor priman, numele 51 prenumele cadrelor
didactice care utilizeazi aphicatia/platforma edecationald informatici;

b} imaginea, vocea participaniilor, dupd caz;

¢) mesajele, videoclipurile, fisiercle expedinte san orce alte materiale care confin date prelucrate
prin utilizarea aphicatiei/platformei educationale informatice;

d) rezultatele evaludrii;

¢) datele de conectare la aplicapia/platforma educanionald utihizatd pentru participare la cursunle
onling: nume de utilizator 1 parold de acces.

(5} Ca misurd de protectie a datelor cu caracter personal, prelucrate cu ocazia utilizini

aplicatiilor/platformelor educaponale informatice, se interzice inregistrarea activitdfilor desfisurate
onlime.
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Art. 8

{1y Unitatea de invithimint, in calitate de operator de date cu caracter personal, are obligatia de a
instiiui © serie de masun tehnice i organizatorice privind protejarea si pastrarea datelor cu caracter
personal care sd vizeze.

a) securitatea in medinl online;

b} asigurarea confidentialiti{n datelor;

¢) preintampingrea risculu plerdern de date;

d) impredicarea madifhcarn datelor cu carncter personal;

¢) interzicerea accesulul neautorizat la datele cu caracter personal.

(2} Conducerea unitifin de invifAmant ia mdsun cu privire n furnizarea informatitlor previizute la
arl. 13 din Regulamentul (UE) 2016/679: identitatea s1 datele de contact ale unitfifn de invatimant i, dupd
caz, ale reprezentuntului acestein, scopurile in care sunt prelucrate datele cu caracter personal, precum §i
temeiul jundic al preluecrini, destinatarn sau categonile de destinatan a1 datelor cu caracter personal,
penoada pentru care vor i stocate datele cu caracter personal, dreptunle persoanélor vizate.

(3} Prin masurile dispuse, unitatea de invatimant trebue s fach dovada pasuiirn in condifin de
sigurantd a datelor cu caracter personal, asa cum au fost definite la art. 4 alin. (4),

ATL b
Participanti la activitifile de inviitare desfisurate prin intermediul tehnologier s al internetului
au urmitoarele obligatn:

a) rispund pentru toate mesajele, videochpurile, fisicrele expediate sau pentru onice alte matenale
prelucrate prin utihizarea aphcaper’platforme educationale informatice;

b} de a wtiliza aplicatia/platforma educagionald informaticd doar in conformitate cu prevedenle
legale;

¢) de a nu inregistra, disemima, folost mformatn, care confin date cu caracter personal, in alt mod
care excede scopului prelucririi acestor date, fird acordul exprimat al tuturor pértilor implicate.

Art. 7

(1) Datele ¢u carscter personal previzute la arl, 4 alin, (4) sunt prelucrate exclusiv in scopul
derulirii actrvitipi didactice.

(2) Orice prelucrare a datelor cu caracter personal efectuath de cdtre unitatea de invigimdnt in afara
scopulw vizat, prevazat la alin. (1), constituie o incilcare a prevedenlor legale.

CAPITOLUL 111
Etape de implementare a activitdfilor didactice in sistem online sau hibrid, prin intermediul
technologic si al internetului la nivelul unititilor de invi{dmint

Art. 8
In vederea organiziri $1 desfisurdrn sctuvildplor didactice prin mtermedial ehnologieér s al
internetuln, unitatea de invitimding va parcurge urmatoirele etape:

a) evalvarea capacithin de a desfisura activitatea didacticd prin intermediul tehnologier si al
imternetulul, in vederea stabiliri necesamilut de resurse informagionale 51 de resurse umane formate;

by identificarea de solufii, in colaborare cu alte autorithfi s1 institutin publice, organizatii
nonguvernamentale, parienen economaci, pentru asigurarea resurselor si tehnologiel necesare desfisuriir
activitign in unititile de invi{imint;

c) implementarea unor programe de formare a competenjelor digitale/sesiuni de instruirepentru
pentru familiarizarea cadrelor didactice cu aplicapi, platforme $i alte resurse educationale, respectiv
serminare online, cursun online, witorale video,

d) colectarea datelor statstice cu prvire la accesul prescolaniorbenehoarilor pnman la
mijloacele tehnologiei, servicii de internet, telefonie, radio 51 TV, platforme 51 resurse disponibile, in
vederea projectini activititii-suport pentru inviljarea prin intermediul tehnologied si al imtermetulug;

¢) implementaren solutulor identificate, m umtat de invaldmint;
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) valonficarea rezultatelor objinute prin momitorizare § feedback, pentru imbunitifirca
activitdtilor didactice prim mtermedul tehnologier 51 al miemetulo.

CAPITOLUL IV
Haoluri specifice ale factorilor implicati in organizarea si desfasurarea activitéifilor didactice
pentru invifarea prin intermedinl tehnologiei si al internetului

Art. 9

Mimnisterul Educatiel (ME) are urmtoarele atmibuti:

a) coordoneazd s monitorizeazd, prin inspectoratele scolare, organizarea 51 desfisurarca
activitdhilor didactice prim intermediul tehnologier si al internetulul, in invatimantul preunsversitar de stat;

b) intreprinde masuri, in colaborare cu Ministerul Afacenlor Interne, Mmisterul Transporturilor si
Infrastructurii, Ministerul Dezvoltdrit, Lucrinlor Publice 51 Admimstratiel, admimstragia pubhicl local,
alte  autontdfpn  ale administragiel  publice centrale sau locale, pentru facilitarea accesulin
prescolanlonbeneficianlor priman la tehnologie $1 internet,

¢) punc la dispozifia cadrelor didactice 51 bencficianlor priman/prescolanlor, in colaborare cu
autoritdn s1 institufil publice, organizatin nonguvernamentale, operaton economici, resurse educationale
deschise prin mtermediul tehnologiel s al intemetulu, splicatin digitale, emisiunt TV s radio s ale
resurse care pot facilita activitatea didactica.

d) elaboreazi, dezvoltd s1 disemineazi, prin Centrul Magional de Pohtcr s1 Evaluare in Educatie

{CNPEE), platforme de teste, modele de teste 51 bareme de evaluare necesare pregitirin individuale pentru
susjinerea examenelor nafionale, precum $i resurse educafionale deschise care pot i utilizate de citre

cadrele didactice in activitatea pe care o desfisoard;

¢) coordoncazid activitifile care ubilizeazd platforme de gestiune a datelor 1 procesclor
educationale i administrative in invafimdntul preuniversitar,

Art. 10

Inspectomatele scolare au urmdtoarele atribugn:

#) coordoneazi, prin inspectorit seolan generali/generali adjuncti, activitatea didacticd in sistem
onlme/hibrd prin intermediul tehnologies s al internetului, realizatd la nivelul unitdtilor de invitimant
din judet/mumcipiul Bucurests;

by evalueazi capacitatea unmitdfilor de inviiimant din subordine de a desfisura activitatea-supart
de invitare prin intermediul tchnologiel 51 al internetulu, in vederea stabilini necesarului de resurse
informationale 51 de resurse umane formate;

¢) adentificd  solupn, in colaborare cu alte awtormtdp s omstuin pubhice, orgamagn
nonguvernamentale, partenen economici, pentru asigurarea premiselor desfisurdsn activitaln in umiiple
de invitimént din subordine;

d) scordd sprjin, prin inspectori gcolan, cadretor didactee in:

- protectarea activitifilor de invijare, predare i evaluare prin mtermediul tehnologier i al
internetulu;

- c¢laborarea unor exemple de fise de locru in vederca  consolidimi  invatinm
prescolarilor/beneficianlor priman;

- stabilirea sarcimilor de lucru, a proiectelor/portofoliilor care sprijind activitatea didacticd prin
intermediul tchnologier s1 al internetulus;

- prezentarea de resurse educationale care pot {1 utilizate in activitatea didacticd prin infermediul
tehnologiei si al internetului;

¢) asigurd, prin informaticieny/personal de specialitate, asistentd tiehmicd anmitfitilor de invatimint
mclusiv pentru activarea heentelor privind utihzarea platformelor;

() asigurd, prin CCD, sprijin/consiliere, prin programe de formare/sesiuni de instruire etc., pentru
personalul didactic.

Art. 11

Comducerea umititn de mvitdmint are urmitoarele atribugn:
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a) mformeazd prescolarn/elevit i pAnntu/reprezentanin legah acestora asupra modalititn de
orgamizare a activitiitn didactice prin intermaedial tehnologied s al imternetulun in pccastd penoadd, imclusiv
cu privire la drepturile si obligagitle pe care le au;

b} evalueazi capacitatea unitatii de invaiimant de a desfasura activitatea didactich prin intermediul
tehnologier g1 al mtemetulun 51 stabileste necesarul de resurse imformationale $i de resurse umane;

¢} stabileste misun pentru buna desfagurare a activitifn didactice de chtre tate cadrele didactice
si prescolaniv/elevii din unitatea de invajimant;

d) intreprinde demersun clitre autoritiple locale pentru asigurarea dispozitivelor 1 a conexiunn la
miemet pentru pregcolarn/elevn care nu dispun de muyloacele necesare pentru desfiasurarca activitdfilor
prn intermediul tehnologie $i al imternetului;

¢) gestioneazi baza materiald cupninzind dispozitive electronice cu conexiune la internet,

{) repartizeard, pnn inchelerea unu contract de comodat’/prin proces-verbal de predare-primure,
dispozitive conectate I internet prescolanlorbenelicianlor priman care nu dispun de aceste myjloace;

g) stabileste impreund cu cadrele didactice 51 profesorin dimging: platformele gratuite, aplicatnle s
resursele educationale deschise care =e recomandi a fi utilizate in acthivitate;

h)y sprijind cadrele didactice 51 prescolarn/elevin 88 It crecee conturt de e-mail 5 de acces la
platformele 31 aphcatiile electronice utilizate la nivelul unitdfn de invigimint;

1) wentificd i aplich modalitdn de sustmere a activitifil pentru posibile cazun speciale, mclusiy
pentru prescolarin‘elevin cu CES;

1) monitorzzeazd modul in care se desfisoard activitatea didacticd prin inlermediul tehnologeer i
al internctulun.

Art, 12

Profesorii  dirigintiProfesorii  pentru  InvAiimdnt  primar/Invititoarele/Profesorii  pentru
imviliiimantul prescolarEducatoarele au urmitoarcle atributii:

a) informeazd clevi st parmtn/reprezentantn legah m acestora despre modalitatea de organizare a
activithful didactice prin intermediul tehnologied si al internetuln in aceasth perioadh, inclusiv cu privire
la drepturile 51 obligatitle pe care le au;

b) coordoneazd activitatea clasel s1 colaboreaza cu celelalte cadre didactice in vederea asiguriarn
contimutdin participdrn prescolany/beneficianlor priman la activitatea de invitare prin intermediul
tehnologiei si al internetului;

¢) participd la stahilirea platformelor, a apheatnlor s1 a resurselor educapionale deschise care se¢
recomandi a i utilizate in activitslea destisurata,

d) transmit prescolanlor/beneficianlor priman de la grupa/clasa pe care o coordonenzi programul
stabilit la mivelul umitdin de invifAmant, precum si alte informagii refevante peniru faciliarea invajiri pnn
intermediul tehnologier s1 al mtemetulu;

¢) oferd consiliere prescolarilor/beneficiarilor priman grupeir/clasel pentru participarea scestora la
activithfile didactice prin mtermediul tehnologiei 51 al internetului;

) menim comunmicarea cu pAnnpi/reprezentanii legal ai prescolarilor’benehcianlor priman;

gh intervin in solufionarea unor situali specifice cu privire la desfisurarea activitifii didactice in
care sunt implicatl prescolanielevi grupevclaser.

Art. 13

Cadrele didactice an urmatoarele atribugii:

) projecieazld si realizeazd activitifile didactice din perspectiva principiilor curriculare si a celor
privind inviifarea prin intermediul tehnologien s al mtermetului;

b} elaboreazh, adapteaza, selecteazd resurse educationale deschise, sesiuni de invatare pe platforme
educajionale, aplicatii, precum i alte categoni de resurse care pot fi utilizate;

¢) projecteazd activitdtile-suport pentru invitarea prnin intermedial tehnologier s1 al imternetulu;

d) elnboreazd mstrumente de evaluare apheabile prin intermediul tehnologier 1 al intemetuln,
pentra inregistrarea progresului prescolarilorbeneficiarilor primari;

¢) siabilesc impreund cu celelalte cadre didactice un program optim pentru predare-invijare-
evaluare astfel incit 58 se respecte curba de efort a beneficianlor priman $1 5@ s¢ evite supraincircaren
acestora cu sarcini de locm.
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Art, 14
Elevn au urmdtoarele responsabilitdf:

a) participd la activitdfile stabilite de cadrele didactice si de citre conducerea unitdfu de
inviiimant, conform programului comunicat, precum % informafitlor transmise de citre profesoni
dmgmir'profesom  pentru  mvaliméint  promar‘invig@loare/profesor pentru inviildmiéntul - prescolar/
educatoare;

b) rezolva si transmit sarcinile de lucru in termenele s1 condifiile stabilite de ciire cadrele didactice.
in vederea valonficar activitign desfasurate prim mtermediul tehnologer s1 imternetulu;

¢) au o condund adecvata statutului de eley, dervoltand comportamente 51 atitudim prn care sa se
asigure un climat propice mediului de invitare;

d) nu comunicd altor persoane datele de conectare la platforma destinatd inviAmantului prin
mtermediul iechnologe: 51 al mternetulus;

¢) nu inregistreaxd activitadea desfasuratd in mediul onling, in conformitate cu legiskatia privind
proteciia datelor cu caracier personal, conform prevederilor Regulamentulm (UE) 2016/679, precum si
ale art. 4 alin, (4) din prezenta metodologie;

{) au obligapia de a participa la activitdfile desfasurate prin intermediul tehnologier $1 al
mternetului; in caz contrar, elevul este considerat absent $1 s¢ consemneazi absenta in catalog, cu exceptia
situatilor justificate;

2 au un comporiament care s genereze respect reciproc, un medm propice desfaguriien orelor de
CLITS.

Art. 15

Parmti/reprezentantn legah au urmditoarele atnbug:

a) asigurd participarea copitlor/beneficianilor primari la activitijile didactice organizate de citre
unitates de invif@miant prin imtermediul tehnologier s1 al mtemetuln, wrmiinnd crearea unu mediu fizic
sigur, prictenos i protectiy pentru copil in timpul desf@surdr activitin, promovarea unu comportament
pozitiv, aprecierea progresului inregistrat de prescolar/elev, incurajarea, motivarea si responsabilizares
acestuia cu privire la propria formare;

b) mentin comunicarea cu profesorul dimgimtemviilatorul 51 celelahe cadre didactice;

¢} sprijindi prescolarul/elevul, dacd este cazul, in primirea $i transmiterea sarcinilor de lucry, in
termenele stabilite;

d) transmut profesorulun dingmite/profesorulun pentro inviifimdnt primacinviiiitoarey profesorln
pentru invilimintul prescolar/educatoare: feedbackul refentor la organvrares 1 desfisurarea activitign de
predare-inviijare-evaluare prin intermediul tehnologied 51 al internetului.

CAPITOLULY
Aspecte metodologice privind organizarea si desfisurarea activitifii didactice prin intermediul
tehnologiei si al internetului in unitifile de invijimant preuniversitar

Art. 16

{1y In projectarca 1 orgamzarca activitd{n didactice prin intermediul iehnologiei 51 al internetului
se respectd prevedenle planunlor-cadru 51 ale programelor scolare in vigoare,

{2} In prosectarea i orgamzarea activitiin didactice prin intermediul tehnologiel 51 al internetulu
s vor aven in vedere:

n) selectarea informatnlor’a experienjelor anterioare ale beneficianlor primari i valorificarca
acestora;

b} realizarea’selectarea/adaptarea materialelor/resurselor specifice pentru facilitarea procesului
cducational,

£) crearca uner comunidf de invifare;

d} aplicarea sarcinilor de hucro, astfel inclit 53 se asigure pentru tofi prescolarivelevii dobindirea
competenielor specifice particularitifilor de viirsta;

¢) incurajares contributilor mdividuale, a reflectien ete.
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(3) Activitipile didactice prin mtermediul tchnolomer s1 al mtemetulm vor urmfiin dezvoltarci
competentelor benehcarilor primari, fixarca s1 consohdarea cunostinjelor, educatia remediald, pregitiren
beneficiarilor primari pentru sustinerea évalulrilor 51 examenelor nagionale.

Art. 17

(1) Matenalele didactice utthzate in format digital pot £ din categona: manuale scolare, auxihare
curniculare aprobate/svizate de citre ME, ghuduri, brogun, platforme onhne, dar g1 diverse aphicati,
platforme, resurse recomandate de citre ME, de cidtre IS)ISMB sau de citre conducerea unitifin de
inviiimant (spre exemplu, la invilimantul prmar 31 gimnazal se uhlhzeazd, cu precidere, manualele
digitale pentru clasele | - a V1ll-a existente pe website-ul CNPEE: www. manuale.edu.ro).

(2) Materialele didactice trebuie si fie accesibile pentru tofi prescelani/elevii din formatiunea de
studiu.

(3} Cadrele didactice pot elabora 51 utithza once alte matenale educapionale, in conformitate cu
programa gcolard in vigoare.

Art. 18

(1) In activitatea didactich prin mtermediul tehnologier $i al mternetului se pot folosi, adapta si
redistribui liber, tinand cont de drepturile de autor, resurse educaponale deschise (RED) - matenale pentru
inviitare, predare, cercetare sau alte scopun educajionale, cum ar fi: cursun, proiecic de leciu, prezentdin,
ciirfl, manuale, teme pentru acasd, chestionare, activitfifl in clasd sau in laborator, jocur, simuldn, teste,
resurse audio sau video ete,, puse la dispozifie in format digital sau fizic st la care existd acces liber,

(2) Materialele utilizate de citre cadrele didactice in procesul de predare, invijare si evaluare prin
intermediul tehnologer sial mtemetulur 51 incircate pe platforme dedicate constituie matenal didactic,

Art, 19

(1) In organizarea si desfisurarea activitdgii didactice prin imtermediul tehnologiei si al internetulud,
cadrul didactic venficd sistematic realizarea sarcimlor de lueru de citre prescolan/elevi s I incura)jcazi
prim oferirea feedbackulu constructivipozitiv cu accent permament pe proces, solutin s1 pe rezultat, nu pe
consecinie. In procesul evalufirii sarcinilor de lucru se recomandi utilizarea unor tehnici de colabarare in

perechi sau in grupun mici. incurajarea beneficiarilor primant &3 aplice autoevaluarea si evaluarea
reciproci.

(2} Se recomandi ca feedbackul privind activitatea desfisuratd de elevi s fie in raport cu progresul
gi poteniialul fiecdruia.

(3) Im elaborarea sarcimilor de lueru trebuie 53 se urmiireascl respectarea partcularitifilor de virsia
ale benehcanlor pnman in ceea ce pnvegte resursa de timp, mvelul de infelegere al scestora §1 gradul de
dificultate a ftemilor. Sarcinile de lueru trebuie sd fie creative, s nu conducd la plerderea interesului
beneficianlor priman fagd de invigare, la oboseald fizicd st emofionald, la reducerea nmpului destinat unor
activildll recreative, familnle sau comunitare, mclusiv a impuln destinal somnulu, abmentagiel ete.

CAPITOLUL V1
Desfasurarea activititli didactice in comunitifi dezavantajate in care cadrele diductice si elevii au
acces limitat la tehnologie

Art. 20

(1) In comunititile dezavantajate in care cadrele didactice 51 elevii au acces limitat la tehnologie,
mspectoratele scolare 51 conduceren unitdlor de invit@mant, cu sprijmul awtoritdiilor locale s1 al altor
parteneri, iau mdsurt pentru asigurarea sctivititii de suport pentru invitarea prin mijloace alternative,
aliele decit tehnologie si/sau inlernel

(2) Se recomandd provectarea de sarcimt de lueru individualizate, in corespondentd cu cenntele
curnculare ale disciplinelor din planul de inviifamiant 51 adaptate nevoilor fiecliru elev, Sarcmile de lucru
trebuie sd fie stabilite doar in baza confinuturilor care au fost predate in clasd 51 53 fie centrate pe analizi
si aphcare,
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{3) Transmiterea sarcintlor de lucru chtre elevi trebune s se realizeze respectind conditinle tmpuse;
dupd caz, pot hi uhlizate transmisiumile radio 51 TV locale, precum 51 servicnle comunitare puse la
dispozifia cetdfenilor de citre autoritatea locald, pentru distribuirea materialelor.

{4) In situaiia in care majoritatea prescolarilor/beneficiarilor primari au acces limitat la mijloacele
tehnologier gp'sau miemetuln, activitates cadrelor dhdactice care predau la clasele respective se va centra
pe activitdfi de dezvoltare de resurse educapionale specifice recuperiirn accelerate la intoarcerea in unitifile
de invithmint.

(5) Im sntuatia in care cadrele didactice au acces hmitat la majloacele tehnologier sy/'sau internetulu,
activilatea poestorn s¢ va desfasura utihzandu-se alte resurse educaponale, stabilite in acord cu directorul
unititn de invigdmint,

CAPITOLUL VI
Evaluarea beneficiarilor primari

Art. 21
In cadrul activitagilor de predare, invijare $1 evaluare in sistem online sau mbnd, prin intermediul
tehnologien si al miernetului, progresul educational al beneficianlor priman poate fi evaluat de cadrele

didactice, prin acordarea de note/calificative, in conformitate cu legislatia in vigoare, utilizind instrumente
specilice de evaluare.

CAPITOLUL VIN
Dispozitii finale

Art. 121

Conducenle unitdfilor de invatimint, cadrele didactice s personalul didactic auxihiar sunt
responsabili pentru organizarea $1 desfisurarea, in conditii de calitate, a activitijtlor didactice prin
intermediul tehnologie si al internetulu.

Art, 23

Umtiagile de mvatamint elaborenzd pe baza prezenter metodologn-cadru procedun proprin privind
activitdfile didactice desfisurate prin intermediul twehnologiet $i al internetului, precum si pentru
prelucrares datelor cu caracter personal.
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ANEXA Nr. 2

NORME METODOLOGICE
peniru inmatricularea persoanelor care nu defin un cod numeric personal

Art, 1.

(1) Parintele/reprezentantul legal al unei persoane minore care nu define un cod numeric personal,
intrucat nu este imregstrald in registrele de stare cavild roméne, poate sehicita ins¢rierea acestea intr-o
umitate de invaldmdnt preuniversitar,

{2) Unitatea de invifmint preuniversitar care primeste solicitarca de inscriere a persoanei
previzute la alin. (1) are obligafia de a proceda la inscrierea acesteia in invi{imaniul general obligatoriu,
conform Calendarulu anual de inscniere a copulor in invajimantul prmar,

[3) Inscrieres in condifitle alin, (2} se face in baza datelor de wdentificare declorate de pidnnte sau
de reprezentatul legal al persoanel minore.

(4} In sensul alin. (3), prin date de identificare se injelege: numele de familie $1 prenumele, data s
locul nasteni declarate ale persoanci minore pentru care se solicitd inscrierea, numele de familie si
prenumele  pAnnfilor/reprezentanfilor legali sau, dupd caz, numele de familic s prenumele
reprezentantulun legal, precum s1 domiciliul mmombha stabilit conform dispozifiilor art. 27 alin. (2) s1(4)
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 9772005 privind evidenta, domiciliul, resedinta i actele de
dentitate ale cetifenilor romant, republicai, cu modihicinle $i completirile ultenoare.

Art. 2

(1) Dupd primirea sohicitdini, unmitatea de invifimant preuniversitar informeazd, in scns, serviciul
public de asistenid sociald din cadmal unitifin administrativ-teritoniale pe raza clreia isi desfisoard
activitatea cu privire la situshia persoanc pentru care s-a soliciat inscrierea in inviitimintul preuniversitar
in condifule art. 1 alm. (1), in vederca efectudrm demersurilor necesare inregistriing nastern respectived
persoane in registrele de stare civild roméine.

(2) Cererea de inregistrare a nasterii s¢ depune la serviciul public comunitar local de evidentd a
persoanclor/prim@na compelentd i inregistreze nasterea, potnvit loculm nastern,

(3) Cererea de inregistrare a nasterii se poate depune si la serviciul public comunitar local de
evidentd a perscanelor/priminia in raza clreia are domiciliul unul dintre pinn{i/reprezentaniul legal,
situalie in care cererca impreund cu toate venhcinle $1 documentele necesare inregstrim nastern s
transmat, in origmal, entitdfilor previzute la alin, { 2),

Art. 3

(1) Inregistrarea nagtern se face cu respectarea dispozijitlor art. 14 - 23 din Legea nr. 1191996 cu
privire la actele de stare civild, republicatd, cu modificinle s1 completirile ultenoare.

(2) In situatin in care nasteren s-a produs in striindtate, insd certificatul de nastere emis de catre
autoriifile siriine nu a fost inscris sau transcris in registrele de stare civild romiéne, se aphicd dispoaitiile
arl. 40 - 42 din legea or. 1191996, republicat, cu modificinle s1 completdnle ultenoare,

Are. 4

(1} Dupd intocmires actului de nastere, serviciul public de asistentd sociald competent comumici

umtiin de invafimant preuniversitar datele cu caracter personal necesare pentru actualizarea imformagilor
in bazele de date ale umtidgii de invijimdnt,

(2) Unitatea de inviljimint are obligatia s3 inregistreze si, dupld caz, si rectifice datele colectate
potrivit art, | alin. (3).

Art. 5.

In cazul persoanclor deja inscrise in sistemul de Invi{imdnt preuniversitar, precum si al
persoanclor pentru care se solbicid inscrierea in invitimantul general obligatoria, intr-un alt an de studiu
decat clasa pregititoare, care nu defin un cod numeric personal, umitatea de invafimént are obhhgatia de a
informa, in scris, serviciul public de asistenta sociald pentru realizarea activitbfilor previzute la art. 2.
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ANEXA Nr. 3

METODOLOGIE
pentru organizarea grupelor de acomodare

i CAPITOLUL I
Inscrierea beneficiarilor primari

Art 1.

{1y Prezenta metodologie se aplich beneficiarilor primar ai clror pdnnfireprezentanii legali an
solicitat inscrierea in sistemul de invifimdnt preuniversitar rominesc s1 care nu au parcurs uliimii doi ans
scolan anterion acester sobicitan in Romanm.

(2) Umitdtile de invitimént vor informa parintii sau reprezentanfil legal despre organizarea s
activitdfile grupelor de acomodare la momentul depunerti cererilor pentru inscrierea in sistemul de

invAffimant preumversitar roméanesc.
Art. L.

Unul dintre pAnnpii/reprezentanii legali a1 benelhicianlor pnman menfionati la art. 1 are drepiul si
salicite, prin depunerea unel ceren la Inspectoratul Scolar Judetean, respectiv la Inspectoratul Scolar al
Municipiulun Bucuresti, denumite in continuare ISJISMB, participarea elevului la grupe de acomodare.
Cererile pot [i depuse inclusiv in format electronic, prin e-mail.

Art. 3.

Inspectoratele scolare vor pune la dispozipa pirmfilorreprezentantilor legah care solicita
participarea elevului la grupe de acomodare un model de cerere care sl cuprindd informagii in vederea
alegern grupet 51 unitdin de imvidmant la care sd se desfisoare cursunle, cum ar fi adresa de domiciliu a
elevulu, unitatea de invaiimant frecventatd de elev, mtervalele de timp in care poate participa la cursunle
de acomodare.

CAPITOLUL NI
Constituirea grupelor de acomodare

Art 4.

La mivelul grupelor de acomodare este ofent un program educapional in cadrul clnna sunt predate,
in principal sub forma unw curs, nofiuni de [imbd, istorie, culturd s civilizatie romaneasch. De asemenen
pot fi orgamizate si alte activitlifn extrascolare care si contribuie la recuperarca decalajelor 5i integrarea
mun facild a benehicianlor priman in sistemul de invilidmant preuniversitar,

Art 5,

Programul educapional, respectiv predarea cursulm de limbd, culturd s1 civihizagie roméneascd sc
organizeazd in afara orarulo gcolar/orelor de curs.

Arte b

Desemnarca unitdilor de invaimint la care s¢ face repartizarea beneficianlor pnman pentru cire
s-a solicitat inscricrea n grupe de acomodare $1 stabilirea formen de orgamizare 51 desfAsurare revine
inspectoratulu scolar, in baza unei analize a solicitinilor existente s a resurselor disponibile.

Art. T.

Grupele de acomodare se constituie, de reguli, la inceputul anuluy scolar. In cazul in care se
constatd cresterea numdrului de elevi veniti pe parcursul unwi an scolar, astfel incit ar deveni imposibili
inscrieren acestora in grupele existente, in condifiile actualei metodologn, inspectoratele scolare pot
decide constituirea de grupe de acomodire non pe parcursul anulu scolar.

Art. B

(1) Grupele de acomodare sunt constituite in medie din 11 elevi, dar nu mai pufin de 8 elevi 51 no
mai mult de 14 elevi.

[(2) In caruri Justificate, cu avizul 51 o propunerea ISVISMB, Mimisterul Educapel poate aproba
organizarea de grupe al clror efectiv depaseste numdnil maxim sau este sub numirul mumm de
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participanii, previzut la alm, (1), astfel incat s fic asigurat dreptul de participare la grupele de acomodare,
pentru solicitant,

(3) Elevii pot fi orgamzali in cadrul a 3 grupe/categoni de virsti/niveluri de studiu, findndu-se
cont de nivelul inifial de cunoastere a limbiy, cultumi s civilizatiel romanesti de ciitre elevi, dupd cum
Urmeasa:

a) grupa’categoria de varstd 6-10 ani’'mivelul inviamantulur primar;

b} grupa’categoria de varstd 11-14 ani‘'nivelul invatimintului gimnazial;

¢) grupa/categona de varstd 1 5-18 anvmivelul invigdmiantulu heeal,

CAPITOLUL 111
Organizarea si confinutul cursului de predare a nofiunilor de limba, cultura si civilizatie
roméneasca

Art. 9.

(1} Frecare grupd de acomodare, respectiv fiecare elev inscnis, beneficiaza de doud ore de curs pe
saptamand, pe durata intregulun an scolar, cu respectarea structurn anulu scolar respectiv,

(2} Ficcare elev inscris la grupa de acomadare poate beneficia de cursul de doud ore pe siptimind,

pe durata anubai scolar in care a inceput frecventarea cursulm si pe durata anului scolar urmditor, dach
inscrierea $1 participarea acestuia nu s-a realizat de la inceputul anului scolar, astfel incdit numdrul total de

ore de curs de care are dreptul si beneficiere s he de cel pupin 72 ore.

Art. 10,

(1) Forma de organizare $1 desfisurare a cursurilor poate fi cu prezentd hizcd/fald in fatd, online
sau in format hibrid. Forma de organizare si desfisurare se stabileste de citre inspectoratul scolar, in baza
uney analize $1 o consultdrn unitdfilor de nvatimint preumiversitar care orgamizeazd cursul, tindnd cont de
situafia beneficianlor prman care sunt inscnst in cadmal grupelor s1 resursele unitdfilor de invaifimint
preuniversitar, astfel incit sd pernmitd participarea tuturor beneficianlor primari inscnsi la cursuri.

(2) Propunerea privind orarul cursului fiecirei grupe de acomodare este elaborat la nivelul
umtiplor de inviifimant desemnote s8 orgamizese cursurnle s cste mnsmis, spre avizare, citre
inspectoratul scolar, In urma avizului primit din partea inspectoratului scolar, directorul unitigii de
invipimant preuniversitar desemnate si organizeze cursurile il propune spre aprobare consilinlu de
admimstrape al unitijn de nvatimant.

Art, 11,

(1} Cursurile de limbd, culturd si civilizatic roméineascd includ nofiuni de istorie a poporulul roméin
51 s¢ desfigoard dupd o programd elaboratd de ciitre Centrul Najional pentru Politici 51 Evaluare in Educafie
in colaborare cu Institutul Limbn Romdéne, aprobatdl pnn ordin al mumstrulm educaper. Programa este
aprobatd prn ordin de ministru $i se posteazd pe site-ul structurilor specializate din subordinea/ale
Mimsterului Educatied, cu atribufii in domenml] curriculumho.

(2} Cursunle grupelor de acomodare se desfisoard cu ulilizarea materalelor didactice realceate de
citre profeson in baza programel menpionate la alin. (1), astfel incdt s permitd adaptarea la
particulantifile beneficiarilor pnman, respectiv la mivelunle imiale de cunoastere a limbii, culturm si
civilizapiel romanest, precum $ la nevoile diferite ale benefictanlor priman care participa la curs.

CAPITOLUL IV
Dispozifii finale

Art. 12,

Cursurile sunt sustinute, de reguli, de citre cadre didactice care detin diploma de studii supenoare
absolvite in specializarea ,Limba $1 hteratura romiand™,

Art. 13,

(1) Inspectoratul scolar numeste un inspector responsabil cu orgamizirea acestor grupe, crearea
unei baze de date cu beneliciarn acestor cursurt §i grupele constitwile, precum §1 cu monitonzarea i
consilierea activitii cadrelor didactice care susfin cursurile,
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(2} Inspectoratul scolar transmite citre Mmmisterul Educatici, pnn completarea informatulor in

Sistemul Informatic Integrat al Invi@Eméantolu din Romiénia (SHIR), penodic, numdrul beneficiarilor
primari $i grupelor de acomodare constituite.

Art. 14.

Mimisterul Educatien $1 mspectoratele scolare pol organiza, in partenenal cu Institutul Limba
Romine si/sau alte organzati, sesiuni de informare a profesonlor care predan cursul de lo grupele de
acomodare si schimburi de bune practici ale acestora cu profesoni care predau cursul de Limbd, culturd
$1 civilizape roméineascd i scobi din stramdtate, potrivit Hordradrii Guvernnlui nr. 4342008 pentru
aprobared Projectulul Ministerulnl Educapie, Cercetarii gi Tineretului privind predarea cursului o
Limbd, culivrd 5i civilizafie romdneascd in unitdfi de invdjdamant din state membre ale Uniunii Enropene,

Art. 15,

Palatele si clubunle coprilor colaboreaza cu inspectoratele scolare pentru informarea beneficianlor
primari revenill in fard privind oferta de activitagi extragcolare, penoadele $1 procedura de inscriere lo
aceste activithp,

Art. 1,

Profesoni care suspin cursul la grupele de acomodare vor beneficia, cu priontate, de accesul la
activitdfi de formare in domeniul predir limbi, culturn s civilizapiel roméinest,

Art. 17,

(1) Retnbutia profesorilor care predau cursul de limba, culturd $i civilizatie romiineasca la grupele
de acomodare se face prin plata cu ora‘cumul, in condifiile legii.

(2) Plata profesonlor care predau la grupele de acomodare se face din bugetele unitiitilor de
invitimant care orgamzeazd cursul, in condiile legn,
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ANEXA Nr.
METODOLOGIA
de inscriere a beneficiarilor primari in clasa a V-a la unititile de inviidimint care nu defin clase
de nivel primar

Art. 1.

Prezenta metodologie reglementesizi modahitatea de imscnere a a benehcanlor priman in clasa a
V-a la umitdpile de invalamint preumiversitar care nu depin ¢lase de mvel pnmar incepéand cu anul scolar
2024 - 2025.

Art. L.

Unitagile de invitamdnt preumiversitar care nu defin clase de mivel pnmar pot infinfa clasa a V-a
conform prevederilor legale in vigoare.

Art. 3,

Inscrierea beneficiarilor primari se realizeaza dupd incheierea anului scolar aferent clasei a 1V-a,
cu respectarca prevedenlor legale in vigoare.

Art, 4,

(1) In unitdtile de invEfamant preuniversitar in care s¢ infiinfeaza clasa a V-a g la care numdrul
solicithrilor este mai muc sau egal cu cel al numibrulul de locuri aprobate prin planul de scolarizare,
inscrierea beneficiarilor primari se realizeazd cu respectarea prevedenlor legale In vigoare privind
transferul beneficianlor pnman previizute in Regulamentul — cadru de organizare 51 functionare o
umtdplor de invitfiméint preumiversitar

{2) Unitatea de invaidméant preuniversitar isi elaboreazh propria procedurd de inscriere a
beneliciarlor priman in clasa &8 V-n, cu respectarea prevedenlor legale in vigoare, aprobatii de consiliul
de admimistratie al umtain de mvifdmant,

Art. 5.

(1) In unitifile de invijfiimant preuniversitar in care se infiinfeazi clasa a V-a si la care numdrul
soliwitinlor este mm mare decat cel al numanilm de locun aprobate pnn planul de scolanzare, se pot
orgamza exammdn/testan la maximum dould discipline de stud.

(2) Unitatea de invi{dmint preuniversitar isi elaboreazi propria procedurd de organizare si
desfiisurare a testanfor'examindnlor cu respectarea prevederilor legale in vigoare, aprobati de consiliul
de ndmmmstrape al unitdtn de inviijimant.

(3) Nota finald objinutd in urma testinlor/'examininlor reprezintd nota de admitere in clasa a V-a.

(4) Elevn sunt admisi in ordinea descrescitoare a notelor finale obfinute in limita locunlor aprobate
prin planul de scolanzare,

ArL &,

(1) Unitifile de invigdmant preuniversitar co profil artistic, care nu defin clase de nivel primar si
infinjeazd clasa a V-a cu profil artistic, pol organiza testin/examindn m vederea evaludrm aptmudinilor
specifice, conform dispozitiilor 1 regulamentului de organizare a invitmintulu de artd previzute la art
23, 45 51 46 din Legea invitdmiintului preuniversitar nr. 19872023, cu modificlrile 51 completinle
ulterioare.

(2) Unitatea de invitdmint preuniversitar ist elaboreazd propria procedurd de orgamizare s
desfisurare a testanlor/'examindrilor cu respectarea prevederilor legale in vigoare, aprobath de consiliul
de admimistratie al unitdin de invEdmint,

Art. 7.

Unitdjile de invatimint preuniversitar cu profil sportiv, care nu dein clase de nivel primar si
infiinjcazi clasa a V-a cu profil sportiv, pot orgamiza testin/examindn in vederea evalulini aptitudinilor
specifice, conform dispoainlor $1 regulamentulnn de organizare a invagd@imantula sportiv previzute la ar.
23, 45 51 46 din Legea invitimintului preuniversitar nr. 1982023, cu modifichrile si completinle
ulterioare.

SHUEI I WELIE Ll ek



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA |, Nr. 795 bis/12 V1I1.2024

(2) Umtatea de invifimant preuniversitar care infiinfeazi clasa a V-a profil aristic isi elaboreazi

propra procedurd de organizare s1 desfasurare a westinlor/examindnlor cu respectarca prevedenlor legale
in vigoare, aprobatl de consiliul de administratie al unitiii de invigimant,

Art. K.

(1) Unitatile de invifimint preuniversitar, care infiinjeaza clasa a V-a cu predare a unet limbi
moderne de circulapie mternagionald in regim intensiv $1 la care numanl solicitinlor este mai mare deciit
cel al numfrului de locun aprobate prn planul de scolarpare, poate orgamza lestul de competentd
lingvistich conform prevederilor Regulamentului - cadru de organizare si funcfionare a claselor cu predare
a unet limbi moderne in regim intensiv, respectiy bilingv in unitdfile de inviifAmant preuniversitar in
vigoare,

(2) Elevn care, anterior inscriern in clasa a V-a la clasele cu predare in regim intensiv a unei limin
de circulatie internationald, asu susfinut examene de competentd lingvisticd intr-o limbd de circulage
internafional’ si au obfmut o diplomd nivel Al san nivel superior, sunt admisi fird a mai susfine proba de
verificare a cunostintelor la limba modemna respectivi, numai dacd numdrul total al beneficiarilor primar
carc opteazd pentru acest lip de clase este mal mic sau cgal cu numidirul de locun aprobat pentru clascle cuo
predare in regim intensiv a unei limbi de circulatic internationald. In cazul in care numdral total al
beneficianlor priman care opleazd pentru clasele cu predare in regim intensiy a unei limbi de circulatie
internafionald este mai mare decit numirnul de locuri aprobatl pentru acest tip de clase, tofi elevii susjin
testul de competentd lingvistici.

(3) In situsth exceptionale, in care s¢ inregistreazd intirzieri in eliberarca, de cltre
instilupin/organizafia care adminisireazd examenul respectiv, a diplomei menpionate la alin, (2),
pirmtele/reprezentantul legal ol candidatulonn poate depune o adevenniil care s ateste promovaren
examenului, ehiberatd de respectiva institutic/'orgamzatic,

{4} In cazul unitigilor de invEiméin preuniversitar care infimfeazs clasa a V-a cu predare a une
limbi moderne de circulafie internajionald in regim intensiv, limb& modemni care nu a fost studiath in ciclul
primar, umitijile de invigimant vor aphca prevedenle art. 5 din prezenta metodologe,

(5) In sttuatia in care existh elevi pentru care sc¢ sohicttd suspimerea testulun de competentd
lingvistich la man multe limbi moderne, mspectoratul scolar judejean poate dispune organizarea acestuia
pentru fiecare imbd modemni in zile distncte.
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ANEXA Nr. 5

Model
Antet Unitate de inviimini

CONTRACT EDUCATIONAL

Aviind in vedere prevederile Legii invaiimantului preuniversitar nr. 1982023, cu modificinle s
completirile ultenoare, ale Regulamentului-cadru de organizare 51 funclionare a umithfilor de invatimiint
preuntversitar, aprobat prin Ordimul mimistrubm educatieinr.......... Jale Legnnr. 272/ 2004 privind proteciia
$1 proqnovarea dreptunlor copilulu, repubhicata, cu modificinle st completarle ultenoare,

Prezentul contract reprezintd un contract de adeziune 51 se incheie intre:

I. Pirgile semnatare

B e e o e e .. (unitatea de Invifamdnt)
CHUDBIIMML BEY v 54 i e e e o ’ r-:prr:zrntal:ﬂ pnn director, doamna/dommnul

2. Doamna‘/domnul ..., itisrisnns it anseinnsenns PATINLEY reprezentant legal al
ﬂﬂlﬂ'ﬂ'ﬁmlﬂmluﬂplﬁcﬂlﬂmluﬁclﬂﬂjuI.. cu dumln::lhul I e S S e b G L , in
calitate de beneficar secundar,

Y i i s e e e e dsas s e nsnianny RO THEGOT, Try Calstate de beneficiar

primar,

1. Scopul contractului educational
Scopul prezentulul contract educafional este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesulu

de inviifimint pnn implicarea §i responsabilizarea parfilor implicate in educatia beneficiarilor primari ai
educatie.

111, Drepturile partilor

Drepturile parfilor semnatare ale prezentului contract educaponal sunt cele previcaute in
Repulamentul-cadro de orgamzare $1 funcponare a unitdfilor de invifdmédnl preuniversitar s in
Regulamentul-cadru de organizare 51 functionare a unitdtn de invitdmiant.

I'V. Obligatiile piriilor
Pértile au cel pupin urmditoarele obligagi:

. Unitatea de inviitdmant se obligh:

u) sd asigure condifiile optime de derulare a procesului de Invijimint;

b} s asigure respectarea condifiilor si a exigenjelor privind normele de igieni scolard, de protectie
a munci, de protectic civili si de pazd contra incendilor in unitatea de inviiimint;

¢) sf se asigure ¢d 1ot personalul unititn de invatimant respectd cu strictele prevederile legslatic
in vigoare;

d} sd se asigure ¢ tofi beneficiari priman sunt corect $i la ump informati cu privire la prevederile
legslatier specifice in vigoare;

£) ¢a personalul din invafimint sd aibd o finutd momld demnd, in concordanid cu valonle
educationale pe care le transmite beneficiarilor primari, si un comportament responsabil:
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) sdi sesizeze, la nevoie, institugrle publice de asistentd sociald/educationalli specializati, Directi
Generald de Asistentd Sociald 1 Protectia Comilulun in leglturd cu aspecte care afecteazii demnitatea,
integritaten fizicd $i psihicd a beneficiarului primar;

£} sd se asigure ci personalul din invitimdnt nu desf3soard actiuni de naturd sd afecteze imaginea
publicd a benhcmmlu primar, vials imtimd, privatd si famaliald a acestna;

h) s sc asigure ¢& personalul din invifamdint nu aphcd pedepse corporale §1 nu agreseazd verbal
sau fizic benficiani primari a1 educatiet:

1) 5@l sohicde implicarea pinntilorreprezentuntilor legah gi a benchiciarilor priman in stabilirea
disciplinelor opponale 51 58 stabileasc CDEOS in functie de sohcitanle benehicianlor priman;

1) sdi se asigure cfi personalul didactic evalueazli beneficiarii pnman direct, corect $i transparent
51 nu condipioneazl aceastd evaluare sau calitatea prestajiel didactice la clasi de ob{inerea oricirui tip de
avantipe;

k) it informeze, penodic, pdrmficreprezentantin legalh cu privire la rerultatele scolare si
compaortamentul benficiaralul primar;

1) sil desfigoare in umitatea de invitimant activitit care respectl normele de moralitate 81 nu pun
in nicim moanent in pencol sindtatéa g integritatea fonch sau psihica a benehciardor pnman, respectiy o
personalulul unitdtin de inviimant;

m)sfi se asigure il in umtatea de inviimint sunt mterzise activithfile de naturd pohiticd s
prozelitism religios;

n) s& solicite acordul prinfilor/reprezentanfilor legali cu privire la folografierea si, respectiv,
supravegherea audio si'san video a beneficiarulul primar in timpul programulum scolar, precum 51 o
stocarca imagimilorinremstriinilor rezultate;

0} sl inregistreze la secretariatul unitifii de InvilAmdnt orice sesizare cu privire la faptele care
constitwie abatere disciplinard, sévirsite de personalul de conducere, didactic, didactic auxihar s
administrativ angajat, precum $1 cele refentoare la incdlcarea de citre elevi a prevedenlor Statutulu
elevului $i ale regulamentelor scolare in vigoare,

2. Piirmtele/Reprezentantul legal al beneficiarulm pnmar are urmditoarele obligsin:

a) asigurd frecventa scolard a beneficurulun primar mn inva{fmdntul obhigatonu s masun pentr
scolanzarea acestuia pand la finalizarea studiilor;

b) prezmtd documentele medicale sohotate la inserierea beneficmrulul primar in unitatea de
inviljimant, in vederea menjmern unui climat sandtos la nivel de grupd/clasd, pentru evitarea degradiam
stirn de sindtate a celorlalyi benefician priman din colectivitate/ anitatea de invitimiént;

¢) mmite beneficiarul primar in colectivitate numil dach nu prezimtd simptome specifice unei
afeciium cu potenpal infechos (febri, tuse, duren de cap, duren de gat, dificultdf de resparape, diaree,
virsdiun, nnoree e1c.):

d)y m legitura cu educatoarea/invitiitorul/institutorul/profesorul pentro inviigiméntul prescolar/
profesorul pentru invitamdntul primar/profesorul diniginte, cel putin o datd pe lund, pentru a cuncaste
evolupia beneficiarulu primar al educagien,

¢) rdspunde material pentru distrugenle bunurilor umitdgii de invifimant, cauzate de benchiciarul
primar, prin inlecuirea bununior distruse cu alicle de acelasi tp 3 aceeas: valoare sau prin plata
contravalor actuahzate a acestora;

{} respectdl prevederile regulamentului de organizare si funcfionare a unitifii de invajamdint;

g) prezintd un comportament civilizat in raport co intregul personal al unitditn de inva{imiint;

h} asigurd comunicarea continud si deschisd cu personalul unititi de invifimidnt in vederea
asigurdni participdrii, in condifi optime, a beneficiarului primar la procesul educagional;

1) s exprimd acordul cu privire la prelucrarea datelor personale ale benehciarulur primar minor,
conform ¢erintelor Regulementuln UE nr.679°2016;

1) st exprimd acordul cu privire la acordarea servicitlor de consiliere scolaribeneficiarulu primar,
in situagile previzute de cadrul legal;

k) sii participe, online sau e, ln yedinjele de consihere parentald s1 la sedinjele cu panntn/
reprezentanpi legali;
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1) sfi asigure participarca informatd & beneficiarulu pnimar la orele de consihere 1 onentare
scolard;

m)sd asigure (inuta decentd a copilulut/elevulul in uniatea de invitdmdnt conform regulamentelor
in vigoare,

3. Beneficiarul primar are urmitoarcle obhigatn:

a) de a se pregdti la fiecare disciplind/interval de cursun/modul de studiv, de a dobdndi
competentiele 51 de a-s1 insust cunogtintele previdzute de programele scolare;

b} de a freeventa cursunle, in cazul benchcianlor priman din invalimaniul de stat, paricular 5
confesional autonzat/acreditat;

¢) de a se prezenta la cursun 1 la Hecare evaluare/sesiune de examene organizatd de unitatea de
invigimant, in cazul beneficianlor priman din invit@mintul obligatoniu, inscrigi a cursun cu frecven(d
redusd:

d) de a aven un comportament civilizat 51 0 pnutd decentdl in unitatea de inviidmaént;

e) de a respecta regulameniul de organizare 1 funciionare a unititn de invitimant, reguhile de
circulapie, normele de securitate 51 de shndtate 1n muncd, de prevenre 51 de stingere a incendnlor, normele
de protectic a mediului;

) de a nu distruge mamialele 1 documentele scolare, precum cataloage, camete de elev, for
matricole, documente din portofoliul educaponal ete.;

g) de anu detenora bunurnle din patrimoniul uni@in de invifdmant (materiale dudactice $1 mijloace
de invatimidint, ciirfl de la biblioteca unitifn de inviiid@dEmant, mobiher scolar, mobihier sanitar, spatn de
invitimant etc. );

h}y de a nu aduce sau difuza in unitatea de invifaimint matenale care, prin confinutul lor, atenteazd
la independenta, suveranitatea s1 integrtaten napionald a tim, care promoveazd violenta s1 mtoleranga;

1) de a nu uhihza telefoancle mobile san once alte echipamente de comumicatin electromice in
timpul orelor de curs, cu excepiia echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati s le foloseasca, si
cu exceplia situatiilor in care acest lucru este solicitat de citre cadrul didactic:

11 de & nu orgomiza/participa |l scfium de protest alifel decat este previdzut in Statutul elevala;

k) de a nu depme/consuma’comercializa, i permmetrul unititn de inviitimdnt, drogur, substanje
ctnobotanice, bidutun alcoolice, tighn;

1) de a nu introduce si'sau a face uz, in penmetral umitdin de invatimant, de orce tipun de arme
sau alte produse prrotehmice, cum ar fi mumpie, petarde, pocmiton, brichete efc., precum $i sprayun
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, pnin actiznea lor, pot afecta integritatea fizicd 51 psihicl
a beneficianlor priman ai educatiel 51 a personalulul unitdpn de invigdmant;

mjde a nu poseda si'sau difuza matenale care au un caracter obscen sau pomografic;

n} de a nu aduce jigniri i de a nu manifesta agresivitate in limbaj 51 in comportament fagd de colegi
51 fatd de personalul unitigi de invitdmint sau de a leza in orice mod imaginea publicl a acestora;

o) de a nu provoca/instiga’participa la acte de violentd in unitatea de invatimant si in proximitatlea
acesien,

p) de a nu plrdsi incimta unithiin de inviimiant in timpul peuzelor sau dupd inceperea cursurtlor
fird avizul profesorulm de serviciu sau al invititoruluyimstitutoruluyprofesorulum pentru invatdmantul
primar/profesorului diriginte,

V. Rispunderea contraventfionali
1. Nerespectarea obligatiilor de ciitre benfictarul primar, previzute la cap. I'V = Obligatitle partilor,

punciul 3, poate atrage rispunderea disciplinard a acesiuia, prin aphcarea de sancpiuni, insojite sau nu de
sciderca notev'calificativalul la purtare, cu respectarca prevederilor regulamentulur de orgamizare si
functionare o umitifn de invitimiént 51 a Statutalo elevualu,

2. Rispunderea pentru faptele beneficianlor primar: se exercith in conformitate cu prevedenile
Legii nr. 2872009, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare, cartea a V-a, titlul 11, capitolul
IV, sectiunile 3 51 4, in misura in care faptele nu sunt previzute in Legea nr. 28672000 privind Codul
penal, cu modilicdnle s completanle ulienoare,
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V1. Forta majora
Niciuna dintre pirtile contractante nu rispunde de neexecutarea la termen saw'si de executarea in

mod necorespunzitor — total sau parjial —= a oncirei obligagii care il revine in baza prezentulm coptract,
dacd neexccutarea saw'st executarca obligaper respective o fost canzatd de forfa majord asa cum este
definitd de lege. Partea care invocd forta majord este obligatd sh notifice celedlalte parfy, in termen de 5
zile producerea evemimentului 1 54 1a toate misurile posibile in vederea limithni consecinjelor lui.

V1L Notificirile intre parti

In acceppunea pirplor contractante, once notificare adresath de unn dintre acestea celetlalie este
vilabil indeplinitd dacd va i transmisd la adresa/sedinl prevazul in panes introductivda a prezentulu
contract. In cazul in care notificarea se face pe cale postald, ea va fi transmis3 prin scrisoare recomandati,
cu confirmare de primare 51 s¢ considerd primita de destinatar la data menpionatd de ohiciul postal primitor
pe aceastd confirmare,

In cazul in care notificarea se face prin ¢-mail, aceasta se inregistreazd la umitatea de inviilimint,
care transmite si confirmare de primire pe adresa expeditorului. Netificinle verbale nu se iau in
considerare de mict una dintre pérti, dach no sunt confirmate prin mtermedml uneia dintre modalititle
previzule la alincatele precedente. Nouficinle verbale se iau in conswderare doar in situntia n care
parmtele/reprezentantul legal manifestd dificuliate in ceea ce priveste exprimanga in SCris,

VIIL Durata contractului
Prezentul contract se inchele, de neguld, pe dumta unut mivel de invaliméant.

IX. Alte clanze

|. Ornice neinjelegere dintre plrfl se poate solupiona pe cale armabila, in cadml Consiliulun de
Administragic al umititn de invatimant.

2. Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legn inviifdmintulm preuntversitar nr. 1982023, cu
modihcinle i completirile ulternoare, Regulamentului-cadru de orgamzare si funl:lil:mnr: a umtditilor de
invalimant preumversitar, upmhul prn Ordinul mimistrului educagel nor. , Legn nr,
2722004 privind protectia i promovarea drepturilor copilului, n:-puhlu:ﬂli cu m:htllf::nnlﬁ 51
completirile ulterioare.

Incheiat asided, ..., in doud exemplare, in original, pentru ficcare purte.

Unitaten de invigimdnt, Elev/Parnnte/Reprezentant legal,
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